
Profilele posturilor de evaluatori pe care ADRB-I intentioneaza sa îi angajeze pe 

parcursul anului 2024 

 

A) Evaluator lucrări/investiții în domeniul construcțiilor 

1. Obiectivul postului:  

Asigurarea unor evaluări obiective și imparțiale ale cererilor de finanțare. 

 

2. Principalele atribuții ale postului:  

- Analizează si evalueaza proiectul depus pentru finantare (cererea de finantare cu toate 

anexele) din punct de vedere tehnic, în conformitate cu reglementările/legislația 

aplicabila, Ghidul solicitantului emis de AM PR B-I si procedurile aplicabile, comunicate 

de AM PR B-I; 

- Formulează solicitări de clarificări, daca este cazul; 

- Completează grila/grilele de evaluare si argumenteaza/fundamenteaza punctajele 

acordate; 

- La solicitarea AM PR B-I, formuleaza raspunsuri în cazul contestațiilor depuse de solicitanți 

cu privire la rezultatul evaluării; 

- La solicitarea AM PR B-I, formuleaza puncte de vedere de specialitate referitoare la alte 

proiecte decât cele evaluate; 

- Emite note privind neîndeplinirea unui/unor criterii de verificare în procesul de evaluare a 

proiectului; 

- Desfasoara și alte activități aferente procesului de evaluare și selectie a proiectelor, cum 

ar fi vizite la fața locului, inclusiv  completarea formularului de vizită la fața locului. 

 

3. Criterii obligatorii/eligibilitatea: 

-  Absolvent de studii superioare de lunga durata (echivalent diploma de master) într-unul 

din domeniile de studii specifice ramurii de știință “Inginerie civilă”: construcții civile, 

industriale şi agricole; căi ferate, drumuri şi poduri; construcții şi fortificații; inginerie civilă; 

inginerie urbană şi dezvoltare regional (conform HG 326/2019 - Nomenclatorul 

domeniilor şi al specializărilor/ programelor de studii universitare): 

sau  

absolvent de studii superioare cu diploma de licenta, completate cu studii 

postuniversitare într-unul din domeniile de studii mai sus-mentionate;  

-  Experiență profesională de minim 3 ani în specialitatea studiilor si experiență de minim 1 

an în elaborarea de documentații tehnico-economice și/sau în evaluarea de documentații 

tehnico-economice similare (SF, DALI, PT, DTAC, conform HG 907/2016)  

sau  

Minim 3 ani de activitate în calitate profesor universitar/ conferențiar /asistent universitar 

în domeniile de studii mai sus-mentionate. 

 

4. Criterii a căror îndeplinire constituie un avantaj: 

- Elaborarea de documentații tehnice și economice pentru proiecte cu finanțare europeană, 

ce s-au implementat și finalizat; 

- Experiență în evaluarea de proiecte în domeniul fondurilor europene; 

 

 

 



B) Evaluator eficienta energetica 

  

1. Obiectivul postului:  

Asigurarea unor evaluări obiective și imparțiale ale cererilor de finanțare. 

 

2. Principalele atribuții ale postului: 

- Analizează si evalueaza proiectul depus pentru finantare (cererea de finantare cu toate 

anexele) din punct de vedere tehnic, în conformitate cu reglementările/legislația 

aplicabila, Ghidul solicitantului emis de AM PR B-I si procedurile aplicabile, comunicate 

de AM PR B-I; 

- Formulează solicitări de clarificări, daca este cazul; 

- Completează grila/grilele de evaluare si argumenteaza/fundamenteaza punctajele 

acordate; 

- La solicitarea AM PR B-I, formuleaza raspunsuri de specialitate în cazul contestațiilor 

depuse de solicitanți cu privire la rezultatul evaluării; 

- La solicitarea AM PR B-I, formuleaza puncte de vedere de specialitate referitoare la alte 

proiecte decât cele evaluate; 

- Emite note privind neîndeplinirea unui/unor criterii de verificare în procesul de evaluare a 

proiectului; 

- Desfașoara și alte activități aferente procesului de evaluare și selectie a proiectelor, cum 

ar fi vizite la fața locului, inclusiv  completarea formularului de vizită la fața locului; 

 

3. Criterii obligatorii/eligibilitatea: 

- Absolvent de studii superioare de lunga durata (echivalent diploma de master) sau 

Absolvent de studii superioare cu diploma de licenta, urmate de un master sau studii 

aprofundate în domeniul eficientei energetice; 

- Experiență de minim 3 ani în specialitatea studiilor; 

- Atestat auditor energetic conform Ordinului Nr. 2237/2010 actualizat pentru aprobarea 

reglementării tehnice "Regulament privind atestarea auditorilor energetici pentru clădiri" 

sau echivalent, pentru oricare din cele doua grade profesionale prevăzute în ordin. Pentru 

experții străini sunt valabile prevederile Ordinului 2237/2010 actualizat; 

- Legitimatie în termen de valabilitate privind desfasurarea activitatii de auditor energetic; 

 

4. Criterii a căror îndeplinire constituie un avantaj: 

- Elaborare de documentații tehnice și economice pentru proiecte cu finanțare europeana, 

ce s-au implementat; 

- Experiență/Contribuții în elaborarea de documentații tehnico-economice si/sau evaluarea 

de documentații tehnico-economice (SF, DALI, PT, DTAC) conform HG 907/2016; 

- Experiență în evaluarea de proiecte în domeniul fondurilor europene; 

 

 

 

 

 

 

 



C) Evaluator mobilitate urbana/transport  

1.  Obiectivul postului:  

Asigurarea unor evaluări obiective și imparțiale ale cererilor de finanțare. 

 

2.  Principalele atribuții ale postului:  

- Analizează si evaluează proiectul depus pentru finanțare (cererea de finanțare cu toate 

anexele) în conformitate cu reglementările/legislația aplicabila, Ghidul solicitantului emis 

de AM PR B-I si procedurile aplicabile, comunicate de AM PR B-I; 

- Formulează solicitări de clarificări, daca este cazul; 

- Completează grilele de evaluare si argumentează/fundamentează punctajele acordate; 

- La solicitarea AM PR B-I, formulează răspunsuri în cazul contestațiilor depuse de solicitanți 

cu privire la rezultatul evaluărilor; 

- La solicitarea AM PR B-I, formulează puncte de vedere de specialitate, referitoare la alte 

proiecte decât cele evaluate (soluționare de contestații); 

- Emite note privind neîndeplinirea unui/unor criterii de verificare în procesul de evaluare a 

proiectului; 

- Desfasoara și alte activități aferente procesului de evaluare și selecție a proiectelor, cum 

ar fi vizite la fața locului, inclusiv completarea formularului de vizită la fața locului. 

3. Criterii obligatorii/eligibilitatea: 

- Studii superioare de lunga durata (echivalent diploma de master) într-unul din domeniile 

de studii specifice ramurii de știință “Ingineria transporturilor”, cu specializările: ingineria 

transporturilor si a traficului, ingineria sistemelor de circulație rutiera/feroviara (conform 

HG 326/2019 - Nomenclatorul domeniilor şi al specializărilor/programelor de studii 

universitare) 

sau 

Absolvent de studii superioare cu diploma de licenta, completate cu studii 

postuniversitare într-unul din domeniile de studii mai sus-mentionate;  

 - Experiență de minim 3 ani în specialitatea studiilor sau în domeniul sistemelor de 

transport, mobilității urbane și/sau arhitectura sistemelor inteligente pentru 

transport/mobilitate urbană 

sau  

Minim 3 ani de activitate în calitate de profesor universitar/conferențiar /asistent 

universitar în domeniile de studii mai sus-mentionate; 

 

 4. Criterii a căror îndeplinire constituie un avantaj: 

- Deținerea de certificate/atestate/diplome pentru competențe suplimentare celor obținute 

prin diploma de licență/master și în legătură cu domeniile studiate sau cu activitatea de 

evaluare de proiecte; 

- Experiență în elaborarea/evaluarea proiectelor de cercetare și dezvoltare în domeniul 

sistemelor de transport și mobilității urbane; 

- Experiență în evaluarea de proiecte în domeniul fondurilor europene;   

 

 

 

 

 

 



D) Evaluator monumente istorice  

1. Obiectivul postului:  

Asigurarea unor evaluări obiective și imparțiale ale cererilor de finanțare. 

 

2. Principalele atribuții ale postului: 

- Analizează si evalueaza proiectul depus pentru finantare (cererea de finantare cu toate 

anexele) din punct de vedere tehnic, în conformitate cu reglementările/legislația 

aplicabila, Ghidul solicitantului emis de AM PR B-I si procedurile aplicabile, comunicate 

de AM PR B-I; 

- Formulează solicitări de clarificări, daca este cazul; 

- Completează grila/grilele de evaluare si argumenteaza/fundamenteaza punctajele 

acordate; 

- La solicitarea AM PR B-I, formuleaza raspunsuri de specialitate în cazul contestațiilor 

depuse de solicitanți cu privire la rezultatul evaluării; 

- La solicitarea AM PR B-I, formuleaza puncte de vedere de specialitate referitoare la alte 

proiecte decât cele evaluate; 

- Emite note privind neîndeplinirea unui/unor criterii de verificare în procesul de evaluare a 

proiectului; 

- Desfașoara și alte activități aferente procesului de evaluare și selectie a proiectelor, cum 

ar fi vizite la fața locului, inclusiv  completarea formularului de vizită la fața locului; 

 

3. Criterii obligatorii/eligibilitatea: 

- Absolvent de studii superioare de lungă durată (echivalent diploma de master) urmate te 

studii postuniversitare sau  

Absolvent de studii superioare cu diploma de licenta, completate de cursuri de 

specializare postuniversitare  

- Experiență de minim 3 ani în specialitatea studiilor. 

- Atestat si înregistrat în Registrul specialiştilor sau în Registrul experţilor şi verificatorilor 

tehnici, conform Ordinului Nr. 2495/2010 pentru aprobarea Normelor metodologice 

privind atestarea specialiștilor, experților şi verificatorilor tehnici în domeniul protejării 

monumentelor istorice, într-unul din domeniile: restaurare arhitectură; urbanism istoric. 

4. Criterii a căror îndeplinire constituie un avantaj: 

- Experiență în elaborarea/participarea la elaborarea de studii/cercetări în domeniul 

protejării monumentelor istorice; 

- Experiență în evaluarea de proiecte în domeniul fondurilor europene; 

- Experiență/ contribuții în elaborarea de documentații tehnico-economice si/sau evaluarea 

de documentații tehnico-economice similare (SF, DALI, PT, DTAC) conform HG 907/2016; 

- Experiența în domeniul protejării monumentelor istorice (lucrări de investigare, cercetare 

ori inventariere de monumente istorice aprobate/avizate; întocmirea unor proiecte în 

domeniul monumentelor istorice; 

 

E) Evaluator mediu/dezvoltare durabila 

  

1.  Obiectivul postului:  

Asigurarea unor evaluări obiective și imparțiale ale cererilor de finanțare. 

2.  Principalele atribuții ale postului:  



- Analizează si evalueaza proiectul depus pentru finantare (cererea de finantare cu toate 

anexele) din punct de vedere al aspectelor de dezvoltare durabilă, respectarea principiului 

de „a nu prejudicia în mod semnificativ” (DNSH) și de asigurare a „Imunizării la schimbării 

climatice” în conformitate cu instrucţiunile din ghidurile solicitantului si procedurile 

aplicabile, comunicate de AM PR B-I; 

- Formulează solicitări de clarificări, daca este cazul; 

- Completează grila/grilele de evaluare si argumenteaza/fundamenteaza punctajele 

acordate; 

- La solicitarea AM PR B-I, formuleaza raspunsuri în cazul contestațiilor depuse de solicitanți 

cu privire la rezultatul evaluării; 

- La solicitarea AM PR B-I, formuleaza puncte de vedere de specialitate referitoare la alte 

proiecte decât cele evaluate; 

- Emite note privind neîndeplinirea unui/unor criterii de verificare în procesul de evaluare a 

proiectului; 

- Desfașoara și alte activități aferente procesului de evaluare și selectie a proiectelor, cum 

ar fi vizite la fața locului, inclusiv  completarea formularului de vizită la fața locului; 

3. Criterii obligatorii/eligibilitatea: 

-  Studii superioare de lungă durată (echivalent diploma de master) și/sau studii 

postuniversitare sau echivalent în științe de mediu, ecologie, ingineria mediului, geografie 

sau un domeniu similar; 

- Expert atestat cel puțin la nivel asistent + certificat de atestare valabil (conform Ordinului 

Nr. 1134/2020 privind aprobarea condițiilor de elaborare a studiilor de mediu, a criteriilor 

de atestare a persoanelor fizice şi juridice şi a componenței şi Regulamentului privind 

organizarea şi funcționarea Comisiei de atestare); 

- Experiență profesională de minim 3 ani; Experiența de minim 1 an în elaborarea studiilor 

de mediu, conform Anexei 1 la Ordinul nr. 1134/2020; 

sau  

Minim 3 ani de activitate în calitate de profesor universitar/conferențiar /asistent 

universitar în domeniile de studii mai sus-mentionate. 

 

4. Criterii a căror îndeplinire constituie un avantaj: 

- Specializări/ Cursuri/ certificări în domeniul schimbărilor climatice /climatologie 

/meteorologie; 

- Activitate științifică într-unul din domeniile de studii menționate (publicații, manifestări 

științifice); 

- Elaborarea/Participare la elaborarea unui studiu/documentație tehnica ce identifica și 

argumentează măsuri DNSH si/sau de imunizare la schimbările climatice; 

- Elaborarea/evaluarea de proiecte  cu finantare europeana; 

 

F. Evaluator egalitate de sanse, de gen, nediscriminare și accesibilitate 

 

1. Obiectivul postului:  

Asigurarea unor evaluări obiective și imparțiale ale cererilor de finanțare. 

 

2. Principalele atribuții ale postului:  



- Analizează si evalueaza proiectul depus pentru finantare (cererea de finantare cu toate 

anexele) din perspectiva respectării cerințelor obligatorii si implementării de masuri 

suplimentare privind temele orizontale; 

- Formulează solicitări de clarificări, daca este cazul; 

- Completează grila/grilele de evaluare si argumenteaza/fundamenteaza punctajele 

acordate; 

- La solicitarea AM PR B-I, formuleaza raspunsuri în cazul contestațiilor depuse de solicitanți 

cu privire la rezultatul evaluării; 

- La solicitarea AM PR B-I, formuleaza puncte de vedere de specialitate referitoare la alte 

proiecte decât cele evaluate; 

- Emite note privind neîndeplinirea unui/unor criterii de verificare în procesul de evaluare a 

proiectului; 

- Desfașoara și alte activități aferente procesului de evaluare și selecție a proiectelor, cum 

ar fi vizite la fața locului, inclusiv  completarea formularului de vizită la fața locului; 

 

3. Criterii obligatorii/eligibilitatea: 

- Absolvent de studii superioare de lungă durată (echivalent diploma de master) într-o 

ramură de știință aferentă domeniului fundamental “Științe sociale” (conform HG 

326/2019 - Nomenclatorul domeniilor şi al specializărilor/programelor de studii 

universitare); 

- Experiența de minim 3 ani în domeniul studiilor; 

- Experienta de minim 6 luni în susținerea de cursuri și/sau seminarii în domeniile: egalitate 

de sanse, de gen, nediscriminare, accesibilitate; 

sau 

  Participarea la elaborarea, implementarea, evaluarea de politici publice/proiecte privind 

egalitatea de șanse, de gen, nediscriminare, accesibilitate. 

 

4. Criterii a căror îndeplinire constituie un avantaj: 

- Cursuri de formare profesională relevante pentru domeniile mai sus-mentionate; 

- Elaborare/ Participare la elaborarea unui studiu/ publicații privind egalitatea de șanse, de 

gen, nediscriminare/ accesibilitate; 

- Experiență în evaluarea de proiecte în domeniul fondurilor europene. 


