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Anexa 2 – Conținut recomandat al Strategiei Integrate de Dezvoltare Teritorială 

(SIDU/SIDJ) 

SIDU/SIDJ vor trebui să conțină cel puțin elementele incluse în art.29 din Regulamentul UE 1060/ 

2021 privind Dispozițiile Comune. Aceste elemente sunt următoarele: 

1.  Zona geografică vizată de strategie 

 

În cadrul acestei secțiuni se pot descrie: 

- scurtă prezentare geografică a zonei vizate de strategie; 

- granițele administrative; 

- aspecte demografice generale (mărime, structura, distribuția populației în arealul studiat). 

 

În elaborarea unei strategii integrate de dezvoltare, contextul teritorial joacă un rol crucial datorită 
caracteristicilor sale sociale, culturale, de mediu și instituționale. Într-adevăr, fiecare strategie trebuie 
adaptată la locul la care se referă. Într-o abordare integrată, inițiativele pot apărea la diferite 
dimensiuni teritoriale, variind de la un nivel micro (ex. la nivel de cartier) la nivel de zonă urbană 
funcțională/județean, creând astfel legături între zonele urbane și rurale. 

 

2. Analiza necesităților de dezvoltare și a potențialului zonei, inclusiv interconexiuni economice, 
sociale, de mediu 

În cadrul acestei secțiuni se va realiza o analiză a aspectelor/ interconexiunilor economice, sociale, de 
mediu, cu accent pe: 

• descrierea problemelor cu care se confruntă spațiul analizat; 

• prezentarea strategiilor și politicilor relevante din arealul studiat; 

• analiza SWOT, din care să reiasă nevoile de dezvoltare. 

Odată identificată zona geografică acoperită de strategie, trebuie elaborată o analiză locală a 
contextului din punct de vedere al politicilor economice, de mediu și sociale, pentru a obține o 
imagine clară a situației actuale a zonei studiate. 

Interconexiunile economice, sociale și de mediu asigură abordarea holistică care reprezintă baza 
dezvoltării durabile. 

Descrierea problemelor cu care se confruntă spațiul analizat poate trata, de exemplu, aspecte 
precum: 

• dimensiunea socio-demografică; 

• dimensiunea economică; 

• dimensiunea spațială și funcțională;  

• infrastructura de transport și mobilitate; 

• infrastructură urbană, situația spațiilor verzi; 

• servicii publice; 

• mediu și schimbări climatice; 

• capacitate administrativă. 
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O strategie integrată de dezvoltare teritorială (SIDU/SIDJ) necesită o abordare holistică și sistemică, 
transversală politicilor sectoriale, oferind posibilitatea de a stimula complementaritățile dintre 
politici. Analiza contextului politicilor locale are rolul de a propune o structură de guvernanță 
funcțională pentru strategie. Deficiențele de guvernanță sunt obstacole esențiale care împiedică 
adoptarea unei abordări integrate. 

Analiza SWOT a arealului studiat presupune o analiză a Punctelor Forte și Punctelor Slabe, care 
reprezintă factori interni, ce fac referire la situația existentă, precum și a Oportunităților și 
Amenințărilor, care reprezintă factori externi, importanți pentru evoluția strategiei. 

Astfel, analiza SWOT contribuie la identificarea nevoilor teritoriale și a soluțiilor potențiale, dar și la 
dezvoltarea unei piramide de nevoi, pentru identificarea obiectivelor strategice și organizarea 
priorităților teritoriale. 

Dacă se ia în considerare faptul că Amenințările teritoriale acționează ca și obstacole pentru 
Punctele Forte ale teritoriului, va fi posibilă identificarea principalelor nevoi ale teritoriului. Pe de 
altă parte, dacă se consideră că Oportunitățile pot conduce la reducerea Punctelor Slabe ale 
teritoriului, se vor putea identifica potențialele soluții teritoriale. 

 

3. Descrierea unei abordări integrate care răspunde nevoilor de dezvoltare identificate și potențialului 
zonei 

În această secțiune pot fi tratate următoarele aspecte: 

• viziunea pe termen lung și definirea obiectivelor; 

• acțiuni/ măsuri, intervenții orientative propuse. 

Nevoile identificate impun exploatarea potențialului teritoriului pentru a realiza o schimbare durabilă 

a sistemului. În acest sens, este important să se definească, să se implementeze și să se comunice o 

viziune strategică pe termen lung care să asigure coerența și stabilirea unor obiective de dezvoltare 

durabilă.  

Dezvoltarea unei viziuni pe termen lung (aproximativ 10-15 ani) presupune definirea rezultatelor, a 
scenariilor de dezvoltare, precum și a acțiunilor preconizate de stimulare a dezvoltării durabile, 
pentru a spori coerența cu Strategia Integrată de Dezvoltare Teritorială a regiunii Sud-Muntenia și cu 
intervențiile planificate.  

Concentrarea pe nevoile și potențialul teritoriului, rezultate din analiza SWOT, pune bazele 
identificării  obiectivelor specifice ce trebuie abordate în teritoriu și a tipurilor de intervenții potrivite 
pentru arealul studiat. 

 

4. Descrierea implicării partenerilor, în conformitate cu articolul 8 al Regulamentului (UE) 2021/1060, 
în pregătirea și implementarea strategiei 

 

Elaborarea Strategiei Integrate de Dezvoltare Teritorială (SIDU/SIDJ) ar trebui să fie rezultatul unui 
proces participativ, care să implice factorii de decizie, asociațiile și organizațiile neguvernamentale, 
sectorul privat și cetățenii. În acest sens, elaborarea strategiei va presupune aplicarea unei abordări 
incluzive și transparente, iar activitățile de consultare publică ar trebui desfășurate pe parcursul 
tuturor etapelor strategiei (elaborare, implementare, evaluare). 

Această analiză trebuie să prezinte ce categorie de părți interesate (sectorul public, mediul privat, 
mediul academic și de cercetare, asociații profesionale, sindicate, ONG-uri, cetățenii) vor fi implicate 
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și rolul acestora în elaborarea, implementarea și evaluarea strategiei. Implicarea părților interesate 
va fi în concordanță cu principiile stipulate în Regulamentul Delegat (UE) nr. 240/2014 privind Codul 
european de conduită privind parteneriatul în cadrul Fondurilor Europene  Structurale  și de Investiții. 

Analiza presupune, de asemenea, implicarea părților interesate prin mecanisme de consultare 
publică de jos în sus în vederea obținerii de informații specifice despre teritoriu (de exemplu: sesiuni 
de brainstorming, dezbateri publice, etc.). 

 

În plus, Strategiile Integrate de Dezvoltare Teritorială pot conține și: 

 

5. O listă  orientativă a operațiunilor care urmează să fie sprijinite 

Elaborarea unui portofoliu orientativ de proiecte, inclusiv potențialele surse de finanțare și o 
descriere a sinergiilor și caracterului integrat al proiectelor, ar putea ajuta la realizarea viziunii și la 
atingerea obiectivelor strategiei. Elaborarea portofoliului de proiecte se va realiza ținându-se cont de 
toate sursele de finanțare și/sau de tipurile solicitantului/beneficiarului din aria teritorială studiată. 

Este de recomandat ca portofoliul orientativ  de proiecte să conțină și o alocare financiară. 

Lista orientativă de proiecte va include proiecte aferente a, cel puțin, două Obiective de Politică 
dintre cele menționate la secțiunea 3.1 din ghid. 

  

6. Pe lângă elementele obligatorii de conținut menționate mai sus, este important ca strategiile să 
conțină și secțiuni referitoare la implementarea, monitorizarea și evaluarea strategiei. 

Stabilirea unui sistem care să permită măsurarea progreselor înregistrate de Strategia Integrată de 
Dezvoltare Teritorială în vederea atingerii țintelor și obiectivelor generale, reprezintă baza pentru 
actualizarea ulterioară a strategiei. 

În acest sens, realizarea unei activități de monitorizare axată pe un număr reprezentativ de proiecte, 
va oferi informații valoroase pentru a face față noilor provocări, a îmbunătăți performanța și a se 
adapta schimbărilor. 

În cadrul acestor secțiuni se pot prezenta următoarele informații: 

✓ prezentarea pe scurt a contextului instituțional – rolurile și responsabilitățile 
diferitelor structuri la nivel local care vor putea pune în aplicare SIDT (SIDU/SIDJ). Se 
poate menționa și rolul Autorităților Teritoriale în selectarea operațiunilor din 
portofoliul SIDT (SIDU/SIDJ), precum și în avizarea proiectelor cu obiectivele SIDT 
(SIDU/SIDJ); 

✓ realizarea unui plan de acțiune pentru implementarea SIDT (SIDU/SIDJ), în care se vor 
stabili activitățile, resursele necesare pentru a implementa strategia, direcțiile/ 
departamentele și/ sau persoanele responsabile pentru implementarea, 
monitorizarea și evaluarea SIDT (SIDU/SIDJ), inclusiv pentru elaborarea rapoartelor 
teritoriale anuale (RTA) și a unui raport final; 

✓ definirea  unor indicatori și informații relevante pentru a monitoriza și evalua SIDT 
(SIDU/SIDJ) pe parcursul orizontului de implementare.  

 

Notă: În vederea realizării unei corespondențe între SIDU/SIDJ și Programul Regional Sud-Muntenia 
2021-2027, Autoritatea de Management a PRSM recomandă lista indicatorilor comuni și specifici, 
conform obiectivelor specifice din PR Sud-Muntenia 2021-2027, ce este anexă la Ghidul practic 
pentru elaborarea SIDT (SIDU/SIDJ).  


