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COMITETUL DE MONITORIZARE A PROGRAMULUI TRANZITIE JUSTA 2021 - 2027

Decizianr. 12/14.12.2023
privind aprobarea propunerilor de modificare si completare a Metodologiei si criteriilor
de evaluare si selectie a proiectelor aplicabile apelurilor de proiecte pentru actiunea
»Investitii pentru dezvoltarea IMM care sprijina cresterea durabila si crearea de locuri
de munca” din cadrul Programului Tranzitie Justa 2021 - 2027

In temeiul prevederilor art. 2 lit. a) din Regulamentul de organizare si functionare a
Comitetului de Monitorizare a Programului Tranzitie Justa 2021 - 2027,

Comitetul de Monitorizare a Programului Tranzitie Justa 2021 - 2027 adopta prezenta
Decizie:

Art. 1. Se aprobd urmatoarele propuneri de modificare si completare a Metodologiei si
criteriilor de evaluare si selectie a proiectelor aplicabile apelurilor de proiecte pentru
actiunea ,Investitii pentru dezvoltarea IMM care sprijind cresterea durabild si crearea de
locuri de muncd” din cadrul Programului Tranzitie Justd 2021 - 2027, conform votului
membrilor Comitetului de Monitorizare a Programului Tranzitie Justa 2021 - 2027 din data
de 13.12.2023:

a) corelarea datelor din Sectiunea ll, Criterii de selectie (calitative), lit. A, lit. B. si
sectiunea 2.4 Actiuni sprijinite in cadrul apelului - matricele de prioritizare,
privind mentionarea caracterului inovativ al activitatilor propuse prin proiect,
si/sau oferte comerciale sau precontracte, reutilizarea materiilor prime
secundare si reutilizarea acestora in regie proprie, angajarea prioritara (minimum
30%) de persoane care provin din activitati economice [...] in teritoriile vizate
(intreg lantul de productie, intreprinderile care isi transforma procesul de
productie pe domeniile verzi).

b) actualizarea definitiei pentru Operatori si asamblatori prin corectarea erorii de
exprimare destinate a fi ocupate de fosti mineri si lucrdtori in carierd;
completarea cu alti lucrdtori afectati de procesul de tranzitie proveniti din
intreprinderi de pe intreg lantul de productie si distributie care isi transformd
procesul de productie pe domeniile verzi, pentru clarificarea modalitatii de
aplicare pentru teritoriile legate de tranzitia industriala.

c) completarea sectiunii 3.3 Criterii de conformitate administrativa si eligibilitate,
respectiv criterii de selectie (calitative) a proiectelor:

De asemenea, pentru proiectele pentru care nu este necesard obtinerea
autorizatiei de construire in conformitate cu prevederile legale in vigoare,
solicitantul declard cd urmeazd sa detind drepturile asociate imobilului necesare
implementdrii proiectului si asigurdrii caracterului durabil, si cd respecta regimul
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juridic aferent sarcinilor, prin raportare la legislatia in vigoare, la data
demardrii etapei de contractare. AMPTJ/OI verificd, in etapa de contractare
respectarea acestor conditii.

In situatia in care intervine un nou an fiscal pe perioada procesului de evaluare,
selectre si contractare, in etapa de contractare se va verifica ca solicitantul sd
nu devind neeligibil prin incadrarea solicitantului in categoria intreprinderilor
mari.

Prin exceptre criteriile de eligibilitate se verificd in procesul de evaluare,
selectie si contractare, dacd pe parcursul procesului de evaluare, selectie si
contractare intervine incheierea unui nou an fiscal. In acest sens, solicitantul
declard pe proprie rdspundere cd, in anul fiscal care a intervenit pe parcursul
procesului de evaluare, selectie si contractare sunt indeplinite urmdtoarele
criterii de eligibilitate:

- numdrul minim mediu de salariati obligatoriu (mai mare ca 1);

- profit din exploatare >0;

- nu a avut activitatea suspendatd in anul fiscal respectiv;

- neincadrarea solicitantului in categoria intreprinderilor in dificultate;

- inregistrarea unui numdr mediu de salariati, care sd nu difere in minus, fata
de valoarea inregistratd in anul fiscal anterior deschiderii apelului de
proiecte, dupd cum urmeazd ”:

- cu nu mai mult de 20% pentru categoria microintreprindere;

- cu nu mai mult de 15% pentru categoria intreprindere micd;

- cu nu mai mult de 10% pentru categoria intreprindere mijlocie.

Nota:

In cazul in care solicitantul inregistreazd un numdr mediu de salariati mai mare
decét cel din anul fiscal anterior deschiderii apelului de proiecte, proiectul
rdméne eligibil, insd aceste locuri de muncd nu pot fi asociate investitiei initiale
finantate prin apelul de proiecte.

In cazul in care pe parcursul procesului de evaluare, selectie si contractare
intervin mai multi ani fiscali, conditiile de mai sus trebuie respectate pentru
fiecare dintre ani.

Angajamentul solicitantului cu privire la numdrul de locuri de munca nou create
se va actualiza, in etapa de contractare prin raportare la numdrul mediu de
salariati din anul anterior etapei respective, cu mentinerea cuantumului initial
asumat privind numdrul de locuri de muncd nou create. AM PTJ/0I poate solicita
situatiile financiare aferente anului fiscal intervenit pe parcursul procesului de
evaluare, selectie si contractare.

*) Diminuarea numdrului mediu de salariati cu procentele mentionate se va
raporta la anul anterior deschiderii apelulur' de proiecte si se va mentine pe
perioada de implementare a proiectului pand la termenul limitd de demonstrare
a atingerii indicatorului conform Ghidului solicitantului si contractului de
fmantare, respectrv numdrul de locuri de muncd pentru care solicitantul se
angajeazd cd le creeazd in urma rmpiementarn proiectului, ulterior intervenind
obligatia mentinerii locurilor de muncd nou create aferente investitiei, pe
intreaga perioadd de durabilitate.



d) reformularea criteriului 6 din cadrul Sectiunii |. Criterii de conformitate
administrativa si eligibilitate Demonstrarea drepturilor asupra imobilului, obiect
al proiectului identificat ca locul de implementare a acestuia, drepturi necesare
pentru  obtinerea  autorizatiei de  construire  pentru  constructii
definitive/provizorii, dupd caz, in conformitate cu prevederile Legii nr. 50/ 1991,
republicatd privind autorizarea executdrii lucrdrilor de constructie, cu
modificdrile si completdrile ulterioare, in conditiile prevazute de ghidul
solicitantului si prevederile legale aplicabile.

e) eliminarea mentiunilor explicite privind anii fiscali anteriori lansarii apelului de
proiecte/depunerii cererii de finantare, in Sectiunea I. Criterii de conformitate
administrativa si eligibilitate, in Sectiunea Il, Criterii de selectie (calitative), lit.
A, lit. B., Sectiunea 3.3 Criterii de conformitate administrativa si eligibilitate,
respectiv criterii de selectie (calitative) a proiectelor.

f) eliminarea mentiunii privind constructiile de la criteriul D1 lit. ¢) din Sectiunea I,
Criterii de selectie (calitative), lit. A, lit. B. “mdsuri pentru minimizarea la sursd
a deseurilor rezultate din activitatea de dezafectare/dezmembrare pentru
cresterea gradului de recuperare, reutilizare si reciclare a deseurilor rezultate
(nu se referd la introducerea acestora in fluxul de productie)”, pentru
clarificarea modalitdtii de aplicare a criteriului pentru toate tipurile de
investitii.

g) addugarea in cazul criteriului A6 lit. a) din Sectiunea Il, Criterii de selectie
(calitative), lit. A, lit. B. a mentiunii cel putin 1 angajat din aceasta categorie,
pentru clarificarea modalitatii de acordare a puncta jului.

Art. 2. Metodologia si criteriile de evaluare si selectie a proiectelor aplicabile apelurilor de
proiecte pentru actiunea ,Investitii pentru dezvoltarea IMM care sprijina cresterea durabila
si crearea de locuri de munca” din cadrul Programului Tranzitie Justa 2021 - 2027, modificata
si completatd, se regdseste in anexa la prezenta decizie.

Presedintele Comitetului de Monitorizare a Programului Tranzitie Justa 2021 - 2027
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