Anexa 7 la Ghidul Solicitantului Conditii Specifice - ,,Sprijin pregatitor pentru elaborarea
Strategiilor de Dezvoltare Locala in orase/municipii cu o populatie de peste 20.000 locuitori“

Obiectiv de politica: 4 ,Europa mai sociala si mai favorabila incluziunii, prin
implementarea Pilonului european al drepturilor sociale”

Prioritate: PO1 ,Dezvoltarea locala plasata sub responsabilitatea comunitatii®

CRITERIILE DE EVALUARE $I SELECTIE -
STRATEGII DE DEZVOLTARE LOCALA

Document orientativ care insoteste MODELUL CADRU - STRATEGIE DE DEZVOLTARE
LOCALA care este asociat GHIDULUI SOLICITANTULUI — conditii specifice pentru
cererea de propuneri de proiecte “Sprijin pregatitor pentru elaborarea Strategiilor
de Dezvoltare Locald”- orase/municipii cu populatie de peste 20.000 locuitori
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Preambul

Criteriile de selectie propuse Tn acest document au la baza Ghidul Solicitantului - conditii specifice “Sprijin
pregdtitor elaborarea Strategiilor de Dezvoltare Locald” - orase/municipii peste 20.000 locuitori si Modelul
Cadru de Strategie de Dezvoltare Locala (SDL).

DLRC: Procesul de evaluare si selectie

Pasii Criterii/punctaj Responsabil
| EO - Verificarea conformitéatii administrative | | Criterii EO | | CGs |
| E1 - Evaluarea studiului de referinta | | Criterii E1 | | Expert date |
| E2 - Evaluarea parteneriatului | | Criterii E2 | | Expert participare |
| E3 - Evaluarea strategicd si operationala | | Criterii E3a & E3b | ccs
Calculul punctajului final CCs

Secretariat CCS

Anuntarea rezultatelor

CCs
| Contestatii: inregistrare & solutionare | Secretariat CCS

| Anuntarea rezultatelor finale |

Detalii privind procedura de evaluare si selectie a SDL vor fi publicate pe http://mfe.gov.ro
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EO: Verificarea conformitatii administrative

Responsabil: Comitetul Comun de Selectie (CCS) prin Secretariatul CCS

Regula evaluare: SDL este declarata eligibild pentru a intra in etapa urmatoare de selectie doar daca
obtine DA la toate criteriile de mai jos.

Pentru oricare NU la criteriile de mai jos, SDL va fi declarata neeligibila.

Criteriile EO:
ANEXA 1: Fxtras din Planului Urbanistic Gfeqeral (P.UC.-i) — planul de Da Nu
incadrare/plansa de reglementari urbanistice
ANEXA 2: Planul c1:|. dellmltarea.terltorlulm vizat d? §DL, pe r.noo!elul Pl.JG, Si Da Nu
fotografii relevante din zonele/comunitatile marginalizate vizate
Declaratie pe propria raspundere privind datele utilizate in cadrul
ANEXA 3 Studiului de r_efeurlhta, cu asur.narez?l faptulw Fa, in situatia in care, pe 1. Da NU
parcursul verificarilor, se vor identifica date incorecte/nereale, SDL va
fi declarata neeligibila.
ANEXA 4: Metodologia de esantionare folosita in studiul de referinta .Da .Nu
Metodologia si instrumentele de cercetare
ANEXA 5: (chestionarul/chestionarele si ghidurile de interviuri/focus grup) .Da .Nu
folosite 1n studiul de referinta;
ANEXA 6: Baza de microdate primare rezultata din studiul de referinta, in Da NU
format .XLSX (Excel)
ANEXA 7: Dgcma FSAL p_r|V|_nd declarare? zonel/lot urbane ma.rgmallzate vizata/ Da NU
vizate din teritoriul SDL (care in prealabil au fost validate)
Minimul de date privind accesul populatiei din teritoriul GAL la servicii
ANEXA 8: publice si infrastructura sociald, in conformitate cu Tabelul 2 din .Da .Nu
Modelul Cadru de SDL
O lista a proiectelor desfasurate Tn ultimii 5 ani in teritoriul selectat, in
ANEXA 9: . L ’ .D .N
conformitate cu Tabelul 3 din Modelul Cadru de SDL @ !
Dovada referitoare la organizarea juridica a GAL in conformitate cu
ANEXA 10:  prevederile OG nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, aprobata .Da .Nu
prin Legea nr. 246/2005 cu modificarile si completarile ulterioare
ANEXA 11: Procgsul ve.rb'fxl al sedlln'?el Adun.ar.n Ger.1erale pentruvale.gerea Da NU
Comitetului Director si lista participantilor (cu semnaturi)
_ Componenta Comitetului Director, in conformitate cu Tabelul 4 din
ANEXA 12: Modelul Cadru de SDL -Da -Nu
ANEXA 13: Do;umente suport care sa dovedeasca organizarea functionala a GAL- Da NU
ului: (a) - (k)
ANEXA 14: Procedura GAL de prevenire a riscului de aparitie a unui conflict de Da NU
interese
Lista activitatilor desfasurate de GAL ce au avut in vedere
ANEXA 15: |mbunat§',t|rea competentelor in domeniile vizate de SDL‘, in Da NU
conformitate cu Documentul suport C aferent Modelului Cadru de
SDL
ANEXA 16:  Fisa postului si curriculum vitae al managerului GAL .Da .Nu
Documente suport privind continutul si participarea la cele cinci
ANEXA 17: . . . ST .D .N
sedinte obligatorii ale Comitetului Director GAL @ !
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Fisa postului si curriculum vitae al facilitatorului comunitar, daca a
fost angajat un specialist, respectiv contractul pentru activitatile de

: - NN . . . . .D . Nu
ANEXA 18 facilitare comunitara, insotit de acte doveditoare ale experientei @
relevante, daca a fost contractata o firma sau un ONG
Documente suport privind continutul (minutele Tntalnirilor) si
ANEXA 19:  participarea la cele cinci intruniri publice obligatorii organizate in .Da .Nu
zona/ele marginalizate vizate
ANEXA 20: Dovada |nV|tajc||.Io.r trlnmlse fje GAL catre reprez‘entan’;l‘l AM PolIDS/O0lI Da Nu
PolDS de a participa, in calitate de observatori, la sedintele C.D.
Impactul activitatilor de animare/mobilizare asupra numarului de
ANEXA 21:  membri ai Adunarii Generale, in conformitate cu Tabelul 5 din .Da . Nu
Modelul Cadru de SDL
ANEXA 22: Ident|f|car.ea -$I justificarea tlpur.|I0r dfe mfasurl necesare pentru a Da Nu
rezolva principalele probleme din teritoriu
ANEXA 23:  Prioritizarea masurilor conform partenerilor din GAL .Da . Nu
Distributia masurilor pe zonele din teritoriul SDL, Tn conformitate cu
ANEXA 24. . .Da . Nu
Tabelul 6 din Modelul Cadru de SDL
Distributia masurilor pe sectoare si tipuri de investitii, in conformitate
ANEXA 25: ’ . ’ ’ .Da .N
> cu Tabelul 7 din Modelul Cadru de SDL !
ANEXA 26: Matrlce de.cor.e.spo.nde.nta pr.lvmd complementarltatea interventiilor Da NU
din cadrul listei indicative de interventii
Fisele interventiilor din lista indicativa, pe modelul din Documentul
ANEXA 27: ’ ’ . ! .Da . Nu
suport K aferent Modelului Cadru de SDL
ANEXA 28: Proc?edura de monitorizare si evaluare a SDL, inclusiv indicatorii de Da NU
realizare
ANEXA 29: Hotararea GAL de asumare a SDL .Da . Nu
SDL include toate capitolele si subcapitolele din Modelul Cadru de Da NU
SDL? ’ ’
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E1l. Evaluarea studiului de referinta

Aod

']

Responsabil: Expert Date

Regula evaluare: SDL este declarata eligibild pentru a intra in etapa urmatoare de selectie doar daca
obtine DA la toate criteriile de mai jos. indeplinirea criteriilor este verificatd in teren, dupa caz.

Pentru oricare NU la criteriile de mai jos, SDL va fi declarata neeligibila.

Criteriile E1:

Evaluarea se face pe baza documentelor aferente Studiului de referinta si a bazei de microdate primare
Tnaintate de Solicitant.

Este prezentata decizia referitoare la delimitarea exactad a teritoriului SDL?

.Da

. Nu

Teritoriul SDL are delimitate perimetrele care corespund zonelor cu caracter
distinct?

.Da

. Nu

Teritoriul SDL cuprinde cel putin o zona urbanad marginalizata (ZUM) si zona
urbana functionala aferenta, in care au fost identificate zonele distincte
pentru interventii DLRC?

.Da

. Nu

Zona declarata zona urbana marginalizata este identificata corect ca ZUM?
Se verificd cu datele din baza de microdate primare rezultatd din Studiul de
referintd, folosind metoda descrisd in Modelul Cadru SDL, sectiunea 2.2.2,
Tabel 1.

.Da

. Nu

Tn situatiile in care in teritoriu sunt mai multe zone urbane marginalizate,
etapa de validare a fost urmata de etapa de declarare a zonei sau zonelor
marginalizate care au fost selectate pentru a fi adresate prin SDL?

.Da

. Nu

Zona urband marginalizata (ZUM) declarata comunitate roma este
identificata corect?
Se verificd cu baza de microdate primare rezultatd din Studiul de referintd.?

.Da

. Nu

n Studiul de referintd este utilizatd o metoda probabilistd de esantionare la
nivelul teritoriului?

.Da

. Nu

Metodologia si baza de microdate primare rezultata din Studiul de referinta
permit identificarea persoanelor in risc de saracie sau excluziune sociala de
pe raza teritoriului SDL (in conformitate cu Modelul Cadru SDL, sectiunea
2.3.5.1)?

.Da

. Nu

Metodologia si baza de date permit identificarea principalelor probleme cu
care se confrunta populatia din teritoriul SDL la nivelul zonelor cu caracter
distinct?

.Da

. Nu

10.

Dacd sunt utilizate metode calitative pentru identificarea problemelor
comunitare din perspectiva cetatenilor, au fost organizate cel putin doua
focus-grupuri (unul cu tineri 15-29 ani si unul cu adulti 30+ ani) la care sa
participe femei si barbati, romi si non-romi?

.Da

. Nu

1 Tn conformitate cu definitia datd de PIDS, comunititile roma sunt ,acele comunitati in care populatia apartinand minoritatii
roma reprezintd minim 10% din totalul populatiei la nivelul comunitatii”. Corespunzdtor, comunitdtile cu in care populatia
apartinand minoritdtii roma este prezenta intr-un procent mai mic de 10% din totalul populatiei la nivelul comunitatii respective
sunt considerate a fi comunitati non-roma.
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Metodologia cercetarii studiului de referinta include realizarea unor discutii

12. degrup (focus grupuri) cu reprezentantii institutionali si specialistii de la nivel 1.Da 2.Nu
local?
13 Pentru proiectele FEDR aferente listei indicative de interventii asociata SDL, 1Da 2. Nu

persoanele incluse in grupul tinta au domiciliul/ locuiesc in teritoriul SDL?

E2. Evaluarea parteneriatului

Responsabil: Expert Parteneriat

Regula evaluare: SDL este declarata eligibila pentru a intra in etapa urmatoare de selectie doar daca
obtine DA la toate criteriile de mai jos. Pentru oricare NU la criteriile de mai jos, SDL va fi declarata
neeligibila.

Criteriile E2a:

Evaluarea se face pe baza documentelor suport fnaintate de Solicitant si, dupa caz, prin verificari in teren.

Durata de existenta a parteneriatului GAL este cel putin egala cu durata de
implementare a SDL propusa?

1. Da

2. Nu

Sunt respectate regulile GAL privind luarea deciziei, conform Modelul Cadru
SDL, Anexa 13, pct. (j)?
a. Niciautoritatile publice, nici un alt grup nu pot avea drept de vot mai
mare de 49%;
b. Cel putin 50% din voturile ce tin de selectia proiectelor trebuie sa
vina din partea partenerilor din sectorul non-public;
c. Dintre membrii Comitetului Director al GAL minim 20% trebuie sa fie
reprezentanti ai zonei/zonelor urbane marginalizate.

A angajat GAL-ul personal administrativ- cel putin un manager si un asistent
administrativ, conform Modelul Cadru SDL, Anexa 13, pct. (a)?

A angajat GAL-ul un specialist sau un ONG sau o companie pentru activitatile
de mobilizare/ facilitare comunitara, conform Modelul Cadru SDL, Anexa 13,
pct. (b)?

Au fost organizate mimimum cinci sedinte obligatorii ale Comitetului Director
GAL pe temele precizate in Modelul Cadru SDL (sectiunea 4.2.1)?

Au fost organizate consultari publice pe minim cele 5 teme de interes
precizate in Modelul Cadru SDL (sectiunea 4.2.2)?

La consultarile publice in zona/zonele urbane marginalizate au participat
minimum 50 persoane de pe raza ZUM, inclusiv cu reprezentarea categoriilor
femei/tineri 16 — 29 ani, virstnici peste 64 de ani, persoane apartindnd
minoritdtii roma, etc (Modelul Cadru SDL, sectiunea 4.2.2)?

Exista dovezi ca principalele discutii/opinii/concluzii din intrunirile publice au
fost prezentate in sedintele Comitetului Director?

10.

Sunt prezentate regulile privind inscrierea ca membru fondator/asociat in
GAL a persoanelor fizice relevante, conform Modelul Cadru SDL, Anexa 13,
pct. (e)?
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11.

Sunt prezentate regulile GAL cu privire la exceptarea de la plata cotizatiei

pentru membri persoane fizice relevante, in special cele din zona/ele urbane

marginalizate tintite, fara ca acest fapt sa afecteze dreptul acestora de a fi 1.Da 2.Nu
alesi si de a avea drept de vot in Comitetul Director, conform Modelul Cadru

SDL, Anexa 13, pct. (f)?

12.

Sunt prezentate regulile privind nscrierea ca membru fondator/asociat in
GAL a reprezentantilor sectorului privat si a societatii civile, conform Modelul 1.Da 2.Nu
Cadru SDL, Anexa 13, pct. (g)?

13.

Sunt prezentate regulile GAL cu privire la cotizatia anuala pentru membri
reprezentanti ai sectorului privat sau ai societatii civile, conform Modelul 1.Da 2.Nu
Cadru SDL, Anexa 13, pct. (h)?

14.

Sunt prezentate regulile privind patrimoniul GAL la incetarea parteneriatului,
conform Modelul Cadru SDL, Anexa 13, pct. (j)?

15.

Este prezentata procedura GAL de prevenire a riscului de aparitie a unui
conflict de interese, conform Modelul Cadru SDL, Anexa 14?

16.

Este prezentatd autorizatia obtinuta de GAL de la Autoritatea Nationala
pentru Protectia Datelor cu Caracter Personal?

17.

Numarul final membri AGA este mai mare decat numarul initial al membrilor

AGA, in special pentru categoriile care vizeaza persoane fizice (cetateni din

zona marginalizatd, tineri 16-29 ani, femei, romi, reprezentanti grupuri 1.Da 2.Nu
vulnerabile Tn sardcie sau excluziune sociald)? (vezi Modelul Cadru SDL,

sectiunea 4.2.2, Tabel 5)

18.

Este amenajat un birou functional al GAL, conform Modelul Cadru SDL, Anexa
13, pct. (d)?

Raport de teren:

Pe baza vizitelor in teren si/sau verificarilor telefonice/email, Expertul in Parteneriat elaboreaza un raport
in care acorda o nota de la 1 la 10 pentru fiecare din activitatile de animare a partenerilor locali si de
mobilizare a comunitatilor marginalizate enumerate mai jos, cu justificarea notelor acordate. Acest raport
al Expertuluiin Parteneriat este Thaintat CS pentru a oferi suport in evaluarile realizate de membrii CS.

1.

Evaluarea aranjamentelor organizationale dezvoltate de GAL pentru a facilita participarea
comunitara (spre exemplu, fisele de post ale personalului GAL, proceduri interne de lucru,
organizarea activitatilor de comunicare etc.)

Evaluarea activitatilor de animare a partenerilor locali — societate civila si sector privat
Evaluarea activitatilor de animare a partenerilor locali — institutii publice

Evaluarea activitatilor de mobilizare, facilitare, informare a comunitatii marginalizate, mai ales a
zonei/zonelor marginalizate

Evaluarea pe teren a acuratetei datelor din documentele suport privind activitatile de organizare
a GAL, animare si mobilizare

Au fost utilizate metode inovative de implicare activda a membrilor comunitatii marginalizate in
procesul de elaborare a SDL?

Notele acordate de Expertul in Parteneriat in Raportul de teren nu se iau in calcul in punctajul final, sunt
doar un suport pentru CCS.
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E3. Evaluarea strategica si operationala

Responsabil: Comitetul Comun de Selectie

Regula evaluare: Fiecare institutie reprezentata in CCS acorda o notad de la 1 la 10 pentru fiecare din
criteriile E3. Toate SDL care au ajuns in aceasta etapa au obtinut “Da” la toate criteriile EO, E1 si E2.

Criteriile E3sunt organizate pe doua dimensiuni, E3A: Dimensiunea strategica si E3B: Dimensiunea
operationala.

Punctajul final obtinut pentru setul de criterii E3 este relevant in faza de selectie.

Note de la

Criteriile E3A: Dimensiunea strategica 101a1

Evaluarea prezentarii generale a orasului sau municipiului

Prezentarea populatiei si a caracteristicilor demografice, a patrimoniului de mediu, a
patrimoniului arhitectural si cultural, locuirii, profilului economic, institutiilor locale
si serviciilor publice, organizatiilor societdtii civile

Strategia reflecta nevoile de dezvoltare ale teritoriului?
2.  Existd o legdturd clard si logicd intre obiectivele specifice si mdsurile din Planul de
actiune, pe de-o parte, si analiza SWOT, pe de alta

Evaluarea prezentarii analizei diagnostic ale diferitelor zone din teritoriul SDL,
inclusivZUM

Prezentarea diferitelor categorii de persoane aflate in risc de sdrdcie sau excluziune
sociald de pe teritoriul SDL, cu accent pe ZUM, a, problemelor comunitare, a datelor
referitoare la accesul la institutii si servicii publice. Problemele cheie sunt clar
identificate.

Evaluarea reprezentarii echitabile a diferitelor categorii de persoane aflate in risc de
saracie sau excluziune sociald in intregul proces DLRC (in structurile GAL, in luarea
deciziilor, in Comitetul Director, precum si ca grupuri tinta vizate de lista indicativa
de interventii asociatd SDL).

Se realizeazd pe baza documentatiei pusd la dispozitie de expertul in participare
comunitard.

Planul de actiune este coerent si include masuri care adreseaza toate problemele
identificate in teritoriu?

5.  Planul de actiune cuprinde o listd de mdsuri bine organizatd, cu fiecare din ele
descrisd la modul general, cu evidentierea coreldrii acestora cu rezultatele consultdrii
la nivel local si recomandarile expertilor, cu termene de realizare si responsabili.

Care este relatia cu alte parteneriate si cu actiunile desfasurate anterior in teritoriul

vizat? Exista metode si sisteme de coordonare care asigura sinergia cu alte interventii
6. finantate in teritoriu?

S-au identificat alte parteneriate care se afld in relatie cu parteneriatul de fata.

Au fost create sisteme de coordonare (de ex., intdlniri periodice cu alte GAL)

Cum se va evita riscul formarii unor noi zone segregate si/sau segregarii in
scoli/locuire?
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In special dacd sinteza actiunilor necesare contine mdsuri legate de construire de
infrastructurd de locuire, de mobilitatea urband sau de educatie (cu precddere, scoli

<

sau “scoald dupd scoald”). Vezi Documentul suport G.

Evaluarea planului de actiune SDL din prisma:
a. caracterului integrat la nivelul teritoriului selectat

8. b. caracterului multisectorial al masurilor de interventie incluse
c. complementaritatii intre investitiile in infrastructura de tip FEDR si masurile
soft, de tip FSE.
Evaluarea mijloacelor prin care GAL-ul va asigura sustenabilitatea interventiei DLRC
in baza masurilor identificate.
Spre exemplu, prin implicarea sectorului privat, asigurarea unui nivel ridicat de
9. participare a comunitdtii marginalizate, integrarea mdsurilor axate pe zond cu
mdsurile sectoriale, cu accent pe interventiile intangibile (soft), in special campanii
de informare si educare a locuitorilor zonei, aldturi de alte exemple de criterii incluse
in Documentul suport H.
Criteriile E3B: Dimensiunea operationala
Evaluarea contributiei masurilor SDL la temele orizontale.
Temele orizontale includ dezvoltarea durabild, Egalitatea intre bdrbati si femei si
10. integrarea perspectivei de gen , non-discriminarea, Accesibilitatea pentru
persoanele cu handicap
Evaluarea listei indicative de interventii aferente SDL pe baza urmatoarelor criterii:
a. raspund nevoilor de dezvoltare identificate
b. se asigura complementaritatea investitiilor soft/hard fin cadrul
interventiilor
c. interventiile FEDR/FSE+ propuse in cadrul listei indicative de interventii se
incadreaza in domeniile eligibile ale celor 2 fonduri, asa cum sunt
enuntate in Modelul Cadru de SDL (cap. 6.3)
d. bugetul total FEDR + FSE+ al SDL nu depdseste 5.600.000 euro in cazul
regiunilor mai putin dezvoltate/6.100.000 euro in cazul regiunii Bl
11. e. Valoarea interventiilor finantate din FEDR (actiunea 1.1 si respectiv 1.2
din PIDS) este de maxim 24,63% din valoarea maxima eligibila a SDL,
conform prezentului document
f. Valoarea interventiilor finantate din FSE+ (actiunile 1.3; 1.4;.1.5 si
respectiv 1.6) este de maxim 75,37% din valoarea maxima eligibila a SDL,
conform prezentului document
g. interventiile SDL care nu sunt prevazute pentru finantare FEDR/FSE+ sunt
evidentiate in SDL cu mentionarea sursei de finantare;
h. sunt asigurate mecanisme prin care GAL-ul va creste sansele de
sustenabilitate a interventiilor propuse in lista indicativa.
12, Experienta partenerilor din GAL in implementarea proiectelor de dezvoltare local3,

in special cu fonduri europene.
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Evaluarea modului in care se va realiza de catre personalul GAL monitorizarea si
evaluarea continua a implementarii SDL, atat din perspectiva eficacitatii (masura

13. n care sunt atinse obiectivele), cat si in termeni financiari.
Explicitarea modului in care va fi implicatd comunitatea, mai ales zona
marginalizatd, in activitdtile de monitorizare si evaluare
Evaluarea prezentarii si masurarii indicatorilor de rezultat (outcome) folositi pentru

14 masurarea atingerii obiectivelor SDL.

' Verificarea modalitdtii de mdsurare a indicatorilor (de ex., repetarea studiului de

referintd la sfarsitul finantdrii DLRC)

15 Bugetul este distribuit Tn mod logic intre masurile prevazute in Planul de actiune si

reflecta strategia, in conformitate cu Modelul Cadru de SDL.
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