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Denumirea entității reprezentantului legal – Se va completa cu entitatea desemnată în 

Acordul de Parteneriat (ONG constituit conform OG 26/2000), care reprezintă parteneriatul 

în raport cu autoritățile implicate în procesul de depunere (inclusiv validare), evaluare și 

selecție a Strategiei de Dezvoltare Locală.    

Semnătura electronică a reprezentantului legal ___________ 

Cod de identificare fiscală a entității desemnate pentru depunerea SDL ______________ 

Adresa de e-mail - se va completa cu adresa de e-mail utilizată pe parcursul procesului de 

evaluare și selecție al SDL 

 

Strategia de Dezvoltare a GAL – Se va menționa denumirea parteneriatului menționată în 

Acordul de Parteneriat (această denumire poate fi aceeași cu cea a GAL-ului constituit juridic) 

Strategie multi-fond FEADR + FSE+  

Strategie mono-fond FEADR        

Se va bifa una dintre cele două categorii, în funcție de tipurile de intervenții incluse în SDL. 

 

 

1. Introducere  
 

TEMA UNIFICATOARE – Se va completa cu tema principală a teritoriului GAL (domeniu relevant/ 

specific teritoriului), ce are la bază o abordare sistemică cu legături între acțiuni și sectoare, 

conducând la o dezvoltare integrată a teritoriului în urma implementării Strategiei de 

Dezvoltare Locală. O temă unificatoare poate conduce la identificarea unor teme derivate. 

Ex: ”Turismul vesel”, ”Obiceiuri și tradiții”, ”Cooperare locală”, ”Smart-village”, ”Afaceri 

mici”, ”Drumul cireșelor”, ”Împreună pentru comunitate”, ”Educație civică și culturală” etc. 

 

În introducere se va prezenta importanța implementării LEADER în dezvoltarea teritoriului 
acoperit de parteneriat, modalitatea prin care Strategia de Dezvoltare Locală este orientată 
către provocări care pot fi abordate prin instrumente specifice care aduc o valoare adăugată 
(de exemplu, abordarea strategică bazată pe definirea locală a nevoilor și a obiectivelor, luând 
în considerare resursele disponibile, flexibilitate în domeniul de aplicare, integrare și sinergii 
între acțiuni, orientare către comunitate, abordare colectivă, reguli simple pentru beneficiarii 
finali etc.). Această descriere trebuie să aibă la bază procesul de implicare a comunității în 
dezvoltarea strategiei. 

Se va realiza, succint, o descriere a legăturii dintre tema unificatoare, situația descrisă mai sus 
a teritoriului vizat și beneficiile pe care le va aduce implementarea abordării LEADER în 
teritoriu.  
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2. Scurt istoric 
 

Pentru GAL-urile care își păstrează cel puțin 50% din componența teritorială 2014-2020 (la nivel 
de nr. de UAT-uri), va fi indicată experiența anterioară de la nivel teritorial în ceea ce privește 
implementarea unei Strategii de Dezvoltare Locală finanțate din FEADR 2014-2020, care va 
include următoarele informații: 

• Se menționează UAT-urile din teritoriul GAL 2023-2027 care au fost incluse într-un GAL 
autorizat pe toată perioada de programare 2014-2020 (cu precizarea denumirii GAL-
ului/GAL-urilor). 

• Proiecte implementate de GAL la nivelul Strategiei de Dezvoltare Locală în perioada 
2014-2020 - inclusiv tranziție(ca beneficiar direct sau în cadrul unui parteneriat), 
inclusiv proiecte de cooperare implementate de GAL în cadrul sub-măsurii 19.3 – 
componenta B - se va menționa nr. contractului/contractelor de finanțare și denumirea 
proiectului/proiectelor; 

• Proiecte implementate de GAL prin accesarea altor tipuri de finanțări în perioada 2014-
2020 – inclusiv tranziție (alte fonduri sau proiecte implementate prin PNDR 2014-2020), 
cu menționarea explicită a fondului accesat (ca beneficiar direct sau în cadrul unui 
parteneriat). 

Pentru GAL-urile care se formează ca un parteneriat nou sau nu își păstrează cel puțin 50% din 
componența teritorială 2014-2020 (la nivel de nr. de UAT-uri), se va menționa în această 
secțiune o scurtă descriere privind experiența redusă la nivel local. 

 

3. Prezentarea teritoriului și a populației care fac obiectul 

strategiei 
 

Se va prezenta teritoriul acoperit de parteneriat, care trebuie să fie coerent și omogen din 
punct de vedere geografic și strategic (social, economic, cultural și cu potențial  din punct de 
vedere al resurselor umane, financiare și economice), pentru a susține o strategie de dezvoltare 
locală viabilă. Omogenitatea geografică (din punct de vedere a suprafeței acoperite) presupune 
continuitatea teritoriului, cu excepția cazurilor când se interpune un oraș mai mare de 20.000 
locuitori. 

Teritoriul poate acoperi zone care depășesc limitele administrative ale unui județ, ceea ce ar 
putea oferi valoare adăugată printr-o abordare omogenă în raport cu nevoile teritoriului 
respectiv.  

 

Descrierea generală se va realiza la nivelul întregului teritoriu acoperit de parteneriat în 
integralitatea sa, și nu la nivel de UAT și va cuprinde următoarele: 

• Caracteristici socio-economice; 

• Caracterul geografic, demografic al zonei acoperite; 

• Caracteristici economice, de mediu și climă; 

• Particularități în domeniul infrastructurii de bază, în domeniul educațional și social, 
patrimoniul arhitectural și cultural etc. 

 

În ceea ce privește datele statistice utilizate în elaborarea SDL, se vor prezenta sursele oficiale 
printr-o referință/hiperlink. 
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În următoarea secțiune a acestui capitol se vor introduce UAT-urile (comune și orașe mai mici 
de 20.000 loc.) care sunt incluse în teritoriul vizat de Strategia de Dezvoltare Locală. Sistemul 
va genera automat datele specifice fiecărui UAT și va calcula automat următoarele: 

• Nr. de locuitori și suprafața totală vizată de orașe/municipii; 

• Nr. de locuitori și suprafața totală vizată de SDL; 

• Valoarea SDL în funcție de suprafață și populație (această valoare va fi aproximată de 
sistem, astfel încât să fie o valoare fixă, fără zecimale); 

• Ponderea nr. de locuitori din mediul urban, raportată la nr. total de locuitori din 
teritoriul vizat de SDL. 

  

4. Analiza nevoilor de dezvoltare și a potențialului zonei 
 

Analiza SWOT  

 

Analiza SWOT este o metodologie de planificare strategică utilizată pentru a identifica 
„punctele tari, punctele slabe, amenințările și oportunitățile” într-un anumit context, zonă și 
perioadă de timp, pentru a fundamenta luarea deciziilor și a stabili acțiuni posibile.  

În baza analizei SWOT, se stabilesc elementele de bază pentru evaluarea și prioritizarea 
nevoilor, proiectarea în mod diferențiat a intervențiilor din SDL, alocarea resurselor financiare 
și a țintelor pe care intenționează să le atingă ca urmare a implementării SDL. 

 

GAL va elabora analiza SWOT, completând în cadrul fiecărei secțiuni cu elementele definitorii 
în ceea ce privește teritoriul, populația, activitățile economice, organizarea instituțională și 
socială și alte elemente care reies din prezentarea teritoriului sau reprezintă oportunități de 
dezvoltare. 

Aceste elemente specifice identificate în analiza SWOT se vor regăsi direct sau indirect în 
definirea nevoilor, obiectivele și intervențiile stabilite în SDL. 

 

Identificarea nevoilor 

 

Pe baza elementelor din analiza SWOT, în această secțiune se vor adăuga nevoile care trebuie 
abordate în zona geografică acoperită de SDL. Nevoile trebuie să fie interconectate în mod 
logic cu analiza SWOT, astfel încât să se demonstreze că acestea sunt stabilite în acord cu 
specificul teritoriului. 

Nu există obligativitatea ca toate nevoile identificate să fie abordate prin intervențiile din SDL, 
intervențiile fiind dezvoltate în funcție de prioritizarea acestor nevoi.  

 

 

5. Componența parteneriatului și procesul de implicare a 

comunității în dezvoltarea strategiei 
 

În cadrul primei secțiuni, se va introduce o descriere privind constituirea echilibrată a 
parteneriatului, astfel încât să se demonstreze caracterului incluziv al acestuia și modul în care 
va reprezenta fără discriminare interesele comunității locale, inclusiv minorități locale, 
emigranți, refugiați, femei, persoane cu dizabilități, tineri, copii, persoane în vârstă, ONG-uri 
de mediu, întreprinderi etc. 
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LEADER este un instrument extrem de relevant în acest sens și se așteaptă să respecte standarde 
înalte în ceea ce privește nediscriminarea. În cazul unor dezechilibre în teritoriu, este indicat 
să se propună acțiuni de sprijin direcționate. 

 

În secțiunea următoare, vor fi selectate sectoarele reprezentative în cadrul parteneriatului și 
vor fi introduși membrii parteneriatului în cadrul fiecărui sector. Pentru fiecare membru, se va 
selecta județul și localitatea unde figurează sediul social/secundar/punct de 
lucru/sucursală/filială, respectiv domiciliul pentru persoanele fizice. În cazul în care o entitate 
are sediul social în mediul urban și sucursală/filială/punct de lucru/sediu secundar în mediul 
rural din teritoriul acoperit de SDL, se va selecta localitatea din teritoriul acoperit de 
parteneriat. 

Sistemul va genera automat încadrarea localității în categoria urban sau rural, urmând ca 
pentru fiecare membru să fie selectat manual ”DA” pentru entitățile din afara teritoriului 
acoperit de parteneriat și ”NU” pentru cele din teritoriu GAL. 

Pentru fiecare sector, se va completa obiectul de activitate în mod specific, după cum urmează: 

1. Pentru sectorul public: 
În cazul primăriei, consiliului județean etc., se va selecta ”administrație publică” 
În cazul școlilor, liceelor, institutelor de cercetare, muzeelor etc. se va selecta ”altă 
categorie” 

2. Pentru sectorul privat – se va completa codul CAEN principal pentru entitățile 
înregistrate la registrul comerțului, iar pentru celelalte entități care nu au cod CAEN, 
se va introduce manual obiectul de activitate. În ceea ce privește ”categoria de 
interese”, se va selecta una dintre opțiunile existente, inclusiv ”nicio categorie din cele 
de mai jos” în cazul în care celelalte opțiuni nu sunt aplicabile. 

3. Pentru societate civilă (ONG) -  se va completa cu obiectivul principal prevăzut în 

documentele statutare. În ceea ce privește ”categoria de interese”, se vor selecta una  

sau mai multe dintre opțiunile existente. În cazul în care opțiunile nu sunt aplicabile, 

se va selecta ”nicio categorie din cele de mai jos”.  

4. Pentru persoane fizice – se va completa domeniul relevant în contextul SDL pentru 
fiecare persoană fizică relevantă1. 

Pentru toți membrii parteneriatului, se va selecta genul reprezentantului legal în conformitate 
cu documentele de înființare ale acestora și se va selecta ”DA”, respectiv ”NU” în funcție de 
vârsta reprezentantului legal (pentru tineri între 18 și 30 de ani se va selecta ”DA”, în caz 
contrar se va selecta ”NU”), în conformitate cu documentele de identitate. Nu se depun copii 
ale documentelor de identitate, informațiile sunt verificate de GAL și asumate prin ”Declarația 
pe propria răspundere a solicitantului”, punctul 4. 

 

În secțiunea următoare se va realiza o descriere a interesului și implicării în dezvoltarea 
teritoriului a partenerilor din cadrul fiecărui sector (inclusiv a persoanelor fizice relevante și a 
entităților provenite din afara teritoriului acoperit de parteneriat). Prezentarea interesului și 
implicării se realizează la nivel de sector și nu pentru fiecare partener în parte. 

 

În secțiunea ”Acțiunile realizate pentru implicarea comunității în procesul de elaborare a SDL” 
se vor menționa metodele și instrumentele utilizate pentru identificarea nevoilor, pentru 
stabilirea obiectivelor SDL, identificarea tipurilor de intervenții etc., de ex.: întâlniri cu 
reprezentații comunităților, chestionare, focus grupuri (cu precizarea numărului acestora și 
numărului de persoane care au participat), acțiuni de informare publică, dezbateri publice, 

                                                           
1 Persoanele fizice relevante sunt personalități din mediul cultural, academic, artistic etc. care doresc să susțină 
dezvoltarea, promovarea unei localități din teritoriul GAL pentru că au o strânsă legătură cu respective localitate ( 
locul nașterii, locul unde iși desfășoară activitățile de cercetare, artistice etc.).  
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mass-media locală, distribuire de materiale informative (pliante, afișe etc.), inclusiv campanii 
de social media/în mediul online. 

6. Obiectivele strategiei, logica intervențiilor și a 

complementarității și/ sau contribuției la obiectivele altor 

strategii relevante 
 

În baza analizei nevoilor, se vor stabili obiectivele strategiei și logica intervențiilor FEADR și 
logica intervenției FSE+ (în cazul Strategiilor Multi-fond), inclusiv indicatorii care asigură 
îndeplinirea obiectivelor. 

Logica intervențiilor este reprezentată de următoarea schemă, în care trebuie să existe 

corelare între toate elementele identificate, astfel încât să se demonstreze coerența Strategiei 

de Dezvoltare Locală.  

Atenție! Această schemă este indicativă, prin urmare nu trebuie preluată ca model de 

completare, ci doar ca model de urmărire a respectării logicii intervenției la nivelul întregii 

strategii, atât în ceea ce privește finanțarea FEADR, cât și FSE+. 

 

 

 

În prima secțiune se vor selecta indicatorii de rezultat FEADR (un indicator poate fi selectat o 
singură dată) ce vor fi monitorizați în implementarea SDL.  

Pentru a facilita monitorizarea indicatorilor la nivel național, recomandăm utilizarea 
următoarei liste indicative de indicatori FEADR: 

• R.1 Numărul persoanelor care beneficiază de consiliere, formare, schimb de cunoștințe 
sau care participă la grupurile operaționale din cadrul Parteneriatului european pentru 
inovare (PEI) sprijinite de PAC pentru îmbunătățirea performanței durabile economice, 
sociale, în materie de mediu, climă și eficiență a utilizării resurselor; 

• R.10 Ponderea fermelor care participă la grupuri de producători, organizații de 
producători, piețe locale, lanțuri scurte de aprovizionare și sisteme de calitate sprijinite 
de PAC; 

Analiza SWOT

Identificarea și prioritizarea nevoilor

Obiectivele SDL

Indicatorii de rezultat

Intervențiile și alocarea financiară a acestora
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• R.27 Numărul de operațiuni care contribuie la durabilitatea mediului și la obținerea unei 
atenuări a schimbărilor climatice și la îndeplinirea obiectivelor de adaptare în zonele 
rurale (cu excepția fermelor); 

• R.37 Noi locuri de muncă ce beneficiază de sprijin în cadrul proiectelor PAC;2 

• R.39 Numărul de întreprinderi rurale, inclusiv întreprinderi din cadrul bioeconomiei, 
care s-au dezvoltat cu sprijin din partea PAC; 

• R.40 Numărul de strategii de tip smart-village care beneficiază de sprijin; 

• R.41 Ponderea populației rurale care beneficiază de un acces îmbunătățit la servicii și 
infrastructură prin sprijinul PAC; 

• R.42 Numărul de persoane vizate de proiectele de incluziune socială care beneficiază 
de sprijin. 

În cazul în care niciunul dintre indicatorii recomandați nu corespund unei intervenții/unor 
intervenții din SDL, se pot selecta alți indicatori din lista prestabilită, conform Anexei I din Reg. 
(UE) nr. 2021/2115. 

 

Fiecărui indicator ii va corespunde un singur obiectiv din cele de mai jos, conform articolul 6 
din Reg. (UE) nr. 2115 din 2021, mai exact: 

Obiective specifice 

(a) sprijinirea veniturilor viabile ale fermelor și a rezilienței sectorului agricol în întreaga 
Uniune pentru a spori diversitatea agricolă și securitatea alimentară pe termen lung, precum și 
pentru a asigura durabilitatea economică a producției agricole în Uniune; 

(b) îmbunătățirea orientării spre piață și sporirea competitivității fermelor atât pe termen 
scurt, cât și pe termen lung, inclusiv punerea unui accent mai puternic pe cercetare, tehnologie 
și digitalizare; 

(c) îmbunătățirea poziției fermierilor în cadrul lanțului valoric; 

(d) contribuirea la atenuarea schimbărilor climatice și la adaptarea la acestea, inclusiv prin 
reducerea emisiilor de gaze cu efect de seră și creșterea capacității de sechestrare a 
carbonului, precum și promovarea energiei durabile; 

(e) promovarea dezvoltării durabile și a gestionării eficiente a resurselor naturale precum apa, 
solul și aerul, inclusiv prin reducerea dependenței de substanțe chimice; 

(f) contribuirea la oprirea și inversarea declinului biodiversității, îmbunătățirea serviciilor 
ecosistemice și conservarea habitatelor și a peisajelor; 

(g) atragerea și susținerea tinerilor fermieri și a noilor fermieri și facilitarea dezvoltării 
întreprinderilor durabile din zonele rurale; 

(h) promovarea ocupării forței de muncă, a creșterii economice, a egalității de gen, inclusiv a 
participării femeilor la agricultură, a incluziunii sociale și a dezvoltării locale în zonele rurale, 
inclusiv a bioeconomiei circulare și a silviculturii durabile; 

(i) îmbunătățirea răspunsului dat de agricultura Uniunii exigențelor societale referitoare la 
hrană și la sănătate, inclusiv la alimentele de înaltă calitate, sigure și hrănitoare produse într-
un mod durabil, reducerea deșeurilor alimentare, precum și îmbunătățirea bunăstării 
animalelor și combaterea rezistenței la antimicrobiene. 

Obiectiv transversal: modernizarea agriculturii și zonelor rurale prin promovarea și partajarea 
cunoștințelor, a inovării și a digitalizării în agricultură și în zonele rurale și prin încurajarea 
adoptării acestora de către fermieri, prin îmbunătățirea accesului la cercetare, inovare, 
schimbul de cunoștințe și formare. 

 

                                                           
2 Locurile de muncă create prin intermediul investițiilor publice nu vor fi contorizate. 
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Având în vedere că Strategiile de Dezvoltare Locală trebuie să aibă la bază o temă unificatoare, 
recomandăm să fie selectate cel mult 3 obiective specifice FEADR care să răspundă nevoilor 
identificate din teritoriu, astfel încât să se asigure o abordare integrată a intervențiilor. 

 

Pentru fiecare indicator selectat, cu obiectivul aferent, se vor menționa intervențiile care 
asigură îndeplinirea acestuia (codificarea și denumirea acestora, conform fișelor introduse). 
Pot fi mai multe intervenții care contribuie la atingerea aceluiași indicator, respectiv obiectiv. 

 

Pentru stabilirea cât mai realistă și realizabilă a indicatorilor, pot fi consultate fișele de 
indicatori elaborate de Comisie. 

Având în vedere sfera multisectorială integrată a abordării LEADER, Strategia de Dezvoltare 
Locală poate fi orientată către toate cele trei dimensiuni ale dezvoltării durabile. În acest caz, 
trebuie monitorizat cel puțin un indicator de rezultat social, unul economic și unul de 
mediu/climă. 

 

De asemenea, Strategiile de Dezvoltare Locală multifond (care vor fi finanțate prin FEADR și 
FSE+) vor completa în secțiunea următoare logica intervenției specifică FSE+. 

În ceea ce privește intervențiile prin FSE+, pot fi selectați mai mulți indicatori din lista 
prestabilită (EECO01 Numărul total de participanți, EECO06 Copiii cu vârsta sub 18 ani, ESCO01 
Numărul total de participanți la acțiunile FSE+, ESCO02 Numărul copiilor cu vârsta sub 18 ani, 
EECO01.1 Numărul total de participanți (Roma)) și un singur obiectiv, respectiv ”Promovarea 
integrării sociale a persoanelor expuse riscului de sărăcie sau de excluziune socială, inclusiv a 
celor mai defavorizate persoane și a copiilor”.  

Pentru fiecare indicator selectat, cu obiectivul aferent, se va menționa intervenția care asigură 
îndeplinirea acestora (codificarea și denumirea acesteia, conform fișei introduse). O intervenție 
poate contribui la atingerea mai multor indicatori. 

 

În următoarea secțiune se va descrie complementaritatea intervențiilor FEADR din SDL cu alte 
intervenții finanțate la nivelul UE și la nivel național, indicându-se inclusiv contribuția la 
obiectivele altor strategii relevante (naționale, sectoriale, regionale, județene etc.). 

 

 

7. Prezentarea intervențiilor planificate pentru îndeplinirea 

obiectivelor SDL 
 

Prezentarea intervențiilor planificate pentru îndeplinirea obiectivelor SDL se va realiza după 
cum urmează: 

1. Descrierea elementelor comune tipurilor de intervenții FEADR descrise în SDL. 
Acestea vizează condiții de eligibilitate, criterii de selecție locale, alte tipuri de 
angajamente comune mai multor tipuri de intervenții sau tuturor intervențiilor (ex: 
condiții aplicabile proiectelor de investiții, condiții aplicabile tuturor proiectelor legate 
de teritoriu, cheltuieli neeligibile generale etc.). Includerea în această secțiune a 
elementelor comune presupune o simplificare a fișelor intervențiilor, astfel încât să nu 
existe o dublare a acestor informații.  

2. Descrierea tuturor intervențiilor FEADR din cadrul strategiei, inclusiv cel puțin o 
intervenție ce vizează implementarea a minim unui proiect de cooperare cu alte 
parteneriate. 
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3. Descrierea intervenției FSE+, în cazul în care strategia vizează tipul de finanțare multi-
fond. 

 

Fiecare intervenție finanțată prin FEADR va fi prezentată distinct, conform următorului model: 

 

Denumirea intervenției Se va completa cu titlul intervenției 
Codificarea intervenției Se va selecta obligatoriu un cod principal pentru intervenție 

din lista prestabilită, care include următoarele codificări: 

• L801 operațiuni legate de transferul de cunoștințe, 
inclusiv de consiliere, formare și schimbul de cunoștințe 
privind performanțele economice, sociale, de mediu și 
climatice sustenabile; 

• L802 operațiuni legate de organizațiile de producători, 
piețele locale, lanțurile scurte de aprovizionare și 
sistemele de calitate, inclusiv de sprijinul pentru 
investiții, de activitățile de comercializare etc. 

• L803 operațiuni legate de capacitatea de producere a 
energiei din surse regenerabile, inclusiv pe bază de 
bioproduse 

• L804 operațiuni care contribuie la durabilitatea mediului 
și la îndeplinirea obiectivelor de atenuare a schimbărilor 
climatice și de adaptare la acestea în zonele rurale. 

• L805 operațiuni care creează locuri de muncă  

• L806 operațiuni care sprijină afacerile rurale, inclusiv 
bioeconomia 

• L807 operațiuni legate de strategiile satelor inteligente. 

• L808 operațiuni de îmbunătățire a accesului la servicii și 
infrastructură 

• L809 operațiuni în domeniul incluziunii sociale 

• L810 alte operațiuni 

• L708 cooperare inter-teritorială3 

• L709 cooperare transnațională3 
 
Subsidiar acestei codificări, se va selecta o altă codificare din 
lista predefinită, respectiv: 

• L708 cooperare inter-teritorială3 

• L709 cooperare transnațională3 
• L811 operațiuni în domeniul sănătății 

• L812 operațiuni care vizează schemele de calitate 

• L813 operațiuni cu scop economic ale căror beneficiari 
direcți sunt femei 

• L814 operațiuni cu scop economic ale căror beneficiari 
direcți sunt tineri (între 18 și 30 de ani)  

• L815 operațiuni cu scop economic ale căror beneficiari 
direcți sunt femei și/sau tineri (între 18 și 30 de ani) 

• L816 operațiuni colective (cu excepția sectorului agricol) 

• L817 operațiuni legate de ecarisaj 

• L818 operațiuni legate de promovarea și conservarea 
patrimoniului local material și imaterial  

 

                                                           
3 În cazul în care intervenția vizează ambele tipuri de operațiuni de cooperare inter-teritorială și transnațională, se 
va selecta una dintre opțiuni ca și codificare principală, iar cea de-a doua opțiune ca și codificare secundară. 
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În cazul în care nu se identifică o codificare suplimentară, se va 
selecta ”Intervenția nu are o codificare suplimentară” 

Tipul de intervenție Selecție din următoarele: 
• Investiții;                 

• Servicii; 

• Investiții și servicii; 

• Start-up.        
 
În cazul în care se selectează categoria investiții sau investiții și 
servicii, este obligatorie selecția uneia dintre opțiuni, astfel încât 
să existe o corelarea cu intensitatea sprijinului (respectiv pentru 
investițiile de tip social/în interesul comunității poate fi stabilită 
o intensitate a sprijinului de până la 100%, iar pentru investițiile 
de tip competitiv/economic poate fi stabilită o intensitate a 
sprijinului în conformitate cu art. 73 – Investiții din Reg. (UE) nr. 
2021/2115): 

• De tip social/în interesul comunității 

• De tip competitiv/economic 
  

Cooperare între GAL-uri Se va selecta opțiunea DA sau NU în funcție de tipologia 
intervenției, respectiv ”DA” în cazul în care intervenția 
vizează cooperarea între GAL-uri/parteneriate de tip 
LEADER și ”NU” dacă intervenția are alt specific. 
 
În cazul în care se bifează ”DA”, este obligatorie selecția 
ulterioară privind tipul de cooperare, respectiv 
transnațională și/sau inter-teritorială. 
  
În cazul în care se bifează ”NU”, opțional poate fi selectată 
una sau ambele opțiuni, respectiv ”Alt tip de cooperare, 

conform art. 77 din Reg. (UE) 2021/2115” și/sau ”Proiecte de tip 
umbrelă”. 

Obiectiv specific Se poate selecta doar unul dintre obiectivele din lista prestabilită, 
ținând cont de logica intervenției din cap. 6. În cazul în care este 
selectat un obiectiv care nu figurează în cap. 6, se va genera un 
avertisment. 
  

Nevoile la care răspunde 
intervenția 

Selecția unei sau mai multor nevoi, conform numerotării și 
denumirii stabilite în cap. 4. Analiza nevoilor de dezvoltare și a 
potențialului zonei. 
În cazul în care este selectată o nevoie care nu a fost introdusă în 
cap. 4, se va genera un avertisment.  
 
La nivelul Strategiei, nu este obligatoriu ca toate nevoile să fie 
adresate prin intermediul intervențiilor stabilite. Acestea pot 
răspunde anumitor nevoi identificate în funcție de prioritizarea 
acestora la nivel local. 
 

 

1. Descrierea conținutului intervenției 

Se va include o descriere specifică a intervenției și legătura cu tema unificatoare.  

 

2. Definirea beneficiarilor eligibili, a acțiunilor eligibile, a cheltuielilor neeligibile, a 

criteriilor de eligibilitate specifice și a principiilor de selecție 
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Beneficiari eligibili - Se vor selecta unul sau mai multe tipuri de beneficiari din lista 

predefinită. 

- Autorități publice locale 

- Asociații de Dezvoltare Intercomunitară 

- Persoane fizice autorizate 

- Întreprinderi individuale 

- Întreprinderi familiale 

- Societăți comerciale 

- Institute de cercetare – dezvoltare, precum și centre, stațiuni şi unități de cercetare 

dezvoltare și didactice, inclusiv universități din domeniul agricol cu personalitate juridică, de 

drept public sau privat 

- Societăți agricole și alte forme de asociere în agricultură  

- Composesorate, obști și alte forme asociative de proprietate asupra terenurilor 

- Societăți cooperative agricole 

- Cooperative agricole 

- Grupuri de producători și Organizații de producători 

- Cooperative meșteșugărești 

- Micro-întreprinderi și întreprinderi mici 

- Întreprinderi mijlocii 

- Întreprinderi mari 

- Asociații și fundații 

- Cabinet medical individual 

- Cabinet medical veterinar 

- Grup de Acțiune Locală 

- Consorții administrative 

- Alte forme de organizare 

- Parteneriat informal 

În cazul în care tipologia beneficiarului nu se regăsește în niciuna dintre categoriile 

prestabilite, se va selecta opțiunea ”alte forme de organizare” și se va introduce în chenarul 

generat automat cu detalii privind forma de organizare a acesteia. 

 

Acțiuni eligibile – Se vor introduce tipurile de acțiuni ce vor fi finanțate prin intermediul 

acestei intervenții, fără a exista o detaliere a cheltuielilor eligibile necesare desfășurării 

acțiunilor. 

 

Cheltuieli neeligibile – Se vor introduce în mod specific tipurile de cheltuieli neeligibile și dacă 

este cazul, tipurile de acțiuni neeligibile. 

  

Criterii de eligibilitate -  Se vor completa condițiile de eligibilitate specifice tipului de 

operațiune. Recomandăm includerea unor condiții locale, astfel încât GAL să se asigure că 

sprijinul este direcționat în conformitate cu principiile LEADER și implicit obiectivele 

strategiei, tema unificatoare, indicatorii stabiliți etc. 

În cazul în care există codificări principale sau secundare pe baza cărora se obține punctaj la 

criteriile de selecție, este obligatorie includerea unei condiții de eligibilitate prin care să se 

asigure că sprijinul este dedicat pentru îndeplinirea criteriului de selecție respectiv (ex.: în 

cazul selectării codificării secundare ”operațiuni cu scop economic ale căror beneficiari direcți 

sunt tineri”, este obligatorie includerea unei condiții de eligibilitate în acest sens). 
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Principii de Selecție – Se vor completa cu principii de selecție aplicabile tipului de operațiune, 

care vor fi defalcate ulterior în criterii de selecție în documentele de accesare. Principiile de 

selecție au un caracter mai general, însă este necesar ca acestea să reflecte intenția de 

prioritizare a proiectelor care răspund cel mai bine nevoilor din teritoriu, fără a fi incluse 

punctajele acordate. 

  

Atenție! Elementele comune tipurilor de intervenții descrise în SDL, care vizează condiții de 

eligibilitate, criterii de selecție locale, alte tipuri de angajamente comune mai multor tipuri 

de intervenții vor fi descrise doar la începutul capitolului 7, în secțiunea dedicată.  

 

3.  Tipul și intensitatea sprijinului 

Tipul sprijinului 
 
 
 

Se va selecta una sau mai multe dintre următoarele opțiuni: 
(a) rambursarea costurilor eligibile efectiv suportate de către 
beneficiar; 
(b) costuri unitare stabilite la nivel național pentru intervenții 
cu costuri similare; 
(c) sume forfetare, fără a depăși plafonul maxim stabilit la 
nivel național; 
  

Rata sprijinului Se va completa cu intensitatea sprijinului aplicabilă tipurilor de 
acțiuni eligibile (inclusiv în mod diferențiat pe categorii de 
acțiuni eligibile dacă e cazul). 
Intensitatea sprijinului poate fi de maximum 100% pentru 
operațiunile din cadrul strategiei, incluzând activitățile de 
cooperare și pregătirea acestora. 
În cazul investițiilor finanțate prin SDL, se limitează rata 
maximă a sprijinului în conformitate cu prevederile art. 73 din 
Regulamentul privind PS PAC. 
 

Alte informații relevante 
legate de acordarea 
sprijinului (dacă e cazul) 

În această secțiune vor fi indicate următoarele: 

• Posibilitatea de solicitare a avansurilor (dacă este cazul).  

• Modalitatea de acordare a sprijinului (dacă este cazul – pentru 
sprijin acordat în tranșe diferite, sprijin acordat proporțional 
pentru anumite tipuri de cheltuieli etc.) 

Pentru toate tipurile de proiecte (cu excepția start-up), 
beneficiarii pot solicita plata unui avans în conformitate cu 
prevederile naționale privind acordarea acestuia. 
 

Valoarea sprijinului/proiect 
(euro) 

- Cu încadrarea în 
valoarea max. de 
200.000 euro 

În această secțiune va fi indicată valoarea sprijinului pe proiect, care 
poate avea la bază următoarele: 

• O valoare predefinită (fixă) – pentru start-up-uri; 

• O valoare minimă (dacă e cazul); 

• O valoare maximă, care nu poate depăși 200.000 euro. Aceasta 
poate fi stabilită pentru toate tipurile de proiecte finanțate 
sau poate fi stabilită în mod diferențiat în funcție de criterii 
specifice sau acțiuni specifice. 

• O valoare minimă și maximă; 
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După introducerea valorii sprijinului (inclusiv dacă aceasta a fost 
realizată în mod diferențiat), sistemul va genera automat 
introducerea mențiunii ”Valoarea maximă a sprijinul va fi adaptată la 
sumele ramase disponibile pe intervenție”. 
 

Intervenția face obiectul 
evaluării specifice a 
ajutorului de minimis. 

Se va selecta una dintre opțiuni: 
○ Da  
○ Nu 

 

 

4.  Informații suplimentare specifice tipului de intervenție  

Demarcarea cu alte 
programe/alte tipuri de 
intervenții din PNS 

Se va selecta una dintre variante și va fi descrisă demarcarea în 
funcție de opțiunea selectată: 
○ acțiunile sprijinite 
○ obiectivele proiectelor 
○ valoarea adăugată LEADER 
 

Valoarea adăugată a 
intervenției adusă în teritoriul 
GAL 

Se va descrie modalitatea prin care intervenția va genera o valoare 
adăugată în teritoriu, care poate fi asigurată prin următoarele: 

- Un tip de implementare diferit al proiectelor; 
- Condiții suplimentare direcționate în acest sens; 
- Rezultate mai bune ale proiectelor (în comparație cu 

aplicarea acesteia fără metoda LEADER); 
- Îmbunătățirea capitalului social/guvernanța locală; 
- Abordări colective – diferite de cele care în mod convențional 

sunt de această natură; 
- Impactul generat, care poate fi măsurat ca urmare a 

implementării proiectelor; 
Etc. 

Intervenția vizează operațiuni 
inovative în context local 
(L710) 

Se va selecta una dintre opțiunile specifice tipului de operațiune 
finanțat: 
○ Da  
○ Nu 
 
Daca se selectează opțiunea ”DA”, se va descrie caracterul inovativ al 
intervenției și modalitatea de asigurare a îndeplinirii acestui criteriu. 
 
Atenție! În SDL trebuie să existe în mod obligatoriu cel puțin o 
intervenție care are un caracter inovativ definit în mod clar, garantat 
de stabilirea unor criterii de admisibilitate/eligibilitate. 

 

În cazul în care se selectează opțiunea ”Strategie multi-fond FEADR+FSE+”, sistemul va genera 
automat o fișă de intervenție de servicii de tip FSE+, care va fi prezentată distinct, conform 
următorului model: 

 

Titlul intervenției Se va completa cu titlul intervenției 

Codificarea intervenției Codificarea va fi generată automat de sistem 
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Obiectivul specific la 

atingerea căruia contribuie 

intervenția 

Va fi generat automat de sistem obiectivul specific FSE+, respectiv 

”Promovarea integrării sociale a persoanelor expuse riscului de 

sărăcie sau de excluziune socială, inclusiv a celor mai defavorizate 

persoane și a copiilor”. 

Indicatorii intervenției  Se va selecta din lista predefinită unul sau mai mulți indicatori din 

următoarele, în conformitate cu indicatorii stabiliți în cap. 6: 

❖ EECO01 Numărul total de participanți 

❖ EECO06 Copiii cu vârsta sub 18 ani 

❖ ESCO01 Numărul total de participanți la acțiunile FSE+ 

❖ ESCO02 Numărul copiilor cu vârsta sub 18 ani 

❖ EECO01.1 Numărul total de participanți (Roma) 

În cazul în care sunt indicatori similari, vor fi preluate ambele 

variante de indicatori. 

 

Cuantificarea indicatorilor va fi stabilită în conformitate cu 

prevederile MIPE. 

Teritoriul vizat de SDL Se vor selecta UAT-urile care fac obiectul SDL. 

Durata estimată a 

proiectului 

Se va completa cu durata maximă a proiectelor propuse în cadrul 

intervenției (maximum 36 luni/proiect). 

Justificarea intervenției Se menționează problemele identificate în teritoriul GAL, pe baza 

cărora au fost stabilite acțiunile din cadrul intervenției.  

În cazul în care există date oficiale/statistice care susțin aceste 

nevoi, se vor menționa sursele sau vor fi anexate documente 

justificative în acest sens (doar în cazul în care acestea nu pot fi 

accesate online) în Anexa nr. 7 – Documente justificative FSE+. 

Tipul de acțiuni integrate Se vor selecta din următoarele: 

a) Sprijin pentru copiii vulnerabili și familiile acestora 

b) acțiuni care vizează unitatea de învățământ  

c) acces copii vulnerabili la excursii, vizite, tabere (de exemplu: 
creație, sport, diverse tematici), evenimente culturale si 
educaționale, schimburi de experiența rural-urban, alte acțiuni 
similare etc. 
 

În cadrul pachetului de acțiuni integrate, măsurile a) și b) de mai 

sus au un caracter obligatoriu, iar selectarea acțiunii c) este 

opțională, inclusiv la nivel de proiect. 

 

Beneficiari direcți eligibili Se vor selecta unul sau mai mulți beneficiari din următoarele: 

• Furnizori de servicii sociale publici sau privați acreditați in 
condițiile legii 

• Instituții de învățământ ante-
preșcolar/preșcolar/preuniversitar acreditate, 

• ONG – uri cu activitate în domeniul furnizării de 
educaționale, 

• Parteneriat între categoriile de mai sus. 

Descrierea acțiunilor și 

eligibilitatea cheltuielilor 

Se va completa cu acțiunile și cheltuielile eligibile, în conformitate 

cu PIDS 2021-2027 și documentele elaborate la nivelul MIPE. 

 

Cheltuieli eligibile: 
• Cheltuieli salariale 
• Cheltuieli cu deplasarea 
• Cheltuieli cu servicii 
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• Cheltuieli cu taxe/ abonamente/ cotizații/ acorduri/ 
autorizații necesare pentru implementarea proiectului  
• Cheltuieli cu achiziția de active fixe corporale (altele 
decât terenuri și imobile), obiecte de inventar, materii prime și 
materiale, inclusiv materiale consumabile  
• Cheltuieli cu hrana 
• Cheltuieli pentru asigurarea utilităților necesare 
funcționarii structurilor operaționalizate in cadrul proiectului  
• Cheltuieli cu închirierea, altele decât cele prevăzute la 
cheltuielile generale de administrație  
• Cheltuieli cu leasing fără achiziție 
• Cheltuieli cu subvenții/burse/premii  
• cheltuieli sub forma de bareme standard pentru costurile 
unitare  
• Cheltuieli de tip FEDR (construcții, inclusiv 
reabilitare/modernizare clădiri, echipamente) maxim 15 din 
totalul cheltuielilor directe 
• Cheltuieli indirecte – 15% din total cheltuieli salariale 

directe 

Condiții de eligibilitate Se vor completa condițiile de eligibilitate specifice tipului de 

operațiune, în conformitate cu prevederile din Ghidul Solicitantului 

– condiții generale PIDS.  

Recomandăm includerea unor condiții locale, astfel încât GAL să se 

asigure că sprijinul este direcționat în conformitate cu obiectivul 

intervenției, grupurile țintă din teritoriu, indicatorii stabiliți etc. 

Principii de selecție Se vor completa principiile de selecție aplicabile tipului de 

operațiune, care să reflecte intenția de prioritizare a proiectelor 

care răspund cel mai bine nevoilor din teritoriu, fără a fi incluse 

punctajele acordate. 

Grupurile țintă conform 
art. 22 alin. (3) litera (d) 
punctul (iii) din RDC 

Se vor selecta unul sau mai multe din următoarele categorii 

prestabilite: 

• Copiii din grupurile vulnerabile din mediul rural, inclusiv 

minoritatea roma 

• Copiii din mediul rural rămași in tara, cu cel puțin un 

părinte care lucrează în străinătate 

• Copii din mediul rural care revin în țară, după ce au însoțit 

părinții care au lucrat în străinătate 

• Copii orfani din mediul rural 

• Copiii migraților sau solicitanților de azil stabiliți in 

mediul rural 

• Copii din mediul rural aflați în plasament 

• Părinți / părinți singuri / bunici / aparținătorii copiilor 

vulnerabili din mediul rural 

• Personalul care sprijină în implementarea măsurilor 

(pedagogi, profesori, terapeuți, asistenți personali etc). 

 

Pentru fiecare grup țintă se va completa cu numărul estimat de 

persoane previzionat a fi sprijinit, în conformitate cu datele socio-

economice înregistrate la nivel local.  

Mediul rural în accepțiunea acestui Ghid este reprezentat de UAT-

comune și UAT-orașe mici de până la 20.000 loc. 

Indiferent de dimensiunea populației totale pe teritoriul acoperit 
de GAL, sprijinul FSE+ se va raporta la nevoile populației 
vulnerabile, identificată la nivelul teritoriului, în cadrul SDL depus 
spre finanțare. 
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Nr. persoanelor din Grupul țintă va fi corelat cu ținta stabilită 

pentru indicatorii de monitorizare. 

Buget estimativ (euro) Se va completa cu valoarea sprijinului/proiect – minimum 201.000 

Euro/proiect. 

În cazul în care a fost selectat tipul de acțiune ”c - acces copii 

vulnerabili la excursii, vizite, tabere (de exemplu: creație, sport, 

diverse tematici), evenimente culturale si educaționale, schimburi 

de experiența rural-urban, alte acțiuni similare etc.”, se va 

completa în mod obligatoriu cu valoarea maximă procentuală a 

sprijinului acordat acestei acțiuni, raportată la valoarea totală a 

intervenției. 

Surse de finanţare Se va completa cu valoarea cofinanțării proprii minime a 
solicitantului/partenerilor, care se stabilește în funcție de tipul 
entității care are calitatea de solicitant sau, după caz, în funcție 
de tipul fiecărei entități care are calitatea de membru al 
parteneriatului, în conformitate cu Ghidul Solicitantului – Condiții 
generale PIDS 2021-2027. 
 

Tipul sprijinului si alte 

informatii legate de 

acordarea sprijinului 

Va fi generat automat de sistem tipul sprijinului, respectiv 
”rambursarea costurilor eligibile efectiv suportate de către 
beneficiar”; 
Se vor completa informații privind posibilitățile de prefinanțare, 
în conformitate cu OUG nr. 133/2021 privind gestionarea 
financiară a fondurilor europene pentru perioada de programare 
2021-2027 alocate României din Fondul european de dezvoltare 
regională, Fondul de coeziune, Fondul social european Plus, Fondul 
pentru o tranziție justă 
 

Valoarea adăugată a 

intervenției adusă în 

teritoriul GAL 

Se va descrie modalitatea prin care intervenția va genera o valoare 
adăugată în teritoriu, care poate fi asigurată prin următoarele: 
- Un tip de implementare diferit al proiectelor; 
- Condiții suplimentare direcționate în acest sens; 
- Rezultate mai bune ale proiectelor (în comparație cu 
aplicarea acesteia fără metoda LEADER); 
- Îmbunătățirea capitalului social/guvernanța locală; 
- Abordări colective – diferite de cele care în mod 
convențional sunt de această natură; 
- Impactul generat, care poate fi măsurat ca urmare a 
implementării proiectelor; 
- Etc. 

Sustenabilitatea 

intervenției după 

încheierea perioadei de 

finanțare  

Se va introduce o descriere privind asigurarea sustenabilității și 

continuarea serviciilor la nivelul comunităților selectate cu 

precizarea unui termen de minimum 6 luni. 

8. Organizarea Grupului de Acțiune Locală 
 

În această secțiune va fi descrisă capacitatea Grupului de Acțiune Locală de a implementa 

strategia, prezentând în mod obligatoriu următoarele: 

• Nr. minim de angajați și voluntari (dacă este cazul); 
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• Atribuțiile angajaților și voluntarilor GAL (dacă este cazul) privind gestionarea, 

monitorizarea și evaluarea implementării SDL (acestea vor fi descrise într-un mod 

flexibil la nivelul angajaților si voluntarilor, astfel încât pe perioada de implementare 

anumite atribuții să poată fi preluate de înlocuitori); 

• O descriere orientativă privind serviciile externalizate la nivelul GAL – parțial sau total 

sau stabilite pe perioade determinate – cu menționarea posibilelor activități asigurate 

în baza acestora, inclusiv opțiunea de a coopta experți evaluatori din cadrul altor GAL-

uri în cazuri de incompatibilitate/conflict de interese. 

• Tipuri de activități ce vor fi întreprinse la nivelul GAL pentru îmbunătățirea guvernanței 

locale și a capitalului social (ex: întâlniri regulate cu partenerii GAL, servicii oferite de 

GAL-uri potențialilor beneficiari și publicului larg, instrumente de comunicare ale GAL-

urilor, crearea de identități locale pe teritoriile dezvoltate de GAL, instruirea 

personalului GAL, transparența deciziilor GAL etc.) 

• Fluxul procedural pentru animare, lansare sesiuni de depunere, evaluare, contestații și 

selecție a proiectelor depuse în cadrul SDL, evaluare a conformității cererilor de plată, 

monitorizare, evaluare a SDL, informare (inclusiv modul în care vor comunica 

solicitanților rezultatul procedurilor de selecție a proiectelor și timpul acordat pentru a 

face acest lucru) etc.; 

• Descrierea mecanismelor privind separarea funcțiilor și a celor de evitare a posibilelor 

conflicte de interese; 

• Justificare privind funcționarea optimă a GAL pe toată durata de implementare a SDL.  

 
Se va menționa în mod obligatoriu componența Comitetului de Selecție (responsabilă cu selecția 

proiectelor), care trebuie să fie formată dintr-un nr. impar de membri cu drept de vot 

(minimum 5) ai parteneriatului – se vor menționa entitățile  care fac parte din Comitet, și nu 

numele reprezentanților acestora. Pentru fiecare membru al comitetului de selecție se va 

stabili de asemenea, un membru supleant.  

Pentru constituirea Comitetului de Selecție, GAL trebuie să respecte următoarele: 

- niciun grup individual de interese nu controlează deciziile; 

- ponderea reprezentanților din mediul urban nu depășește 50% din totalul membrilor. 

 

Anexa nr. 1 – Hotărâri de Consiliu Local pentru fiecare 

UAT/documente înlocuitoare 
 

Pentru demonstrarea includerii teritoriilor UAT-urilor în componența teritorială a GAL se vor 

prezenta ca anexă Hotărâri de Consiliu Local pentru fiecare UAT, în care să se menționeze cel 

puțin următoarele: 

• Denumirea parteneriatului la care UAT respectivă aderă cu teritoriul; 

• Menționarea faptului că teritoriul reprezentat de Autoritatea Publică Locală nu va fi 

inclus în componența teritorială a altui parteneriat ce va implementa o SDL cu finanțare 

prin PS 2023-2027; 

• Menționarea faptului că Hotărârea de Consiliu Local vizează/este valabilă pentru 

depunerea și  implementarea Strategiei de Dezvoltare Locală pe întreaga perioadă de 

programare 2023-2027; 
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În cazul în care Consiliul Local este dizolvat, inluderea teritoriului respectivei UAT în 

componența teritorială a GAL poate fi realizată după cum urmează: 

1. Emiterea unei dispoziții a primarului (supusă controlului de legalitate al prefectului), 

prin care își asumă reprezentarea teritoriului UAT în cadrul parteneriatului, în 

conformitate cu prevederile art. 147 din Codul Administrativ; 

2. Emiterea unei declarații a unei instituții publice de pe teritoriul UAT, prin care își asumă 

reprezentarea teritoriului UAT în cadrul parteneriatului. 

În această situație, se va prezenta inclusiv o copie a Hotărârii judecătorești definitive prin care 

se constată dizolvarea Consiliului Local, sau copie a Validării rezultatului referendumului 

organizat în vederea dizolvării Consiliului Local /certificatul de grefă. Aceste documente pot fi 

puse la dispoziție de către Instituția Prefectului de la nivel județean. 

 

Anexa nr. 2 – Hartă administrativă și geografică 
 

Va fi anexată o hartă administrativă și geografică (cu respectarea datelor vectoriale la nivel de 

UAT), care să cuprindă cel puțin delimitarea unităților administrativ-teritoriale (UAT) și legenda 

corespunzătoare, cu localizarea teritoriului în cadrul județului/județelor, în raport cu marile 

orașe din apropiere şi cu alți vecini cu granițe comune teritoriului, importanți din punct de 

vedere geografic, economic, social etc. Legenda va include și referințe la zonele albe. 

 

Anexa nr. 3.1 – Documente de înființare ale partenerilor  
 

GAL trebuie să atașeze documentele de înființare pentru toți membrii parteneriatului, cu 

excepția partenerilor publici, pentru care nu se prezintă documente de înființare. 

Documentele vor fi încărcate pentru fiecare membru în secțiuni prestabilite, după cum 

urmează: 

Sectorul privat: certificate constatatoare ONRC sau certificate de înregistrare la Agenția 

Națională de Administrație Fiscală sau la ONRC sau extrase online ONRC; 

În cazul în care sediul social al unuia dintre partenerii privați nu este în teritoriul GAL, se vor 

anexa documente justificative privind existența în teritoriul GAL a unui sediu secundar/punct 

de lucru/sucursală/filială etc.. 

Societate civilă: documente de înființare sau Certificate de înscriere în Registrul Asociațiilor și 

Fundațiilor; 

În cazul organizațiilor care reprezintă interesele tinerilor/femeilor/copiilor se anexează 

Statutul + acte adiționale (dacă e cazul – în cazul în care modificările vizează obiectul de 

activitate); 

Persoane fizice relevante: Copii ale actului de identitate  
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Anexa nr. 3.2 – Statutul organizațiilor din cadrul 

parteneriatului pentru care se acordă punctaj 
 

Pentru organizațiile partenere pentru care se acordă punctaj la selecție, se vor anexa 

documente justificative în ceea ce privește obiectul de activitate precum Statut + acte 

adiționale (dacă e cazul – în cazul în care modificările vizează obiectul de activitate).  

 

Anexa nr. 4 – Acord de parteneriat 
 

Prin semnarea acordului de parteneriat se demonstrează decizia/consimțământul fiecărui 

partener de a adera la parteneriatul/Grupul de Acțiune Locală care va implementa Strategia 

de Dezvoltare Locală în perioada 2023-2027. 

Acordul de parteneriat se va completa conform modelului de mai jos: 

 

ACORD DE PARTENERIAT  
PRIVIND IMPLICAREA ÎN ELABORAREA ȘI IMPLEMENTAREA STRATEGIEI DE DEZVOLTARE LOCALĂ A 

PARTENERIATULUI4 __________________________ 
ÎNCHEIAT LA DATA DE5 ____________ 

Art. 1.  Părțile 

 
au convenit următoarele: 
 
Art. 2. Obiectul 
(1) Obiectul acestui acord de parteneriat este de a stabili principiile de bază ale funcționării 

parteneriatului în legătură cu Strategia de Dezvoltare Locală care este depusă în cadrul Planului 
Strategic PAC 2023-2027 și Programului Incluziune și Demnitate Socială 2021-2027 (în cazul 
strategiilor multi-fond), în cadrul abordării LEADER – Dezvoltarea Locală plasată sub 
responasablitatea comunității . 

(2) Strategia de Dezvoltare Locală vizează teritoriul compus din următoarele UAT-uri: _________, 
_____________, _______________, …………..  

 
Art. 3. Principiile de bază ale parteneriatului 

Nr. 

crt. 

Denumirea completă a 

partenerului 

Numele şi prenumele 

reprezentantului legal al 

partenerului 

Semnătura 

reprezentantului legal 

1    

2    

...    

n    

                                                           
4 Denumirea parteneriatului poate fi aceeași cu cea a GAL-ului constituit juridic 
5 Se va menționa data la care acordul a fost semnat integral. 
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(3) Partenerii semnatari ai acestui acord vor face parte din parteneriatul/Grupul de Acțiune Locală 
_______________________________ care va depune, va implementa și va monitoriza Strategia 
de Dezvoltare Locală în perioada 2023-2027. 

(4) Semnatarii prezentului acord, acționând în calitate de responsabili ai organismelor menționate 
mai sus, desemnează de comun acord entitatea (denumirea entității juridice) 
______________________________________, reprezentată de (numele și prenumele)  
_________________________________________, să reprezinte parteneriatul în raport cu 
autoritățile implicate în procesul de depunere, evaluare și selecție.  

(5) În cazul în care SDL a fost selectată, partenerii semnatari ai acestui acord au obligația de a dobândi 
calitatea de membri ai unui GAL constituit ca ONG conform Ordonanței Guvernului nr. 26/2000 
cu privire la asociații și fundații, aprobată cu modificări și completări ulterioare prin Legea nr. 
246/2005, cu modificările și completările ulterioare. 

(6) Toţi partenerii contribuie la elaborarea și implementarea Strategiei şi îşi asumă rolul lor în cadrul 
parteneriatului. 

(7) Părțile se consultă în mod regulat şi se informează asupra tuturor aspectelor privind evoluţia 
Strategiei de Dezvoltare Locală. 

(8) Partenerii vor respecta regulile privitoare la conflictul de interese şi regimul incompatibilităților, 
iar, în cazul apariției unui asemenea conflict, vor dispune luarea măsurilor ce conduc la evitarea 
acestuia. 

(9) Partenerii sunt de acord cu prelucrarea datelor cu caracter personal, în conformitate cu 
prevederile legale în vigoare. 
 

Art. 4. Perioada de valabilitate a acordului 
 
Perioada de valabilitate a Acordului începe la data semnării prezentului Acord și încetează la data la care 
se încheie perioada de programare 2023-2027.  
 

 

Anexa nr. 5.1 – Planul de finanțare al SDL – inițial 
 

Planul de finanțare al SDL – INIȚIAL se va completa in formatul predefinit, urmărind următoarele 

etape: 

1. Se va introduce denumirea entității reprezentantului legal desemnat în Acordul de 

Parteneriat; 

2. În secțiunea Strategia de Dezvoltare Locală a GAL se va menționa denumirea 

parteneriatului menționată în Acordul de Parteneriat (această denumire poate fi aceeași 

cu cea a GAL-ului constituit juridic); 

3. Se va bifa una dintre cele două categorii, în funcție de tipurile de intervenții incluse în 

SDL, respectiv Strategie Multi-fond FEADR și FSE+ sau Strategie mono-fond FEADR. 

4. Se va completa codificarea principală, secundară și denumirea intervenției FEADR 

pentru fiecare intervenție inclusă în SDL – în cazul in care intervenția nu are o codificare 

suplimentară, se va alege opțiunea ”fără codificare”; 

5. Se va include un interval procentual al alocării financiare pentru fiecare intervenție, 

care va fi raportat la valoarea totală a intervențiilor din SDL;  

Pentru a exista flexibilitate ulterioară pentru stabilirea sumelor alocate pe intervenții, 

recomandăm stabilirea unor intervale procentuale cuprinzătoare, care să respecte ca 

suma dintre minimul intervalelor stabilite pe intervenții să fie mai mica de 100%, iar 

suma dintre maximul intervalelor stabilite pe intervenții să fie mai mare de 100%. 
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6. În ceea ce privește ”Cheltuielile privind gestionarea, monitorizarea și evaluarea 

strategiei raportate la FEADR”, se va introduce un procent fix, de maximum 25% din 

totalul alocării SDL. 

7. Sistemul va calcula automat valoarea procentuală pentru secțiunea ”TOTAL intervenții 

FEADR”. 

 

În cazul în care a fost selectată opțiunea ”Strategie multi-fond FEADR + FSE+”, sistemul 

generează automat secțiunea din Planul de finanțare aferentă FSE+, fiind necesară 

completarea acesteia, urmărind următoarele: 

8. Se va completa cu denumirea intervenției FSE+; 

9. Se va introduce valoarea în euro alocată acestei intervenții. 

10. Sistemul va calcula automat valoarea totală FSE+; 

11. În ceea ce privește ”Cheltuielile privind gestionarea, monitorizarea și evaluarea 

strategiei raportate la FSE+”, sistemul va calcula automat valoarea acestora raportată 

la total FSE+ (7,5% din total FSE+), care vor fi suportate din finanțarea FEADR.  

 

Anexa nr. 5.2 – Planul de finanțare al Strategiei – final 
Se completează și se depune la momentul autorizării 

 

Planul de finanțare final va fi completat in formatul predefinit, cu alocări financiare fixe 

anuale, în conformitate cu sumele obținute în urma selecției, care se vor încadra în intervalele 

procentuale specificate la momentul depunerii (în cazul FEADR). Pentru intervenția FSE+, se va 

adăuga la valoarea stabilită inițial, suma acordată pentru calitatea SDL. 

 

Anexa nr. 6 – Planul de acțiune 
Se completează și se depune la momentul autorizării 

 

Planul de acțiune FEADR vizează întreaga perioadă de implementare a SDL și va include 

informații referitoare la realizarea indicatorilor planificați în fiecare an, pe o perioadă cuprinsă 

între 2024-2029. 

În secțiunea privind denumirea indicatorului de rezultat vor fi preluați automat de sistem toti 

indicatorii prevăzuți în cap. 6 al SDL. GAL va introduce valori anuale pentru toti indicatorii de 

rezultat, luând în considerare următoarele:  

(a) un indicator de rezultat se calculează integral la momentul efectuării primei plăți non-

avans, chiar dacă a fost efectuată doar o plată parțială în anul respectiv; 

(b) prin derogare de la litera (a), pentru indicatorul de rezultat R.37 (locuri de muncă create), 

valorile se contorizează integral la momentul finalizării operațiunii; 

(c) valorile indicatorilor de rezultat selectați în lista indicativă se calculează sub formă 

cumulativă (odată înregistrat în anul în care se face prima plată, va fi preluat sub formă 

cumulativă și în anii următori.  
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(ex: 100 de participanti instruiti – cuantificați în anul în care s-a efectual prima plată 

non-avans - in anul 2025; 

In anul 2026 se mențin cei 100 de participanți instruiti si se adaugă 50 participanti din 

cadrul altui proiect pentru care s-a efectuat prima plată non-avans în anul 2026.). 

În cazul în care se vor selecta indicatori de rezultat diferiți de cei din lista indicativă, se va 

avea în vedere modalitatea de raportare a acestora, conform fișelor de indicatori elaborate la 

nivelul Comisiei.  

Atenție! Ținta/valoarea nominală a indicatorilor de rezultat trebuie stabilită de GAL într-un 
mod cât mai realist, astfel încât să poată fi atins la momentul înregistrării primei plăți non-
avans și această planificare să corespundă cu momentul efectuării plăților de către AFIR.  

GAL raportează anual gradul de îndeplinire a indicatorilor în raport cu planificarea din Planul 
de acțiune.  

Această raportare face parte din cadrul de performanță și reprezintă un element de evaluare 
la nivelul Comisiei, prin urmare va constitui unul dintre elementele evaluării naționale a GAL-
urilor în vederea redistribuirii/diminuării fondurilor alocate Strategiilor de Dezvoltare Locală. 

 

Anexa nr. 7 – Documente justificative FSE+ 
 

Se vor depune documente justificative (dacă e cazul). 

 

Anexa nr. 8 – Documente privind animarea teritoriului 
 

Se vor anexa doar documentele doveditoare privind realizarea a cel puțin o activitate de 
animare la nivelul fiecărei UAT din cadrul teritoriului și a cel puțin trei întâlniri ale partenerilor 
(liste de prezență, chestionare completate etc.), cu respectarea regulilor GDPR.  

 

Anexa nr. 9 – Documente care atestă experiența anterioară 

a GAL privind accesarea altor fonduri, cu excepția FEADR 
 

Se vor anexa doar contractele de finanțare care atestă experiența anterioară a GAL privind 
accesarea altor fonduri, cu excepția FEADR. 

 

Alte documente 
 

În cazul în care este necesară încărcarea unor documente suplimentare care nu se încadrează 

în documentele specifice anexelor, se va încărca individual fiecare document, menționând 

denumirea acestuia în secțiunea dedicată, cu posibilitate de multiplicare a secțiunii in cazul 

in care sunt mai multe documente.  
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Declarație pe propria răspundere a solicitantului 
 

Reprezentantul legal al entității desemnate să depună Strategia de Dezvoltare Locală își 

asumă următoarele: 

- Declar pe propria răspundere că sunt de acord cu prelucrarea datelor cu caracter 

personal, în conformitate cu prevederile legale în vigoare; 

- Mă angajez ca, în cazul în care Strategia de Dezvoltare Locală va fi selectată pentru 

finanțare, aceasta nu va suferi modificări care să conducă la neîndeplinirea criteriilor 

de eligibilitate și selecție pe baza cărora a fost selectată; 

- Declar că toate informațiile din Strategia de Dezvoltare Locală și din documentele 

anexate sunt corecte și mă angajez să respect condițiile cerute în reglementările 

referitoare la prezentul program și pe cele legate de Strategia anexată și să furnizez 

periodic, la cerere, documente justificative necesare; 

- Declar pe propria răspundere că informațiile privind vârsta și sexul reprezentanților 

entităților din componența parteneriatului au fost verificate pe baza actelor de 

identitate ale acestora; 

- Mă angajez ca, în cazul în care Strategia de Dezvoltare Locală va fi selectată pentru 

finanțare, să inițiez toate demersurile pentru implementarea și finalizarea a cel puțin 

unui proiect de cooperare; 

- Mă angajez ca, în cazul în care Strategia de Dezvoltare Locală va fi selectată pentru 

finanțare, la nivelul GAL vor fi angajate minimum 3 persoane cu CIM/contract de 

voluntariat de minimum 4h/zi, iar GAL-ul va asigura permanența la sediu cel puțin 4h/zi 

în intervalul orar 8-17, de luni până vineri; 

- Declar că Strategia de Dezvoltare Locală este în conformitate cu Carta drepturilor 

fundamentale și cu principiile generale ale dreptului Uniunii și respectă standardele 

privind nediscriminarea în ceea ce privește criterii legate de rasă, naționalitate, etnie, 

limbă, religie, categorie socială, convingeri, sex, orientare sexuală, vârstă, handicap, 

boală cronică necontagioasă, infectare HIV, apartenență la o categorie defavorizată, 

precum și orice alt criteriu care are ca scop sau efect restrângerea, înlăturarea 

recunoașterii, folosinței sau exercitării, în condiții de egalitate, a drepturilor omului și 

a libertăților fundamentale sau a drepturilor recunoscute de lege, în domeniul politic, 

economic, social și cultural sau în orice alte domenii ale vieții publice. 

 


