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Anexa nr. 2 - Grila de selecție 

 

Denumirea organizației:............................................................................................................ 

Nume candidat:......................................................................................................................... 

Nr. 
crt. 

CRITERII DE CALIFICARE DA NU 

1 Organizația a fost implicată în elaborarea de documentații de finanțare pentru proiecte 
de cercetare-dezvoltare-inovare sau competitivitate pentru mediul privat? (se vor avea in 
vederea doar  proiectele in implementare sau finalizate). 

  

2  Organizația are proiecte in implementare sau finalizate localizate în Regiunea Nord-Est?   

 

Bifarea cu NU a unui criteriu de calificare duce automat la respingerea candidatului. 

 

Nr. 
crt. 

CRITERII DE SELECTIE Punctaj 

1 Stadiul proiectelor de competitivitate sau cercetare-dezvoltare-
inovare pentru mediul privat în care a fost implicată organizația din 
punct de vedere al elaborării documentațiilor de finanțare. 
Se vor acorda: 
- 1 puncte dacă proiectul este în implementare; 
- 2 puncte dacă proiectul este finalizat; 
(punctajul total se va acorda însumând punctajul obținut pentru 
primele 15 proiecte prezentate) 

max 30 pct 
 

2 Nr. de proiecte relevante de cercetare-dezvoltare-inovare pentru 
mediul privat în care a fost implicată organizația din punct de vedere 
al elaborării documentațiilor de finanțare (se vor avea in vederea doar  
proiectele in implementare sau finalizate). 
Se vor acorda: 
- 0 puncte dacă organizația nu a fost implicată în elaborarea niciunei 
documentații de finanțare  pentru tipul de proiecte solicitat; 
- 1 puncte dacă organizația a fost implicată în elaborarea unui nr. de 
documentații de finanțare   >=1 si <= 5 pentru tipul de proiecte solicitat;  
- 2 puncte dacă organizația a fost implicată în elaborarea unui nr. de 
documentații de finanțare  > 5 si <= 10 pentru tipul de proiecte solicitat;  
- 3 puncte dacă organizația a fost implicată în elaborarea unui nr. de 
documentații de finanțare  > 10 si <= 14 pentru tipul de proiecte 
solicitat;  
- 10 puncte dacă organizația a fost implicată în elaborarea a cel puțin 
15 documentații de finanțare pentru tipul de proiecte solicitat.  

max 10 pct 
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3 Detalierea modului în care prezența organizației în Focus grup va aduce 
valoare adăugată activității de elaborare a pachetelor de lucru cu 
privire la condițiile de finanțare (max. 1000 de cuvinte). 
Se vor acorda: 
- 0 puncte dacă nu a fost demonstrată cerința sau dacă nu s-a acordat 
niciun răspuns; 
- maxim 5 puncte dacă organizația demonstrează contribuția la 
activitatea de elaborare a pachetelor de lucru cu privire la condițiile de 
finanțare; 

max 5 pct 
 
 

4 Demonstrarea experienței profesionale relevante în elaborarea de 
documentații de finanțare pentru proiecte de competitivitate sau 
cercetare-dezvoltare-inovare pentru mediul privat a candidatului 
propus. (se va atasa CV pentru candidatul propus) 
Se vor acorda: 
- 0 puncte dacă persoana desemnată are experiență profesională 
relevantă mai mică de 3 ani; 
- 3 puncte dacă persoana desemnată are experiență profesională 
relevantă între 3 și 5 ani; 
- 6 puncte dacă persoana desemnată are experiență profesională 
relevantă între 6 și 10 ani; 
- 10 puncte dacă persoana desemnată are experiență profesională 
relevantă mai mare de 10 ani; 

max 10 pct 

TOTAL PUNCTE (însumarea tuturor punctajelor de la criteriile 1,2,3,4)   
 

 Notarea cu 0 a unui criteriu nu duce la respingerea candidatului, cu excepția criteriului 4. 


