Anexa 1 - Definitiile indicatorilor de rezultat si de realizare
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Axa Prioritara 3: Locuri de muncd pentru toti

Obiectivul specific 3.12 -

domeniilor identificate conform SNC si SNCDI ale angajatilor

Imbun&tatirea nivelului de cunostinte/ competente/ aptitudini aferente sectoarelor economice/

Tip de indicator (de
Realizare Imediata/

COD de Rezultat si Specific/ Denumire Indicator Definitia indicatorului
Comun)
4536 Realizare imediata Acest indicator reprezinta numarul de persoane angajate

Specific de program

Angajati care beneficiaza de
programe de formare

care au fost sprijinite direct in cadrul operatiunilor
finantate, in contextul obiectivului specific 3.12,
beneficiarul sprijinului, la data intrarii in operatiunea FSE,
indeplineste cumulativ urmatoarele criterii:

- este Tncadrat cu contract individual de munca (cu norma
intreaga sau cu timp partial)

beneficiarul activeaza intr-una din regiunile de
dezvoltare eligibile (regiuni mai putin dezvoltate)

beneficiarul isi desfasoara activitatea in sectoarele
economice cu potential competitiv identificate conform
SNC/ din domeniile de specializare inteligenta conform
SNCDI, sau intentioneaza sa isi adapteze activitatea la
aceste sectoare/ domenii

EXPLICATIILE TERMENILOR:

1. ,Formarea profesionala a adultilor", finalizata cu
certificate de calificare sau de absolvire cu recunoastere
nationala si/sau certificate de competente profesionale,
este o activitate de interes general care face parte din




CoD

Tip de indicator (de
Realizare Imediata/

de Rezultat si Specific/
Comun)

Denumire Indicator

Definitia indicatorului

sistemul national de educatie si formare profesionala.

Formarea profesionala a adultilor cuprinde formarea
profesionala initiala si formarea profesionala continua
organizate prin alte forme decat cele specifice sistemului
national de invatamant.

Formarea profesionala initiala a adultilor asigura
pregatirea necesara pentru dobandirea competentelor
profesionale minime necesare pentru obtinerea unui loc
de munca.

Formarea profesionala continua este ulterioara formarii
initiale si asigura adultilor fie dezvoltarea competentelor
profesionale deja dobandite, fie dobandirea de noi
competente.

Competenta profesionala reprezinta capacitatea de a
realiza activitatile cerute la locul de munca la nivelul
calitativ specificat in standardul ocupational.

Competentele profesionale se dobandesc pe cale formala,
nonformala sau informala care, in sensul prevederilor
prezentei ordonante, se definesc astfel:

a) prin calea formala se intelege parcurgerea unui
program organizat de un furnizor de formare profesionala;

b) prin calea nonformala se intelege practicarea unor
activitati specifice direct la locul de munca sau
autoinstruirea;

c) prin calea informala se intelege modalitatile de
formare profesionala neinstitutionalizate, nestructurate si
neintentionate - contact nesistematic cu diferite surse ale
campului socio-educational, familie, societate sau mediu
profesional.

Formarea profesionala a adultilor se organizeaza prin
programe de initiere, calificare, recalificare,




CoD

Tip de indicator (de
Realizare Imediata/

de Rezultat si Specific/
Comun)

Denumire Indicator

Definitia indicatorului

perfectionare, specializare, definite astfel:

a) initierea reprezinta dobandirea uneia sau mai multor
competente specifice unei calificari conform standardului
ocupational sau de pregatire profesionala;

b) calificarea, respectiv recalificarea, reprezinta
pregatirea profesionala care conduce la dobandirea unui
ansamblu de competente profesionale care permit unei
persoane sa desfasoare activitati specifice uneia sau mai
multor ocupatii;

c) perfectionarea, respectiv specializarea, reprezinta
pregatirea profesionala care conduce la dezvoltarea sau
completarea cunostintelor, deprinderilor sau
competentelor profesionale ale unei persoane care detine
deja o calificare, respectiv dezvoltarea competentelor in
cadrul aceleiasi calificari, dobandirea de competente noi
in aceeasi arie ocupationala sau intr-o arie ocupationala
noua, dobandirea de competente fundamentale/cheie sau
competente tehnice noi.

Sursa: OG nr. 129/2000 privind formarea profesionala a
adultilor, republicata

2. ,Programul de formare” se defineste drept modul de
dobandire a competentelor pe cale formala, prin
parcurgerea unui program organizat de un furnizor de
formare profesionala.

Sursa: OG nr. 129/2000 privind formarea profesionala a
adultilor, republicata

3. ,,Persoanele angajate” sunt persoane cu varsta de 16
ani si peste care au prestat munca pentru salariu, profit
sau castig familial sau care nu au prestat munca, dar au
avut un loc de munca sau o afacere din care au lipsit
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CoD

Tip de indicator (de
Realizare Imediata/

de Rezultat si Specific/
Comun)

Denumire Indicator

Definitia indicatorului

temporar din cauza, de exemplu, unei boli, concediului,
disputelor industriale si educatiei si formarii.

Sursa: Eurostat, "Labour force survey: Methods and
definitions, 1998 Edition", Office for Official Publications
of the European Communities, Luxembourg, 1999, p. 64

4. ,Sectoarele prioritare cu avantaj competitiv”
identificate in SNC 2014-2020 sunt: (1) turism si
ecoturism, (2) textile si pielarie, (3) lemn si mobila, (4)
industrii creative, (5) industria auto si componente, (6)
tehnologia informatiei si comunicatiilor, (7) procesarea
alimentelor si a bauturilor, (8) sanatate si produse
farmaceutice, (9) energie si management al mediului, (10)
bioeconomie  (agricultura, silvicultura, pescuit si
acvacultura), biofarmaceutica si biotehnologii, (11)
constructii.

Sursa: Strategia Nationala pentru Competitivitate 2015-
2020

5. ,Sectoarele prioritare cu potential de specializare
inteligenta” identificate in SNCDI 2014-2020 sunt: (1)
bioeconomia, (2) tehnologia informatiei si comunicatiilor,
spatiu si securitate, (3) energie, mediu si schimbari
climatice, (4) eco-nano-tehnologii si materiale avansate,
(5) sanatate

Sursa: Strategia Nationala pentru Competitivitate;
Strategia Nationala de Cercetare, Dezvoltare si Inovare
2014-2020.

6. ,Operatiunea” este definita drept ”un proiect, un
contract, o actiune sau un grup de proiecte selectate de
autoritatile de management ale programelor in cauza sau
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CoD

Tip de indicator (de
Realizare Imediata/

de Rezultat si Specific/
Comun)

Denumire Indicator

Definitia indicatorului

sub responsabilitatea acestora, care contribuie la
realizarea obiectivelor unei prioritati sau unor prioritati
aferente”. 1n contextul implementdrii POCU, prin
operatiune se intelege proiect, cu exceptia cazurilor in
care ghidurile conditii specifice nu precizeaza altfel.

Sursa: Regulament (UE) nr. 1303/2013 al Parlamentului
European si al Consiliului din 17 decembrie 2013 de
stabilire a unor dispozitii comune

7. ,Data intrarii in operatiune” reprezinta data la care
persoana a beneficiat prima data de sprijinul oferit prin
operatiune, respectiv prima zi in care un participant este
implicat in activitatile derulate in cadrul unei operatiuni
(proiect)  finantat prin  FSE/YEl. Data intrarii
participantului in operatiune (proiect) nu trebuie
confundata cu data inceperii operatiunii (proiectului);
acestea nu coincid decat in cazul in care prima zi a
operatiunii (proiectului) este si data la care participantul
a inceput prima activitate in cadrul acesteia.

Sursa: Anexa D - Orientare practica privind colectarea si
validarea datelor din orientarile Comisiei Europene

8. ,,Participantul” reprezinta persoana care face parte din
grupul tinta al proiectului si care: participa activ la o
activitate din cadrul proiectului, are asociate o serie de
cheltuieli facute in cadrul proiectului si poate fi
identificata, respectiv contactata in vederea raportarii
indicatorilor.

Sursa: Anexa D - Orientare practica privind colectarea si
validarea datelor din liniile directoare ale Comisiei
Europene




Tip de indicator (de
Realizare Imediata/

COD de Rezultat si Specific/ Denumire Indicator Definitia indicatorului
Comun)
4517 Indicator de realizare Intreprinderi sprijinite, Acest indicator reprezinta numarul de intreprinderi care

beneficiaza de sprijin direct, furnizat in vederea
imbunatatirii nivelului de cunostinte/ competente/
aptitudini aferente sectoarelor economice/ domeniilor
identificate conform SNC si SNCDI ale angajatilor

EXPLICATIILE TERMENILOR:

1. ,intreprinderea” reprezinta orice forma de organizare a
unei activitati economice si autorizata potrivit legilor in
vigoare sa faca acte si fapte de comert, in scopul obtinerii
de profit, in conditii de concurenta, respectiv: societati
comerciale, societati cooperative, persoane fizice care
desfasoara activitati economice in mod independent si
asociatii familiale autorizate potrivit dispozitiilor legale in
vigoare.

intreprindere mare constituitd ca societate comerciald
reprezinta orice entitate juridica implicata intr-o
activitate economica care are cel putin 250 de salariati si
realizeaza o cifra de afaceri anuala neta de peste 50
milioane euro, echivalent in lei, sau detine active totale
care depasesc echivalentul in lei a 43 milioane euro.

2. ,Operatiunea” este definita drept ”un proiect, un
contract, o actiune sau un grup de proiecte selectate de
autoritatile de management ale programelor in cauza sau
sub responsabilitatea acestora, care contribuie la




CoD

Tip de indicator (de
Realizare Imediata/

de Rezultat si Specific/
Comun)

Denumire Indicator

Definitia indicatorului

realizarea obiectivelor unei prioritati sau unor prioritati
aferente”. In contextul implementarii POCU, prin
operatiune se intelege proiect, cu exceptia cazurilor in
care ghidurile conditii specifice precizeaza altfel.

Sursa: Regulament (UE) nr. 1303/2013 al Parlamentului
European si al Consiliului din 17 decembrie 2013 de
stabilire a unor dispozitii comune.

3. ,,Data intrarii in operatiunea FSE” reprezinta ,,data la
care entitatea a beneficiat prima data de sprijinul oferit
prin operatiune”, respectiv prima zi in care o entitate
este implicata in activitatile derulate in cadrul unei
operatiuni (proiect) finantate prin FSE. Data intrarii
entitatii in operatiune (proiect) nu trebuie confundata cu
data inceperii operatiunii (proiectului); acestea nu coincid
decat in cazul in care prima zi a operatiunii (proiectului)
este si data la care entitatea a inceput prima activitate in
cadrul operatiunii (proiectului).

Sursa: Anexa D - Orientare practica privind colectarea si
validarea datelor din orientarile Comisiei Europene

4. ,Data iesirii din operatiune” reprezinta ultima zi in
care o entitate este implicata in activitatile derulate in
cadrul unui proiect finantat prin FSE. Data iesirii entitatii
din proiect nu trebuie confundata cu data finalizarii
proiectului. Acestea nu coincid decat in cazul in care
ultima zi in care entitatea fost implicata intr-o activitate
din cadrul proiectului este aceeasi cu data de finalizare a
proiectului.

Sursa: Anexa D - Orientare practica privind colectarea si
validarea datelor din orientarile Comisiei Europene




Tip de indicator (de
Realizare Imediata/

COD de Rezultat si Specific/ Denumire Indicator Definitia indicatorului
Comun)
4534 Indicator de rezultat Acest indicator reprezinta numarul de persoane care,

imediat

Persoane care dobandesc o
calificare/ care si-au validat
competentele 1in sectoarele
economice/domeniile cu
specializare inteligenta
aferente SNC/SNCDI la
incetarea calitatii de
participant.

urmare a sprijinului direct la incetarea calitatii de
participant dobandesc o calificare / sectoarele cu
specializare inteligenta in conformitate cu SNC si SNCDI.
La data intrarii in operatiune, participantii trebuie sa
detina un loc de munca in cadrul unor operatori economici
care isi desfasoara activitatea intr-unul din sectoarele
economice cu potential competitiv identificate conform
SNC si in corelare cu unul din domeniile de specializare
inteligenta conform SNCDI (conform tabelului nr. 2 din HG
nr. 775/2015 privind aprobarea Strategiei nationale pentru
competitivitate 2015-2020).

Beneficiarul sprijinului, la data intrarii in operatiunea FSE,
a indeplinit cumulativ urmatoarele criterii:

- activeaza intr-una din regiunile de dezvoltare eligibile
(regiuni mai putin dezvoltate)

beneficiarul isi desfasoara activitatea in sectoarele
eligibile

EXPLICATIILE TERMENILOR:

1. ,Locul de munca” se defineste ca fiind cadrul in care se
desfasoara o activitate din care se obtine un venit si in
care se materializeaza raporturile juridice de munca sau
raporturile juridice de serviciu. O persoana se considera
ca are un loc de munca daca aceasta a prestat munca
pentru salariu sau profit in saptamana de referinta.

Sursa: Legea nr. 76/2002 cu modificarile si completarile
ulterioare

2. Calificarea”, respectiv recalificarea, reprezinta




CoD

Tip de indicator (de
Realizare Imediata/

de Rezultat si Specific/
Comun)

Denumire Indicator

Definitia indicatorului

pregatirea profesionala care conduce la dobandirea unui
ansamblu de competente profesionale care permit unei
persoane sa desfasoare activitati specifice uneia sau mai
multor ocupatii.

Sursa: Ordonanta nr. 129/2000 privind formarea
profesionala a adultilor, republicata.

3. ,Sectoarele prioritare cu avantaj competitiv”
identificate in SNC 2014-2020 sunt: (1) turism si
ecoturism, (2) textile si pielarie, (3) lemn si mobila, (4)
industrii creative, (5) industria auto si componente, (6)
tehnologia informatiei si comunicatiilor, (7) procesarea

alimentelor si a bauturilor, (8) sanatate si produse
farmaceutice, (9) energie si management al mediului, (10)
bioeconomie  (agricultura, silvicultura, pescuit si
acvaculturd), bio-farmaceutica si biotehnologii,  (11)
constructii.

Sursa: Strategia Nationala pentru Competitivitate 2015-
2020

4. ,Sectoarele prioritare cu potential de specializare
inteligenta” identificate in SNCDI 2014-2020 sunt: (1)
bioeconomia, (2) tehnologia informatiei si comunicatiilor,
spatiu si securitate, (3) energie, mediu si schimbari
climatice, (4) eco-nano-tehnologii si materiale avansate,
(5) sanatate.

Sursa: Strategia Nationala de Cercetare, Dezvoltare si
Inovare 2014-2020

5. ,Operatiunea” este definita drept “un proiect, un




CoD

Tip de indicator (de
Realizare Imediata/

de Rezultat si Specific/
Comun)

Denumire Indicator

Definitia indicatorului

contract, o actiune sau un grup de proiecte selectate de
autoritatile de management ale programelor in cauza sau
sub responsabilitatea acestora, care contribuie la
realizarea obiectivelor unei prioritati sau unor prioritati
aferente”. In contextul implementarii POCU, prin
operatiune se intelege proiect, cu exceptia cazurilor in
care ghidurile conditii specifice precizeaza altfel.

Sursa: Regulament (UE) nr. 1303/2013 al Parlamentului
European si al Consiliului din 17 decembrie 2013 de
stabilire a unor dispozitii comune

6. ,Data intrarii in operatiune” reprezinta data la care
persoana a beneficiat prima data de sprijinul oferit prin
operatiune, respectiv prima zi in care un participant este
implicat in activitatile derulate in cadrul unei operatiuni
(proiect)  finantat prin  FSE/YEl. Data intrarii
participantului in operatiune (proiect) nu trebuie
confundata cu data inceperii operatiunii (proiectului);
acestea nu coincid decat in cazul in care prima zi a
operatiunii (proiectului) este si data la care participantul
a inceput prima activitate in cadrul acesteia.

Sursa: Anexa D - Orientare practica privind colectarea si
validarea datelor din orientarile Comisiei Europene

7. ,Data iesirii din operatiune” reprezinta ultima zi in
care un participant este implicat in activitatile derulate in
cadrul unei operatiuni (proiect) finantate prin FSE/YEI.
Data iesirii participantului din operatiune (proiect) nu
trebuie confundata cu data finalizarii operatiunii
(proiectului). Acestea nu coincid decat in cazul in care
ultima zi in care participantul fost implicat intr-o
activitate din cadrul operatiunii (proiectului) este aceeasi
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CoD

Tip de indicator (de
Realizare Imediata/

de Rezultat si Specific/
Comun)

Denumire Indicator

Definitia indicatorului

cu data de finalizare a operatiunii (proiectului).

Sursa: Anexa D - Orientare practica privind colectarea si
validarea datelor din orientarile Comisiei Europene

8. ,La incetarea calitatii de participant” se intelege pana
la patru saptamani de la data iesirii din operatiune a
participantului.

Sursa: Anexa D - Orientare practica privind colectarea si
validarea datelor din liniile directoare ale Comisiei
Europene

9. ,Participantul” reprezinta persoana care face parte din
grupul tinta al proiectului si care: participa activ la o
activitate din cadrul proiectului, are asociate o serie de
cheltuieli facute in cadrul proiectului si poate fi
identificata, respectiv contactata in vederea raportarii
indicatorilor.

Sursa: Anexa D - Orientare practica privind colectarea si
validarea datelor din liniile directoare ale Comisiei
Europene
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