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ntrebari si raspunsuri frecvente aferente apelului de proiecte

»Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale in mediul urban“, aferent
Programului Educatie si Ocupare (PEO) 2021-2027

1. O universitate de stat care are programe de formare profesionala autorizate si care
furnizeaza astfel de servicii, se incadreaza in categoria de solicitanti eligibili: furnizori de
formare profesionala autorizati publici si privati in cadrul apelului de proiecte ”Sprijin pentru
infiintarea de intreprinderi sociale in mediul urban” deschis in cadrul Programului Educatie si
Ocupare?

Raspuns: Conform Ghidului Solicitantului Conditii Specifice “Sprijin pentru infiintarea de
intreprinderi sociale in mediul urban” in categoria solicitantilor eligibili se incadreaza:
“furnizori de servicii sociale, organizatii sindicale si organizatii patronale, furnizori de
formare profesionala autorizati publici si privati, furnizori de servicii de ocupare acreditati
publici si privati, asociatii profesionale, camere de comert si industrie, ONG-uri”.

n cadrul acestui apel sunt eligibile toate acele organizatii acreditate ca furnizori de formare
profesionala, acreditarea fiind realizata 1in conformitate cu legislatia nationala privind
formarea adultilor.

Odata cu depunerea cererii de finantare, aplicantul va incarca in platforma electronica
MySmis2021 si “Autorizarea ca furnizor de formare profesionala (Ordonanta Guvernului
nr.129/31.08.2000 privind formarea profesionala a adultilor, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare) valabila la data depunerii cererii de finantare, in cazul in care
solicitantul/liderul de parteneriat/partenerii aplica in calitate de furnizor acreditat de
formare profesionala. Nu este obligatoriu ca la depunerea cererii de finantare furnizorul de
formare profesionala sa fie acreditat pentru una din cele doua ocupatii, antreprenor in
economia sociala, cod COR 112032 sau Manager de intreprindere sociala, cod COR 112036”.

2. Un ONG care selecteaza ca partener un IMM furnizor de formare profesionala autorizat, iar
acesta din urma are datorii esalonate la bugetul de stat, proiectul depus de lider, respectiv
ONG este respins?

Raspuns: in vederea contractarii operatiunilor finantate fiecare solicitant sau partener (daca
este cazul) va transmite Certificatul de atestare fiscala emis in conformitate cu prevederile
Ordinului nr.3654/2015 privind aprobarea procedurii de eliberare a certificatului de atestare
fiscala, a certificatului de obligatii bugetare, precum si a modelului si continutului acestora.
Solicitantului/partenerului NU i se poate acorda finantarea nerambursabila solicitata daca se
incadreaza, din punct de vedere al obligatiilor de plata restante la bugetele publice, intr-una
din situatiile in care obligatiile de plata nete depasesc 1/12 din totalul obligatiilor datorate
in ultimele 12 luni.
in conformitate cu prevederile Ordinului nr. 3654 din 15 decembrie 2015, art. 6, alin. (1)
»Certificatul de atestare fiscala cuprinde 4 sectiuni, respectiv:

a) sectiunea A "Obligatii fiscale si alte obligatii bugetare”;

b) sectiunea B "Sume de rambursat/restituit”;

c) sectiunea C "Informatii pentru verificarea eligibilitatii contribuabililor pentru

accesarea fondurilor nerambursabile”;

d) sectiunea D "Alte mentiuni”.

Autoritatea de Management pentru Programul Operational Capital Uman
Str. Mendeleev, nr. 36-38, Sector 1, Bucuresti
cabinet.pocu@mfe.gov.ro

www.mfe.gov.ro



MINISTERUL INVESTITIHLOR SI PROIECTELOR EUROPENI
DIRECTIA GENERALA PROGRAME EUROPENE CAPITAL UMAN

La sectiunea C se inscriu:

a) diferenta dintre obligatiile de plata cuprinse la sectiunea A si sumele mentionate la
sectiunea B;

b) totalul obligatiilor bugetare de plata in ultimele 12 luni.

Informatiile din sectiunea C se completeaza numai daca solicitantul certificatului de atestare
fiscala mentioneaza expres acest lucru in cererea/adresa sa.

La sectiunea D se inscriu:

... b) la pct. Ill - mentiuni relevante pentru situatia fiscala a contribuabilului, cum ar fi
esalonare/plan de reorganizare confirmat, in curs de derulare; mentiuni referitoare la starea
obligatiilor fiscale astfel cum au fost solicitate prin cerere, cum ar fi: aflate in executare
silita, suspendate la executare silita in conditiile legii, mentiuni cu privire la situatiile
prevazute la art. 157 alin. (2) lit. d) si e), la art. 157 alin. (3) sau la art. 194 alin. (1) din Codul
de procedura fiscala, dupa caz“.

Solicitantul/Partenerul care inregistreaza esalonari la plata obligatiilor fiscale, va avea
inscrise respectivele sume in continutul Certificatul de atestare fiscala, la sectiunea D "Alte
mentiuni”, cap Il , daca acestea sunt in termenul de plata prevazut in decizia de esalonare.
Pentru verificarea conditiei de eligibilitate privind situatia obligatiilor de plata nete, vor fi
luate in calcul datele prezentate la sectiunea C "Informatii pentru verificarea eligibilitatii
contribuabililor pentru accesarea fondurilor nerambursabile”, conform prevederilor Ordinului
nr. 3654/2015.

Tn cazul in care este indeplinita conditia de mai sus, doar din acest punct de vedere, titularul
Certificatului de atestare fiscala va fi declarat eligibil.

3. Un partener - IMM furnizor de formare profesionala autorizat, poate avea rol in proiect doar
de furnizare servicii de formare sau este necesar sa aiba si alte sarcini in cadrul proiectului?

Raspuns: Conform prevederilor Ghidului solicitantului conditii specifice sectiunea 5.1.4.
Reguli si cerinte privind parteneriatul, alegerea partenerilor este in exclusivitate de
competenta Solicitantului, in calitate de lider al parteneriatului. Partenerii vor fi selectati
astfel incat sa desfasoare activitati relevante pentru domeniul proiectului, in functie de
obiectivele specifice fiecarui apel de proiecte, astfel ca un partener poate participa la una
sau mai multe activitati, cu conditia ca cel putin una dintre acestea sa fie o activitate
relevanta.

4. Va rugam sa clarificati daca apelul PEO SES Urban, este considerat a fi cu termen limita la
data si ora specificata in Ghidul Solicitantului Conditii Specifice(GS CS) sau cu depunere
continua, respectivv. daca AM  poate decide demararea  procesului  de
evaluare/selectie/contractare anterior termenului de inchidere a apelului, la data si ora
prevazuta in GS CS.

Raspuns: Prezentul apel de proiecte este de tip competitiv, si cu termen de inchidere a
apelului, asa cum este prevazut in Ghidul Solicitantului Conditii Specifice.

Tn cazul acestui mecanism, toate cererile de finantare depuse intra in procesul de evaluare si
selectie.

Tn cadrul prezentului apel de proiecte nu se aplicd mecanismul pragului de excelenta.

Facem precizarea ca, in cadrul prezentului apel de proiecte, se aplica pragul minim de
calitate de 70 de puncte, in vederea accesului la finantare pentru proiectele FSE+, conform
OUG 23/2023 privind instituirea unor masuri de simplificare si digitalizare pentru gestionarea
fondurilor europene aferente Politicii de coeziune 2021-2027.

5. Se pot finanta doua sau mai multe planuri de afaceri, propuse de persoane diferite, planuri
de afaceri identice sau cu un grad foarte mare de asemanare in ceea ce priveste descrierea
segmentului de piata, planului de management si marketing si detalierea bugetului?



MINISTERUL INVESTITIHLOR SI PROIECTELOR EUROPENI
DIRECTIA GENERALA PROGRAME EUROPENE CAPITAL UMAN

Raspuns: Administratorul schemei de minimis are obligatia de a asigura indeplinirea
conditiilor referitoare la planurile de afaceri depuse in cadrul proiectelor, pe baza
metodologiei de selectie a planurilor de afaceri. Prezentul ghid cuprinde prevederi pentru a
preveni situatiile in care solicitantii de ajutor de minimis ar putea depune planuri de afaceri
similare sau chiar identice.

6. in conditiile in care solicitantul nu este autorizat in formare profesionala, acesta poate
subcontracta serviciile de formare? Daca da, in ce conditii? Daca serviciile de formare
profesionala sunt subcontracte, cum se acorda subventia in valoare de 5 lei/ora?

Raspuns: solicitantul poate subcontracta serviciile de formare cu respectarea prevederilor
Ordinului  nr. 1284/2016 privind aprobarea Procedurii competitive aplicabile
solicitantilor/beneficiarilor privati pentru atribuirea contractelor de furnizare, servicii sau
lucrari finantate din fonduri europene, cu modificarile si completarile ulterioare. Subventia
in valoare de 5 lei se va acorda si in cazul in care serviciile de formare profesionala sunt
subcontractate, avand in vedere faptul ca aceasta subventie face parte din costul unitar.

7. in cadrul prezentului apel de proiecte, persoanele care au absolvit cursul de ”Antreprenor
in economia sociala, cod COR 112032” sau ”Manager de intreprindere sociala, cod COR
112036” in cadrul altor proiecte cu finantare europeana sau in cadrul altor programe de
formare pot participa la concursul planurilor de afaceri?

Raspuns: Persoanele care se incadreaza in grupul tinta eligibil si care detin un certificat de
absolvire a unui program de formare antreprenoriala specifica in conformitate cu standardele
existente pentru ocupatiile specifice sectorului economiei sociale (Antreprenor in economia
sociala Cod COR 112032 sau Manager de intreprindere sociala cod COR 112036), pot participa
la concursul de planuri de afaceri, doar in conditiile in care aceste persoane au fost incluse
initial in grupul tinta si au participat la activitatile proiectului.

8. Care sunt categoriile de persoane ce fac parte din grupuri dezavantajate pe piata muncii
si eligibile de a face parte din grupul tinta precum si legea specifica care il defineste?

Raspuns: Conform prevederilor Legii nr. 219 din 23 iulie 2015 privind economia sociala, grup
vulnerabil = persoane sau familii care sunt in risc de a-si pierde capacitatea de satisfacere a
nevoilor zilnice de trai, in conformitate cu prevederile art. 6 lit. p) din Legea asistentei sociale
nr.292/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, sau in conformitate cu strategiile
nationale aferente diferitelor domenii care vizeaza grupuri vulnerabile sau dezavantajate/
defavorizate in ocupare, educatie, sanatate, locuire sau altele asemenea;

In acest context, grupurile vulnerabile pe piata muncii se regasesc in Strategia nationale
pentru ocuparea fortei de munca 2021 2027, aprobata prin Hotararea Guvernului nr.
558/2021. Astfel, grupuri vulnerabile sau dezavantajate/ defavorizate in ocupare pot fi
formate din persoane cu nivel de instruire scazut, persoanele cu dizabilitati sau persoanele
din comunitatile supuse riscului de excluziune sociala, persoane din zone rurale, persoane
eliberate din detentie, tineri postinstitutionalizati, someri cu un nivel redus de competente,
persoane cu varsta de peste 50 de ani, persoane reintoarse in tara etc. Masurile de stimulare
a initiativelor antreprenoriale in randul persoanelor dezavantajate pe piata muncii se pot
adresa in special in randul persoanelor subreprezentate sau dezavantajate in ecosistemul
antreprenorial din Romania (de exemplu, tineri, femei, someri cu nivel scazut de educatie
etc).

Pentru fiecare persoana care va beneficia de activitatile proiectului trebuie sa se justifice
starea de vulnerabilitate in care se afla aceasta, raportat la pozitia/accesul pe piata muncii.

9. In cadrul activitatii 1.4 Alte activitati de sprijin oferite in vederea infiintarii de intreprinderi
sociale pot fi acordate membrilor grupului tinta si servicii de consiliere/consultanta domeniul
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economiei sociale si privind elaborarea planului de afaceri dupa finalizarea cursurilor de
antreprenoriat si promovarea examenului?

Raspuns: Activitatea 1.4 are in vedere furnizarea de programe de formare profesionala in
domeniile relevante pentru antreprenoriatul social inainte de selectarea planului de afaceri,
inclusiv in ceea ce priveste elaborarea planului de afaceri. Dupa selectarea planurilor de
afaceri pentru viitorii antreprenori, pot fi furnizate serviciile de consiliere, consultanta in
domeniul economiei sociale.

10. Prin introducerea liniei bugetare de leasing operational, beneficiarii schemei de minimis
isi mai pot achizitiona autovehicule daca sunt justificate prin domeniul de activitate?

Raspuns: Beneficiarii schemei de minimis pot asigura autovehicule pentru implementarea
proiectului prin operatiuni de leasing operational, cu incadrarea in categoria MySMIS
“Cheltuieli eligibile directe care intra sub incidenta ajutorului de minimis”, subcategoria
Mysmis Subventii pentru infiintarea unei afaceri(antreprenoriat), respectiv cheltuieli de
leasing fdrd achizitie(leasing operational).

11. Exista un document din care sa reiasa structura cererii de finantare cu instructiuni privind
sectiunile care trebuie completate?

Raspuns: Autoritatea de Management pentru Programul Educatie si Ocupare (AMPEO) 2021-
2027, din cadrul Ministerului Investitiilor si Proiectelor Europene, a publicat in data de 10
august 2023 documentul Instructiuni orientative privind completarea cererii de finantare,
document disponibil accesand linkul:
https://mfe.gov.ro/peo-instructiuni-orientative-privind-completarea-cererii-de-finantare/

12. Care sunt criteriile de departajare a proiectelor in situatia in care vor fi proiecte cu
punctaj egal?

Raspuns: Ghidul Solicitantului Conditii Specifice nu prevede criterii de departajare in cazul
proiectelor cu punctaj total identic. In consecinta, vor fi finantate toate proiectele aprobate
care au obtinut punctaj identic, in limita alocarii financiare, aplicandu-se, daca este cazul,
mecanismul de supracontractare pentru acordarea tratamentului egal proiectelor aprobate
cu punctaj identic.

13. Pentru acest tip de proiecte este influentata selectia in functie de data depunerii
proiectului? Mai exact, exista criteriul de departajare pentru un punctaj egal, data depunereii
proiectului in aplicatia MySmis?

Raspuns: Apelurile de proiecte in discutie ,,Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale
in mediul urban“(PEO), precum si ,,Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale in mediul
rural”(PolDS) sunt apeluri de tip competitiv, cu termen de inchidere a apelului.

Tn cazul acestui mecanism, toate cererile de finantare depuse intré in procesul de evaluare si
selectie. Data depunerii proiectului nu influenteaza selectia proiectului, nu reprezinta criteriu
de departajare, proiectele vor fi finantate in ordine descrescatoare a punctajului obtinut.

14. Pentru proiectele care nu se implementeaza in parteneriat, cum se va acorda punctajul
aferent acelor criterii care fac referire la parteneri?

Raspuns: In cadrul acestui apel, proiectele se pot implementa cu solicitant unic sau in
parteneriat cu unul sau mai multi parteneri. Conform Anexei 3 Criterii de evaluare tehnica si
financiara calitativa, se puncteaza proiectul per ansamblu (proiect cu solicitant unic sau
proiect cu solicitant si partener/parteneri - a se vedea criteriile 3.6 si 3.7 din grila
mentionata).
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15. Prin ghidul solicitantului se mentioneaza obligativitatea organizarii de cursuri de
antreprenor in economie sociala sau manager intreprindere sociala, insa ambele cursuri se
afla pe lista cursurilor care se arhiveaza incepand cu 1 ianuarie 2024, cum se mai pot organiza
cursurile pentru cele 2 ocupatii pana la revizuirea standardului ocupational?

Raspuns: La data de 31.08.2023 a fost publicat in Monitorul Oficial Ordinul comun al
ministrului educatiei si ministrului muncii si solidaritatii sociale nr. 6065/1916/2023, de
modificare si completarea anexei nr.1 a Ordinului comun al ministrului educatiei si ministrului
muncii si solidaritatii sociale nr. 6250/2156/2022 din 15 noiembrie 2022 pentru aprobarea
Metodologiei de elaborare, validare, aprobare si gestionare a standardelor ocupationale, unde
conform art.12, standardele ocupationale in vigoare care depasesc termenul de 10 ani de la
aprobarea initiala, fara a fi revizuite in aceasta perioada, se arhiveaza dupa data de
31.12.2024.

16. In cazul unui proiect care nu vizeaza teritorii ITI: persoanele din grupul tinta trebuie sa
aiba domiciliul in una din regiunile mai putin dezvoltate;" Se ia in calcul doar domiciliul, iar
resedinta nu? Daca o persoana are resedinta in una din regiunile mai putin dezvoltate nu este
eligibila?

Raspuns: Conform Ghidului Solicitantului Conditii Specifice, pentru a fi eligibile, persoanele
din grupul tinta, la data intrarii in operatiunile FSE+ trebuie sa aiba domiciliul in regiunea/
regiunile de dezvoltare/ teritoriul ITI in care se implementeaza proiectul, in mediul urban sau
rural, deoarece se prezuma ca activitatile proiectului trebuie sa raspunda nevoilor identificate
de solicitantul de finantare la nivel regional/local, astfel incat sa raspunda nevoilor grupului
tinta identificat cu domiciliul in zona/zonele vizate de proiect.

17. Cofinantarea de 10% asigurata de persoana din grupul tinta care infiinteaza intreprinderea
sociala, se trece in bugetul de la scrierea proiectului, pe contributie proprie sau nu se
bugeteaza la scrierea proiectului, iar in implementare administratorul schemei de minimis se
va asigura de existenta acesteia?

Raspuns:Valoarea cofinantarilor proprii asigurate de persoanele din grupul tinta care
infiinteaza intreprinderi sociale se aplica prin raportare la valoarea sprijinului financiar
primit, fiind cuprinsa in bugetul planului de afaceri. Nu este cuprinsa in bugetul proiectului,
administratorul schemei de minimis fiind cel care gestioneaza acest aspect.

18. In cazul in care solicitantul/partenerii implementeaza scheme de minims in cadrul
proiectelor de pe axa prioritara 1, respectiv Neets, in cadrul carora s-au finantat deja afaceri,
acestia pot demonstra indicatorii respectivi prin cererea de finantare, insotita de contractele
de subventie semnate?

Raspuns: referitor la Anexa 3 Criterii de evaluare tehnica si financiara calitativa, respectiv
criteriul 3.7 Solicitantul si partenerii (acolo unde proiectul se implementeaza in parteneriat),
respectiv daca si-au indeplinit cu succes indicatorii in operatiuni anterioare, precizam faptul
ca indeplinirea indicatorilor in operatiuni anterioare se demonstreaza prin totalitatea
actiunilor si proceselor desfasurate intr-o societate sau companie cu scopul de a atinge
obiectivele stabilite, de a obtine rezultate specifice si de a urmari indicatorii de performanta
in cel putin unul din domeniile sale de activitate.

Orice tip de document rezultat in urma finantarii unui proiect cu finantare nerambursabila
sau a activitatilor desfasurate in cadrul entitatii poate fi considerat document justificativ
relevant, in masura in care demonstreaza indeplinirea indicatorilor propusi la nivelul
activitatilor desfasurate.
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19. Care este momentul la care Solicitantul trebuie sa faca dovada realizarii indicatorului
5SR05 ”Locuri de munca nou create, ocupate la 6 luni de la finalizarea interventiei”, tinand
cont de durata maxima de implementare a proiectului?

Raspuns: Beneficiarii de ajutor de minimis au obligatia de a asigura, pentru o perioada de
minim 6 luni ulterior finalizarii perioadei de implementare a proiectului, sustenabilitatea
structurilor de economie sociala create, atat din punctul de vedere al functionarii acestora,
cat si din punctul de vedere al mentinerii locurilor de munca asumate in cadrul acestor
structuri. Astfel cum este precizat in ghid, finalizarea interventiei se produce la data
finalizarii perioadei de implementare, iar cele 6 luni de sustenabilitate sunt asigurate dupa
incheierea perioadei de implementare a proiectului.

20. Vor putea fi considerate drept locuri de munca nou create in cadrul indicatorului 55006
»Locuri de munca nou create“ acele locuri de munca pentru care intreprinderile infiintate in
cadrul proiectului opteaza pentru subventionarea locurilor de munca nou create, in
conformitate cu prevederile Legii nr.76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si
stimularea ocuparii fortei de munca, cu modificarile si completarile ulterioare, locuri de
munca care NU vor fi incluse in bugetul planurilor de afaceri?

Raspuns: Ghidul Solicitantului Conditii Specifice nu impune nici o restrictie intreprinderilor
sociale sprijinite in accesarea mecanismului de stimulare a ocuparii fortei de munca.

Tn cazul in care solicitantul prevede cheltuieli salariale aferente locurilor de munca nou create
decontate conform Legii nr.76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea
ocuparii fortei de munca, fara a fi cuprinse in bugetul planului de afaceri, este obligatoriu ca
aceste noi locuri de munca sa fie asumate in planul de afaceri si urmarite pe perioada de
implementare a proiectului si in perioada de sustenabilitate, conform prevederilor GSCS. Doar
in aceste conditii, aceste locuri de munca pot fi cuantificate la indicatorul 55006.

21. Care este diferenta intre persoane in cautarea unui loc de munca, someri si persoane
inactive? Va rugam sa furnizati definitia concreta a unei persoane aflate in cautarea unui loc
de munca.

Raspuns: Conform prevederilor Legii nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si
stimularea ocuparii fortei de munca, persoana in cautarea unui loc de munca este persoana
care face demersuri pentru a-si gasi un loc de munca, prin mijloace proprii sau prin
inregistrare la agentia pentru ocuparea fortei de munca in a carei raza teritoriala si are
domiciliul sau, dupa caz, resedinta ori la alt furnizor de servicii de ocupare, acreditat in
conditiile legii. In cazul prezentului apel de proiecte, o persoana aflata in cautarea unui loc
de munca nu trebuie sa se afle in situatia de a ocupa un loc de munca/nu este angajata/nu
are raporturi de serviciu, la data includerii in grupul tinta al proiectului, somerul este
persoana care indeplineste cumulativ urmatoarele conditii: « este in cautarea unui loc de
munca de la varsta de minimum 16 ani si pana la indeplinirea conditiilor de pensionare; o
starea de sanatate si capacitatile fizice si psihice o fac apta pentru prestarea unei munci; o
nu are loc de munca, nu realizeaza venituri sau realizeaza, din activitati autorizate potrivit
legii, venituri mai mici decat valoarea indicatorului social de referinta al asigurarilor pentru
somaj si stimularii ocuparii fortei de munca, in vigoare, respectiv 500 ron; « este disponibila
sa nceapa lucrul in perioada imediat urmatoare, daca s-ar gasi un loc de munca. Somer
inregistrat - persoana care indeplineste cumulativ conditiile prevazute mai sus si se
inregistreaza la agentia pentru ocuparea fortei de munca in a carei raza teritoriala isi are
domiciliul sau, dupa caz, resedinta ori la alt furnizor de servicii de ocupare, care functioneaza
in conditiile prevazute de lege, in vederea obtinerii unui loc de munca.populatia inactiva
include copiii de varsta prescolara sau scolara, studentii, pensionarii, precum si acele
persoane care, desi se afla la varsta de munca (15-64 ani), nu muncesc, nu sunt disponibili si
nici nu isi doresc sa munceasca (casnice), persoane intretinute de alte persoane ori de stat
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sau care se intretin din alte venituri (chirii, dobanzi, rente etc.); Sunt considerate inactive si
persoanele care au declarat ca in saptamana de referinta aveau un loc de munca de la care
au absentat, care nu au certitudinea ca vor reveni la locul de munca intr-o perioada de cel
mult trei luni si care nu primesc cel putin 50% din salariu de la angajator, nu sunt disponibile
sa Inceapa lucrul si care nu au cautat in mod activ un loc de munca(INS, Ocupare si somaj).

22. Tn cazul unui proiect care nu vizeaza teritorii ITI: persoanele din grupul tinta (GT) trebuie
sa aiba domiciliul in una din regiunile mai putin dezvoltate - Domiciliul persoanelor din GT
trebuie sa fie in mediul Urban?

Raspuns: Ghidul Solicitantului Conditii specifice nu mentioneaza obligativitatea domiciliului
in mediul urban pentru grupul tinta.

23. Un reprezentant al institutiilor financiare bancare sau non-bancare din regiunea/regiunile
de implementare a/ale proiectului. Va rugam sa furnizati detalii cu privire la acesta categorie
de persoane. Un angajat intr-o astfel de institutie este considerat reprezentant al institutiilor
financiare?

Raspuns: Avand in vedere ca este de competenta beneficiarului de finantare/administrator
schema antreprenoriala de a organiza concursul de planuri de afaceri, revine in sarcina
acestuia selectarea membrilor juriului. Ca urmare, reprezentantii institutiilor financiare
bancare sau non bancare vor trebui sa aiba cunostintele necesare pentru evaluarea din punct
de vedere financiar a planului de afaceri.

24.Va rugam sa precizati daca este posibila inlocuirea unui plan de afaceri selectat cu unul
din lista de rezerva, in situatia in care, antreprenorul selectat in prima etapa semneaza
contractul de subventie si renunta ulterior(dupa finalizarea celor 12 luni de la demararea
proiectului).

Raspuns: Dupa ultima zi a celei de a 12 luni de implementare a proiectului nu se vor mai
putea semna contracte de subventie. In cazul in care, in etapa Il, un Beneficiar de ajutor de
minimis renunta la implementarea planului de afaceri, pe de o parte vor fi afectati indicatorii
proiectului (numarul de locuri de munca create, numar SES infiintate), iar pe de alta parte,
beneficiarii de ajutor de minimis vor trebui sa restituie toate sumele primite cu titlu de ajutor
de minimis (in cazul in care au primit deja finantare).

25. Va rugam sa precizati daca persoana in cauza se poate angaja intr-o intreprindere sociala
finantatd prin alt proiect si gestionatd de un alt administrator de schema. In cazul in care
administratorul de schema de antreprenoriat este o asociere de mai multi parteneri, restrictia
de angajare se aplica si in cazul in care unul din membrii parteneriatului se regaseste in
structura a doua parteneriate diferite (care implementeaza scheme de minimis)?

Raspuns: Tn conformitate cu Ghidul Solicitantului Conditii Specifice ,,Nu se accepta angajarea
aceleiasi persoane la mai mult de o intreprindere sociala infiintata in cadrul aceluiasi proiect
sau la alte proiecte gestionate de catre acelasi administrator de schema de antreprenoriat in
cadrul prezentului apel“. In aceste conditii, o persoana se poate angaja intr-o intreprindere
sociala finantata prin alt proiect si gestionata de un alt administrator de schema. Regula de
mai sus prevazuta in GSCS se aplica si administratorilor schemelor de minimis, astfel ca, in
cazul in care administratorul de schema de antreprenoriat este o asociere de mai multi
parteneri, restrictia de angajare se aplica si in cazul in care unul din membrii parteneriatului
se regaseste in structura a doua parteneriate diferite.

26. Este o conditie de eligibilitate valoarea de 70% din buget pentru acordarea subventiilor,
insa valoarea minima vizata de tema secundara este de 53% sau se refera la altceva?
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Raspuns: Procentul de 53% asociat temei secundare “Investitii in inteprinderi mici si mijlocii”,
reprezinta procentul minim care trebuie asigurat conform prevederilor PEO, la nivel de
obiectiv specific. In cazul particular al acestui apel de proiecte, procentul/sumele asociate
acestei teme secundare corespunde cu procentul/suma reprezentand ajutorul de minimis
(minim 70% din valoarea proiectului).

27. “Derularea programelor de formare antreprenoriala(activitate relevanta)”, cum se
evalueaza pentru acest criteriu ?

Raspuns: In conformitate cu criteriul de evaluare 3.7 se evalueazd dacd solicitantul si
partenerii au implementat proiecte ce vizeaza furnizarea de granturi. Astfel, indiferent de
rolul partenerului in proiectul depus spre finantare, evaluarea se face exclusiv pe proiecte ce
vizeaza scheme de acordare de granturi.

28. Trebuie ca la niciunul din criterii sa nu se asemene Planul de Afaceri (descrierea
segmentului de piata, planului de management si marketing si bugetul detaliat) sau doar la o
parte din ele?

Raspuns: Gradul de asemanare intre doua planuri de afaceri se realizeaza analizand toate
sectiunile planului de afaceri, simpla mentiune a faptului ca persoanele vizate sunt persoanele
cu venituri mici, de exemplu, nu este in masura ca doua sau mai multe planuri de afaceri sa
fie considerate identice sau cu grad mare de asemanare.

29. Se pot finanta mai multe afaceri cu acelasi cod CAEN in aceeasi localitate?

Raspuns: Ghidul Solicitantului Conditii Specifice nu instituie reguli privind numarul de firme
cu acelasi cod CAEN finantate intr-o localitate.

30. Va rog sa precizati daca grupul tinta eligibil include: - persoane aflate in cautarea unui
loc de munca de orice varsta, sau doar persoane aflate in cautarea unui loc de munca care
sunt tineri cu varsta de peste 30 ani de orice varsta?

Raspuns: Tn cazul persoanelor din categoriile: persoane aflate in cautarea unui loc de muncd,
someri, someri de lungd duratd, persoane din grupurile dezavantajate pe piata muncii,
persoane inactive, nu sunt impuse conditii privind varsta acestora, ci doar conditiile legale
privind ocuparea unui loc de munca.

31. Fiecare companie poate crea cate locuri de munca doreste?

Raspuns: In conformitate cu Grila de evaluare tehnicd si financiard, anexa la ordinul
ministrului investitiilor si proiectelor europene nr.3380/08 septembrie 2023, la subcriteriul
2.2, pentru a obtine 1 punct este necesara asumarea a minim 88 de locuri de munca, pentru
a obtine 2 puncte este necesara asumarea a minim 104 locuri de munca, pentru a obtine 3
puncte este necesara asumarea a minim 120 locuri de munca, iar pentru a obtine 4 puncte
este necesara asumarea a minim 136 de locuri de munca.

32. Se pot organiza programe de formare antreprenoriala specifica cu recunoastere nationala
in conformitate cu prevederile OG nr. 129/2000 privind formarea profesionala a adultilor de
initiere, perfectionare sau specializare cu decontarea cheltuielilor pe baza de cost unitar, in
conditiile in care consultand site-ul http://www.anc.edu.ro/sectiunea Standarde
Ocupationale, constatam faptul ca, programele Antreprenor in economia sociala, cod COR
112032 sau Manager de intreprindere sociala, cod COR 112036 nu se regasesc in Standardele
Ocupationale in vigoare?
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Alte cursuri decat cele cu recunoastere nationala, precum cursurile informale/nonformale se
pot organiza? In ce categorii bugetare vor fi incadrate aceste cheltuieli?

Raspuns: Conform prevederilor Ordinului comun al ministrului educatiei si al ministrului
muncii si solidaritatii sociale nr. 6065/1916/2023, procesul de arhivare a standardelor
ocupationale a fost prorogat pana la data de 31 decembrie 2024, in acest sens cele doua
programe de formare autorizate in conformitate cu prevederile OG nr.129/2000 privind
formarea profesionala a adultilor, mentionate in Ghidul Solicitantului-Conditii Specifice, se
pot derula pana la data de 31 decembrie 2024.

Cheltuielile pentru cursurile organizate conform activitatii 1.3 se vor bugeta la categoria
Cheltuieli sub forma de bareme standard pentru costuri unitare, iar cheltuielile pentru
cursurile organizate in cadrul activitatii 1.4 vor fi decontate pe baza de cost real si incadrate
la Cheltuieli salariale/Cheltuieli cu servicii/Cheltuieli cu deplasarea/Cheltuieli cu hrana, dupa
caz, in functie de modul de organizare a acestora.

33. In legatura criteriul 3.7 (“Solicitantul si partenerul/partenerii (daca proiectul se
implementeaza in parteneriat) demonstreaza ca a/au implementat scheme care vizeaza
acordarea de granturi cu rata de realizare a indicatorilor mai mare de 70%/80%/90% din
tinta/tintele propuse”): 1. In cazul aplicantilor care implementeaza scheme de ajutor de
minimis ca parte a proiectelor finantate prin POCU, indeplinirea criteriului 3.7 poate fi
demonstrata prin rata de realizare a indicatorului CR12 - Persoanele care incep o activitate
independenta in termen de sase luni de la incetarea calitatii de participant? 2. In cazul unui
parteneriat compus din 2 entitati, unde doar Solicitantul demonstreaza ca a implementat o
schema care vizeaza acordarea de granturi cu rata de realizare a indicatorilor mai mare de
90% din tintele propuse, cum se acorda punctajul? Se acorda 0 puncte, ori se acorda un punctaj
care are in vedere si performanta Solicitantului?

Raspuns: In cazul in care solicitantul si partenerii au implementat anterior proiecte similare
evaluarea acestui criteriu se va realiza pe baza documentelor transmise care atesta gradul de
atingere al indicatorilor versus indicatorii asumati. Gradul de atingere al indicatorilor se va
calcula conform regulilor programului de finantare respectiv, in cazul proiectelor
implementate prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020 gradul de atingere al
indicator se va stabili in conformitate cu anexa 24 Metodologie de calcul corectii financiare
indicatori POCU la Manualul Beneficiarului. In cazul altor programe de finantare beneficiarul
va prezenta documentele emise de catre finantator cu privire la modul de calcul al gradului
de atingere al indicatorilor, in lipsa acestor documente evaluatorii vor calcula media
aritmetica a gradului de atingere a indicatorilor individuali.

Pentru toate situatiile prezentate, se vor lua in considerare doar proiectele finalizate.



