
Punctaj MAXIM
Modalitate de acordare 

punctaj pe subcriterii

30

1.1.
12 punctajele sunt cumulative

6

6

1.2.
8 punctajele sunt cumulative

5

3

1.3.

2 punctajele sunt disjunctive

1

2

1.4.
8 punctajele sunt cumulative

5

3

2.
30

Natura şi dimensiunea grupului ţintă (compus doar din persoanele care beneficiază în mod direct de activitățile proiectului) sunt 

luate în considerare in functie de natura  activităţii implementate 

GS-CS Măsuri de sprijin pentru categoriile de persoane vulnerabile pentru compensarea prețului la energie

Programul Operaţional Capital Uman 2014-2020

Proiectul contribuie direct la realizarea unor obiective ale POCU, obiective care nu ar putea fi îndeplinite într-o manieră 

coerentă și consecventă de altă entitate/organizație

Categoriile de grup ţintă sunt descrise  conform mecanismului prevăzut în OUG 166/2022 cu modificările și completările 

ulterioare

Axa prioritară 10: SAFE-Măsuri de sprijin pentru categoriile de persoane vulnerabile pentru compensarea prețului la energie

Obiectivul specific 10.1:  SAFE-Măsuri de sprijin pentru categoriile de persoane vulnerabile pentru compensarea prețului la energie

Grupul țintă al proiectului este  definit clar și cuantificat, în relaţie cu analiza de nevoi şi resursele din cadrul proiectului

Anexa 2: Grila de evaluare și selecție tehnică și financiară

Proiectul, prin activitățile propuse, contribuie la promovarea a minim doua din temele orizontale menționate în Ghidul 

solicitantului - condiții specifice

Proiectul include descrierea clară a solicitantului si relevanţa experienței acestuia in raport cu nevoile identificate ale 

grupului ţintă şi cu obiectivele proiectului

1. RELEVANȚĂ – măsura în care proiectul contribuie la realizarea obiectivelor din documentele strategice relevante şi la 

soluționarea nevoilor specifice ale grupului țintă (maxim 30 puncte; minim 21 puncte). 

Proiectul contribuie la îndeplinirea obiectivelor din documentele strategice relevante pentru proiect 

Proiectul contribuie la îndeplinirea obiectivelor din documentele strategice relevante pentru proiect (Ghidul solicitantului  - 

Conditii specifice, legislatia comunitara si nationala etc)

EFICACITATE – măsura în care rezultatele proiectului contribuie la atingerea obiectivelor propuse (maxim 30 puncte; minim 

21 puncte). 

Criteriu/ Subcriteriu de evaluare și selecție

Proiectul contribuie prin activitățile propuse la promovarea temelor orizontale din POCU 2014-2020, conform 

specificaţiilor din Ghidului Solicitantului - Condiții Specifice (dezvoltare durabilă, egalitate de şanse, nediscriminare, 

cooperare transnaţională - acolo unde este cazul)

Proiectul, prin activitățile propuse, contribuie la promovarea uneia din temele orizontale menționate în Ghidul solicitantului - 

condiții specifice

Activitățile pe care le va implementa solicitantul  în cadrul proiectului au legătură directă cu activitățile derulate de acesta pana 

la depunerea proiectului?

Este descrisă experienţa solicitantului, implicarea acestuia în proiect şi sunt prezentate resursele materiale şi umane pe care le 

are la dispoziţie pentru implementarea proiectului



2.1.
9 punctajele sunt cumulative

9

2.2.
12 punctajele sunt cumulative

7

5

2.3.
9 punctajele sunt cumulative

3

3

3

3.

30

3.1. 12
punctajele sunt cumulative

12

3.2.
8 punctajele sunt cumulative

8

3.3.
10 punctajele sunt cumulative

5

5

4.
7

4.1.
1 punctajele sunt cumulative

1

4.2.
6 punctajele sunt cumulative

Activitățile și planificarea acestora în timp sunt potrivite cu dimensiunea si nevoile grupului

Sunt prezentate măsurile de prevenire a apariţiei riscurilor şi de atenuare a efectelor acestora în cazul apariţiei lor

Proiectul descrie sursele ulterioare de finantare (fonduri proprii, fonduri externe etc.) pentru continuarea proiectului sau a 

rezultatelor sale dupa finalizarea finantarii nerambursabile 

EFICIENŢĂ – măsura în care proiectul asigură utilizarea optimă a resurselor financiare in termeni de rezonabilitate a 

costurilor, fundamentarea bugetului, respectarea plafoanelor prevazute in Orientarile Generale în vederea atingerii 

rezultatelor propuse precum si asigurarea capacitatii operationale a solicitantului (maxim 30 puncte; minim 21 puncte). 

Termenele de realizare ţin cont de durata de obţinere a rezultatelor şi de resursele puse la dispoziţie prin proiect

Valoarea proiectului este stabuilită in raport cu numarul de gospodării din grupul țintă

Planificarea activităților proiectului este raţională în raport cu natura activităților propuse și cu rezultatele așteptate.

Planificarea activităţilor se face în funcţie de natura acestora, iar succesiunea lor este logică

Proiectul include activități în timpul implementării care duc la valorificarea rezultatelor proiectului după finalizarea 

acestuia.

SUSTENABILITATE – măsura în care proiectul asigură continuarea efectelor sale şi valorificarea rezultatelor obținute după 

încetarea sursei de finanțare (maxim 10 puncte; minim 7 puncte). 

Activităţilor proiectului conduc la îndeplinirea obiectivelor proiectului

Proiectul include activități în timpul implementării care duc la  transferabilitatea rezultatelor proiectului către alt grup 

țintă/ alt sector etc. 

Resursele materiale sunt adecvate ca natură, structură şi dimensiune în raport cu activitățile propuse și rezultatele

așteptate.

Resursele materiale puse la dispoziție de solicitant  sunt utile pentru buna implementare a proiectului (sedii, echipamente IT, 

mijloace de transport etc.)  

Costurile incluse în buget sunt realiste în raport cu nivelul pieței, fundamentate printr-o analiză realizată de

solicitant

În proiect sunt identificate supozițiile și riscurile care pot afecta atingerea obiectivelor proiectului şi este prevăzut

un plan de gestionare a acestora

Descrierea riscurilor şi a eficienţei măsurilor de prevenţie şi de minimizare a efectelor este realistă (nu se va acorda

prioritate numărului riscurilor identificate)

Sunt descrise premisele pe baza cărora proiectul poate fi implementat cu succes, precum şi riscurile şi impactul acestora asupra 

desfăşurării proiectului şi a atingerii indicatorilor propuşi

Modalitatea de realizare a monitorizării interne a activităţilor proiectului poate constitui o garanţie a atingerii rezultatelor 

vizate 

Există corelare între activitatea proiectului şi grupul țintă (natură şi dimensiune)

Proiectul prevede măsuri de monitorizare adecvate în atingerea rezultatelor vizate



2

2

2

Punctajul final reprezintă suma punctajelor obținute la toate cele 4 criterii.

Un proiect va fi selectat pentru finanţare numai dacă va cumula în urma evaluării un punctaj minim de 70 de puncte, precum și punctajul minim pe fiecare dintre cele 4 criterii.

NB. Prevederile prezentei anexe se interpreteaza si se completeaza conform prevederilor din ghidul general Orientări privind accesarea finanțărilor  în cadrul Programului Operațional 

Capital Uman 2014-2020 si conform prevederilor din Ghidul Solicitantului - Condiții Specifice.

Notarea cu  0 a unui subcriteriu NU conduce la respingerea proiectului, procesul de evaluare şi selecţie continuându-se, în funcţie de punctajul final obţinut de proiect.

Observații

Proiectul și/sau rezultatele obținute în urma implementării acestuia sunt multiplicate la diferite niveluri (local, regional, 

sectorial, național)

Diseminarea rezultatelor către alte entităţi (de exemplu metodologii, materie legislativa / normative, proceduri de lucru etc.);

Utilizarea rezultatelor proiectului în activităţi/proiecte ulterioare;


