Anexa 2 "Linii directoare pentru Elaborarea metodologia de acordare a
instrumentului de sprijin pentru activitatea didactica”

CONSIDERENTE GENERALE

INSTRUMENTUL DE SPRUIN este acordat in scopul promovarii/dezvoltarii culturii independentei decizionale
si financiare si intaririi capacitatii scolii/gradinitei de a gestiona calitatea in educatie.

Instrumentul de sprijin este acordat ca masura de sprijin in cadrul categoriei actiunilor destinate CRESTERII
CALITATII SERVICIILOR EDUCATIONALE.

Instrumentul de sprijin este masura eligibila DOAR in cadrul proiectelor in care scoala/gradinita este
Solicitant sau Partener care cuprind mésuri integrate din categoria ASIGURARII RESURSELOR UMANE
CALIFICATE si CRESTERII CALITATII SERVICIILOR EDUCATIONALE (cerinte cumulative de eligibilitate).

n aceste conditii, instrumentul de sprijin este acordat DOAR cadrelor didactice care au participat la o form3
de instruire Tn cadrul proiectului in care este utilizata acest tip de masura de sprijin.

Domeniul de eligibilitate a instrumentului de sprijin cuprinde activitati suport care contribuie la punerea in
aplicare a competentelor obtinute de cadrul didactic prin participarea la activitati de instruire/cresterea
capacitatii, respectiv asigurarea de materiale didactice, desfasurarea de activitati curriculare si extra
curriculare (inclusiv activitati de tipul Scoala Altfel) si orice alta forma de activitate care poate contribui la
imbunatatirea activitatii didactice.

Forma de finantare: Instrumentul de sprijin este acordat sub forma de subventie gradinitei sau scolii care
gestioneaza acest sprijin baza unei metodologii.

Valoarea maxima a instrumentului financiar este de 5.000 euro pe an si este acordat un singur instrument
financiar per scoala per proiect.

Cerinte de acces: sprijinul este acordat in baza unui formular de aplicare (mini proiect educational) depus de
cadrul didactic catre directorul scolii, care sa cuprinda minimum obiectivul de predare, planul activitatii
educationale si valoarea adaugata a acesteia, resursele necesare.

CERINTE MIMINE iN DEZVOLTAREA METODOLOGIEI DE ACORDARE
Metodologia de acordare este dezvoltatad de Solicitant si cuprinde informatii cu privire la:
v"informatii privind planul (strategia, dupa caz) scolii/gradinitei de a gestiona prevenirea/reducerea
parasirii timpurii a scolii;
v'informatii privind criterii de selectie aplicabile mini proiectelor depuse de cadrele didactice; inclusiv

informatii privind constituire echipei de evaluare;
v"informatii privind cuantumul acordat si criteriile de stabilire a acestuia.

Formularul de aplicare este formular standard anexa la metodologie. Metodologia este aprobata la nivelul
scolii/gradinitei.

Ghidul solicitantului — conditii specifice
Programul ”Scoala pentru toti”



