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Denumire apel: Cresterea nivelului de calificare al angajatilor prin programe de formare continud corelate cu nevoile pietei muncii - Regiuni mai putin dezvoltate

Cod apel POCU/726/6/12/Cresterea participdrii la programele de formare profesionald continud, cu accent pe acei adulti, cu un nivel scdzut de calificare si persoanele cu varsta de peste 40 ani, din zone rurale
defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si certificarea rezultatelor invadtdrii dobdndite in contexte non-formale si informale

Lista finala de rezerva a proiectelor dupa solutionarea contestatiilor - apel 726
Asistenta
Nr. Cod . A ] A Categorie . . — o — . . Buget total financiarea Contributie
X Solicitant Titlu proiect Adresa solicitant g. . Regiune/ Judet Punctaj Obiectiv specific Obiectivul general al proiectului g. ot R Buget (UE) Buget de stat (BS) . s
crt. | proiect Beneficiar eligibil nerambursabila proprie beneficiar
(AFN)
Imbunatatirea nivelului de cunostinte si competente al
Alé)iT'\l/':;l\l?E Strada Elena Cuza nr. 31, Cresterea participarii la programele de formare|angajatilor din firmele romanesti din regiunile mai
. fesionald continud, cu accent pe acei adulti, cu un nivel|putin dezvoltate, cu nivel scazut de calificare, de peste
AGRO BUSINESS ’ Camera 2, Sector 4 Bucuresti - pro
1 133993 IMPREUNA o i’ microintreprindere 3 . 95 scazut de calificare si persoanele cu varsta de peste 40 ani,|40 de ani din zone rurale defavorizate prin participarea 4,595.708,18 4.454.902,17 3.786.666,84 668.235,33 140.806,01
SOLUTIONS SRL M I Bucurest P lIfov/Bucurest
PENTRU unicipiul bucuresti, ov/bucurestl din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si|la programe de FPC adaptate cerintelor pietei muncii
CALIFICARE Bucuresti, Romania certificarea rezultatelor invatarii din Romania si UE si promovarea unor cai de invatare
flexibile, inclusiv prin orientare profesionala
Cresterea nivelului de calificare al angajatilor din
ASOCIATIA organism sectorul energetic si participarii la programe de
EXCELENTA IN Servicii Integrate Strada Bvd. Aviatorilor neguvernamental Cresterea participarii la programele de formare|formare profesionala continua prin actiuni de atragere
” Ry . PR 3 o . i a i a i i Il i i {) i 1) ici i
entru Electricienii nr. 18, Municipiul nonprofit (persoani Bucuresti - profesionala continud, cu accent pe acei adulti, cu un nivel|si constientizare inclusiv participarea la 6 targuri de
2 136015 EDUCATIE SI P R . " P . . p . (p 3 . 95 scazut de calificare si persoanele cu varsta de peste 40 ani,|profil, actiuni de consiliere profesionala si tutorat 4.724.638,77 4.724.638,77 4.015.942,92 708.695,85 0,00
FORMARE din ROmania - Bucuresti, Bucuresti, Jurldlca de drEpt IIfov/Bucure§t| din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si|pentru 651 de persoane cu varsta intre 25 si 65 de ani,
CONTINUA" SIERO Romania privat fara scop certificarea rezultatelor invatarii cu accent pe persoanele peste 40 de ani (inclusiv din
patrimonial) PFA si Intreprinderi Individuale), formare profesionala
in domeniu
EURO DSM C.al'lflcare St Strada B-dul Timisoara Cresterea participarii la programele de formare|lmbunatatirea nivelului de competente profesionale si
MANAGEMENT I recalificare pentru nr. 39, BI.36, Ap.31 Bucuresti - profesionala continud, cu accent pe acei adulti, cu un nivel [socio-personale pentru 651 angajati din Regiunea Sud
3 136173 " ocupare Sector 6, Municipiul intreprindere mica I . 95 scazut de calificare si persoanele cu varsta de peste 40 ani,|Muntenia(Judetul Dambovita), in scopul cresterii 4.346.001,26 4.188.083,11 3.559.870,64 628.212,47 157.918,15
CONSULTANTA sustenabila in Bucuresti, Bucuresti I 0V/Bucure§t' din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si|gradului de angajabilitate si imbunatatirii statutului pe
SRL regiunea SM 061312 ! Romania ! certificarea rezultatelor invatarii piata muncii pentru 377 dintre acestia.
,
Cresterea nivelului de calificare al unui numar de 700
de angajati, din regiunea Vest, cu accent pe acei adulti,
— cu un nivel scazut de calificare si persoanele cu varsta
i instituti Cresterea  participarii la rogramele de formare - R .
TEHLIL(gtJOI_GIC Titlu: F.D.S— Straizsohgﬂduanr::ist;iﬁr nr Tml/l’;tél:ﬁ:;l:td?e pro?esionalépcontinpué, cu accer:)t pge acei adulti, cu un nivel de pe.ste 40 am,’ fjm zo.ne ruralz, ;?rln deszItarea s
4 135342 N Formare, . L P . : P N Vest/Timisg 95 scazut de calificare si persoanele cu varsta de peste 40 ani, organizarea unui sistem integrat de Interventie a>.<at pe 4.657.003,64 4.657.003,64 3.958.453,09 698.550,55 0,00
UCECOM "SPIRU | . . Timisoara, Timis, 300389, | universitar particulard di le defavorizate. inclusiv pri |participarea la programe de formare profesionala
Diversitate, Succes! 3 - in zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si relevante in vederea dobandiri de competente
HARET" Romania acreditata certificarea rezultatelor invatarii N "
profesionale certificate, recunoscute
la nivel national si comunitar in vederea imbunatatirii
statutului in cdmpul muncii
Cresterea nivelului Cresterea nivelului de calificare al unui numar de 700
de calificare al de angajati, din regiunea Vest, cu accent pe acei adulti,
LICEUL iatilor di Strada Boad il institutie d Cresterea participarii la programele de formare cu un nivel scazut de calificare si persoanele cu varsta
TEHNOLOGIC | regiunea Vestin | 328, Muricipul | iafamant pre- prfesona conins, v cant pe e sl co i 27 T 0 S P S
5 136139 . . . : K N Vest/Timisg 95 scazut de calificare si persoanele cu varsta de peste 40 ani, gani & xatp 4.613.797,61 4.613.797,61 3.921.727,97 692.069,64 0,00
UCECOM "SPIRU vederea Timisoara, Timis, 300389, | universitar particulara participarea la programe de formare profesionala
3 ’ $ ’ p din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si relevante in vederea dobandirii de competente
HARET" imbunatatirii Roménia acreditata certificarea rezultatelor invatarii vante In vec ! P
. ) profesionale certificate, recunoscute la
statutului pe piata nivel national si comunitar in vederea imbunatatirii
muncii statutului in campul muncii
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Asistenta

Nr. Cod - . A - Categorie . . Lo oA s . . Buget total financiarea Contributie
X Solicitant Titlu proiect Adresa solicitant g. . Regiune/ Judet Punctaj Obiectiv specific Obiectivul general al proiectului g. i . Buget (UE) Buget de stat (BS) . -
crt. | proiect Beneficiar eligibil nerambursabila proprie beneficiar
(AFN)
Cresterea participarii la programele de formare
Competente F— profesionala continua a angajatilor, in special
Crest t | le de f
pentru Strada Alexandru loan p:?eili’sra\alépczrnlt[i::\p:;Icu aice:{l;ger::l?:dulgiecu :’r:r:i?: a celor cu un nivel scazut de calificare si a persoanelor
PROJOB PROFILE e Cuza nr. 7, Municipiul N ) . Sud - ! ! ta d te 40 d i di I I
6 | 135209 Competitivitate - | . funiclp intreprindere mica > ) 95 scazut de calificare si persoanele cu varsta de peste 40 ani,| <~ V2rt8 d€ Peste 40 de ani din zonele rurale 4.601.736,06 4.420.784,43 3.757.666,77 663.117,66 180.951,63
S.R.L. Targoviste, Dambovita Muntenia/Dambovita ) B : L :|defavorizate respectiv derularea de
Stabilitate la locul ’ g din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si o L ) . o .
Ani i PO campanii/actiuni de informare si constientizare in
130015, Romania certificarea rezultatelor invatarii X . -
de munca ! vederea promovarea importantei participarii la
"Formare Profesionala Continua”.
Cresterea participarii la programele de formare
profesionala continua, in special pentru acei adulti cu
un nivel scazut de calificare si persoanele cu varsta de
RCG CENTRUL DE Strada lon Andreescu nr. Cresterea participrii la  programele de formare pestg 40 ani, dln. zone rura!? defavorlzf'ite prin
CONSULTANTA Consiliere . " - . R . |furnizarea de servicii de consiliere profesionala si
1 Municipiul Cluj- profesionala continug, cu accent pe acei adulti, cu un nivel tutorat. prin
7 136142 NORD VEST IN | profesionala si FPC Na 4 oca Clut 400306 microintreprindere Nord-Vest/Cluj 95 scazut de calificare si persoanele cu vérsta de peste 40 ani, derular;zz programului  de formare profesionala 4.706.789,43 4.547.872,01 3.865.691,21 682.180,80 158.917,42
MANAGEMENT SI| pentru angajati P Rloméjlgia ’ g::;g::r;:r;lzeulltf;\:z:liz:j;;:?usw prin recunoasterea si| - inua Competente Antreprenoriale a workshopului
ACHIZITII SRL practic de atragere finantari
nerambursabile si a workshopului practic de vanzari
pentru un grup tinta de 651 de angajati din regiunile
mai putin dezvoltate
Cresterea participarii la programele de formare
Formare profesionala continua, in special pentru acei adulti cu
RCG CENTRUL DE . - un nivel scazut de calificare si persoanele cu varsta de
profesionala Strada lon Andreescu nr. Cresterea  participdrii |a programele de formare peste 40 ani, din zone rurale defavorizate prin
CONSULTANTA continua si 1, Municipiul Cluj- profesionald continud, cu accent pe acei adulti, cu un nivel furnizarea de ' servicii de consiliere profesionala si
8 136141 NORD VEST IN . ! R microintreprindere Nord-Vest/Cluj 95 scazut de calificare si persoanele cu varsta de peste 40 ani, ) P 4.727.099,36 4.567.158,25 3.882.084,51 685.073,74 159.941,11
consiliere Napoca, Cluj, 400306, I ; A I ‘|tutorat, prin derularea programului de formare
MANAGEMENT SI ’ ’ '’ din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si . X X X
profesionala Romania certificarea rezultatelor invatarii profesionala continua Competente Antreprenoriale sia
ACHIZITII SRL e workshopului practic de atragere finantari
pentru angajati nerambursabile pentru 651 de angajati din regiunile
mai putin dezvoltate
Imbunatatirea nivelului de cunostinte si competente al
i Cresterea participarii la programele de formare|angajatilor din firmele romanesti din regiunile mai
STRUCTURAL Strada Anastasie Panu nr. Bucuresti - profesional3 continud, cu accent pe acei adulti, cu un nivel|putin dezvoltate, cu nivel scazut de calificare, de peste
9 135354 EURO FOND Calificat = Angajat | 10, Municipiul Bucuresti, | intreprindere micd ‘ . 95 scazut de calificare si persoanele cu varsta de peste 40 ani,|40 de ani din zone rurale defavorizate prin participarea 4.725.790,20 4.568.884,26 3.883.551,65 685.332,61 156.905,94
TRAINING SRL Bucuresti, Romania Il 0V/Bucure§t' din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si|la programe de FPC adaptate cerintelor pietei muncii
certificarea rezultatelor invatarii din Romania si UE si promovarea unor cai de invatare
flexibile, inclusiv prin orientare profesionala
La nivelul celor 7 regiuni mai putin dezvoltate,
implementarea unor masuri destinate
cresterii  participarii la programele de formare
i Cresterea participarii la programele de formare|profesionala continua, in special in domenii precum
YMAC SABY P.A.C.=Perfectionar| Strada LILIACULUI nr. profesional3 continud, cu accent pe acei adulti, cu un nivel|sportul, turismul, pentru 660 de persoane, inclusiv
10 135995 e, Abilitate, 509/3, Santana de intreprindere mica Centru/Mures 95 scazut de calificare si persoanele cu varsta de peste 40 ani,|pentru acei adulti cu un nivel scazut de calificare si 4.551.592,96 4.386.376,77 3.728.420,25 657.956,52 165.216,19
COMPANY SRL Competitivitate Mures, Mures, Romania din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si|persoanele cu varsta de peste 40 ani, din zone rurale
certificarea rezultatelor invatarii defavorizate,
prin furnizarea de programe de formare profesionala si
activitati de consiliere, interventie materializata pe
perioada a 24 luni.
Formlarea Cresterea participarii la programele de formare|Facilitarea participarii unui numar de 652 de persoane
Profesionala Strada Bulevardul Saturn profesionald continud, cu accent pe acei adulti, cu un nivel|— angajate, PFA-uri sau Il-uri la programe
11 135927 | N C TURISM SRL Continua - nr. 47, Municipiul Bragov,| intreprindere mica Centru/Brasov 95 scazut de calificare si persoanele cu varsta de peste 40 ani,|de formare profesionala continua in dmeniul turismului 3.996.249,86 3.796.437,38 3.226.971,77 569.465,61 199.812,48
Generator de Brasov, 500342, Romania din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si|si eco-turismului din regiunea Centru, adaptate
performanta certificarea rezultatelor invatarii cerintelor pietii.
Cresterea competitivitatii profesionale prin dezvoltarea
ConForm - Strada Caminului nr. 22- - resurselor umane, prin servicii de consiliere
i ili i H Cresterea  participdrii |a programele de formare rofesionala si tutorat (servicii de informare, consiliere
RomActiv Consiliere si 24, scara B, etaj 5, ap. 29, Bucuresti - profesionald continua, cu accent pe acei adulti, cu un nivel Z mediere pe piata munci) si prin facilitare; accesului
12 136228 Business Formare pentru Municipiul Bucuresti, | intreprindere mijlocie lIfov/Bucuresti 94,5 scazut de calificare si persoanele cu varsta de peste 40ani,| . d:foprmare profesion’;la continua pentru 660 4.716.207,20 4.480.396,84 3.808.337,31 672.059,53 235.810,36
Consulting SRL dezvoltare in Bucuresti, 021743, : g'e':tlz::;er:'fe':u‘:teaftl‘;g:'lz:‘:!;:fl”S'V prin recunoasterea si| | ane — angajati din regiunea Centru, in vederea
regiunea Centru Romania obtinerii de catre acestia de calificari/recalificari care sa
le ofere oportunitati crescute pe piata muncii.
Cresterea competitivitatii profesionale prin dezvoltarea
ConForm - . . resurselor umane, prin servicii de consiliere
. Consiliere si Strada Cammu_lw nr. 22- Cresterea participarii la programele de formare|profesionala si tutorat (servicii de informare, consiliere
RomActiv Formare pentru 24, scara B, etaj 5, ap. 29, Bucuresti - profesionald continud, cu accent pe acei adulti, cu un nivel|si mediere pe piata muncii) si prin facilitarea accesului
13 136314 Business dezvoltare in Municipiul Bucuresti, |intreprindere mijlocie lIfov/Bucuresti 94,5 scazut de calificare si persoanele cu varsta de peste 40 ani,|la servicii de formare profesionala continua pentru 660 4.716.207,20 4.480.396,84 3.808.337,31 672.059,53 235.810,36
Consulting SRL — . Bucuresti, 021743 din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si|persoane — angajati din regiunile Vest si Sud Vest
reglunlle Vest si R 'A . ! certificarea rezultatelor invatarii Oltenia, in vederea obtinerii de catre acestia de
Sud Vest Oltenia omania calificari/recalificari care sa le ofere oportunitati
crescute pe piata muncii.
Cresterea nivelului Cresterea participarii la programe de formare
d' lifi Cresterea articiodrii 1 rogramele  de  formare profesionala continua prin implementarea unor masuri
SJND'CATUL e catiticare a pro?esionalépcontinpué cu accer:)t pge acei adulti, cu un nivel integrate, ce asigura imbunatatirea nivelului de
ARANILOR §I angajatilor din Strada NA Bragadiru . Sud - ! ! lifi 660 jati , inclusiv PFA si intreprinderi
14 | 135380 | ! ? gajat 8acM | organizatie sindicals 94,5 |scazut de calificare si persoanele cu varsta de peste 40 ani,| € c2re @ 660 angajati , inclusiv PFA si intreprinderi 4.705.398,81 4.674.259,42 3.973.120,55 701.138,87 31.139,39

PROPRIETARILOR
ROMANI

regiunile Sud-Est,
Sud-Muntenia si
Sud-Vest Oltenia

Teleorman, Romania

Muntenia/Teleorman

din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si
certificarea rezultatelor invatarii

individuale, din care 218 persoane cu nivel scazut de
calificare si persoane cu varsta de peste 40 ani, din
zone rurale defavorizate, din regiunile Sud Muntenia,
Sud Est si SV Oltenia.
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Asistenta

Nr. Cod - . A - Categorie . . Lo oA s . . Buget total financiarea Contributie
X Solicitant Titlu proiect Adresa solicitant g. . Regiune/ Judet Punctaj Obiectiv specific Obiectivul general al proiectului g. i . Buget (UE) Buget de stat (BS) . -
crt. | proiect Beneficiar eligibil nerambursabila proprie beneficiar
(AFN)
CORPUL organism N . . R
Cresterea articiari la rogramele  de  formare Imbunatatirea accesului egal la finvatarea pe tot
EXPERTILOR EVEREST - Program | Strada INTRAREA PIELARI| neguvernamental pmiesmnalépwnlti:‘puéch acce:t pge e sl cu o vl parcursul vietii pentru toate grupurile de varsta,
CONTABILI SI Integrat pentru nr.1, SECTOR 4 nonprofit (persoana Bucuresti - ’ ’ i i itudinil i
15 | 135001 gratp S . onprofit (p " st- 04 scazut de calificare si persoanele cu varsta de peste 40 ani, :g‘m“a'e'z;izlor‘:“’f‘g:t‘;'i‘te'd"e” maun::“‘“:;""‘:;d“i;re: 4.719.900,51 4.719.900,51 4.011.915,43 707.985,08 0,00
CONTABILILOR Dezvoltarea Municipiul Bucuresti, juridicd de drept lifov/Bucuresti din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si accegmm b amul:s B
AUTORIZATI DIN Carierei Bucuresti, Romania privat fira scop certificarea rezultatelor invatarii ntearate pentro consfligarea . dgzvoltarea e
ROMANIA patrimonial)
" f
Invatam, invatam, Cresterea participarii la programele de formare
invatam!" - Strada Mierlei nr. 27A, Cresterea participarii la programele de formare|profesionala continua, in special pentru acei adulti cu
MARKO LEADER invatare pe tot Camera 1, Ora . profesionala continud, cu accent pe acei adulti, cu un nivel|un nivel scazut de calificare si persoanele cu varsta de
16 134740 p_ . o ’ 3 microintreprindere | Bucuresti - llfov/Ilfov 94 scazut de calificare si persoanele cu varsta de peste 40 ani,|peste 40 ani, din zone rurale defavorizate (minimum 1.509.550,21 1.434.072,68 1.218.961,78 215.110,90 75.477,53
TEAM SRL parcursul vietiiin Pantelimon, Ilfov, din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si|30% sunt persoane care se regasesc in cel putin una din
regiunea Sud-Vest 077145, Romania certificarea rezultatelor invatarii categoriile de mai jos:- persoane cu nivel scazut de
Oltenia calificare-persoane din mediul rural)
O noua sansa in Strada Stefan cel mare Cresterea participarii la programele de formare|Cresterea  competentelor  profesionale si  a
dezvoltarea nr. 34 Municipiul Térgu profesionala continud, cu accent pe acei adulti, cu un nivel |performantelor in plan profesional a angajatilor prin
17 135256 PAIDEA S.R.L. L L . intreprindere mijlocie |Sud-Vest OItenia/Gorj 94 scazut de calificare si persoanele cu varsta de peste 40 ani,|participarea la programe de formare profesionala in 4.678.613,64 4.444.682,98 3.777.980,53 666.702,45 233.930,66
Carierel Jiu, Gorj, 210131, din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si|vederea asigurarii premiselor cresterii in cariera a
profesionale! Romania certificarea rezultatelor invatarii acestora.
Formarea Cresterea participarii la programele de formare
. . - — profesionala continua, in special pentru acei adulti cu
profesionala Strada Victor Papilian nr. Cresterea  participdrii |a programele de formare un nivel scazut de calificare si persoanele cu varsta de
. PPN f fesionalad continud, cu accent pe acei adulti, cu un nivel . . 5 )
SADC EXPERT | continua pentru 6A, Municipiul Cluj- pro
18 | 135194 1a pen ’ P ! microintreprindere Nord-Vest/Cluj 94 scazut de calfcare i persoanele cu varsta de peste 40 ani,[PS%1® 40 a1l s:r'v“ic““’;: c:;‘nr‘;’i'l‘i’erffar‘;‘;zg’;neala‘”'; 3.814.744,06 3.624.006,80 3.080.405,78 543.601,02 190.737,26
CONSULTING SRL angajatii din Napoca, CIuJ' 400366, din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si tutorat. prin P
regiunile Nord-Vest Romania certificarea rezultatelor invatarii +P i
) derularea programelor de formare profesionala
si Centru continua
Facilitarea Imbunatatirea nivelului de cunostinte si competente al
tranzitiei de la . Cresterea participarii la programele de formare|angajatilor din firmele romanesti din regiunile mai
STRUCTURAL formare Strada Anastasie Panu nr. Bucuresti - profesionald continud, cu accent pe acei adulti, cu un nivel|putin dezvoltate, cu nivel scazut de calificare, de peste
19 135351 EURO FOND fesi lal 10, Municipiul Bucuresti, | ntreprindere micd r . 94 scazut de calificare si persoanele cu varsta de peste 40 ani,|40 de ani din zone rurale defavorizate prin participarea 4.714.009,20 4.538.855,98 3.858.027,61 680.828,37 175.153,22
TRAINING SRL protesioanala la un Bucuresti Romania I ov/Bucure§t| din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si|la programe de FPC adaptate cerintelor pietei muncii
loc de munca mai ! certificarea rezultatelor invatarii din Romania si UE si promovarea unor cai de invatare
bun flexibile, inclusiv prin orientare profesionala
La nivelul celor 7 regiuni mai putin dezvoltate,
implementarea unor masuri destinate
cresterii participarii la programele de formare
Cresterea participarii la programele de formare|profesionala continua, in special in domenii tehnice,
IOANIDA TURISM | Formarea=Cheia Strada PRINCIPALA nr. profesional3 continu3, cu accent pe acei adulti, cu un nivel|pentru 660 de persoane, inclusiv pentru
20 135992 0 255B, Deda, Mures, intreprindere mica Centru/Mures 93,5 scazut de calificare si persoanele cu varsta de peste 40 ani,|acei adulti cu un nivel scazut de calificare si persoanele 4.490.342,88 4.352.517,28 3.699.639,69 652.877,59 137.825,60
SRL Succesuluil Romania din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si|cu varsta de peste 40 ani, din zone rurale defavorizate,
certificarea rezultatelor invatarii prin furnizarea de
programe de formare profesionala si activitati de
consiliere, interventie materializata pe perioada a 24
luni.
ASOCIATIA FORMARE organism . . .
P M | Cresterea articiari la rogramele  de  formare Imbunatatirea gradului de participare la programele de
ROMANA CONTINUA, O strada Stefan cel Mare neguvernamenta proiesionalépcontinpué cu acce:t pi acei adulti, cu un nivel formare profesionala continua a 604 angajati din
PENTRU SANSA PENTRU nr. 12, Municipiul nonprofit (persoana ' 4 i - i i i
21 | 134933 - 14, Viunicip onprofit (p Sud-Vest Oltenia/Dolj 93 scazut de calificare s persoanele cu varsta de peste 40 ani,| 5112 SuebVest Oltenia, cu accent pe cei cu nive 4.529.795,48 4.529.795,48 3.850.326,16 679.469,32 0,00
TRANSFER CRESTEREA Craiova, DOIJ' 200130, Jundlca de drEpt din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si rurale defavorizaté cu scopul 2resterii ni\;elului de
TEHNOLOGIC SI CALIFICARII Romania privat fara scop certificarea rezultatelor invatarii calificare si forrnarel P
INOVARE AROTT ANGAIJATILOR patrimonial) ’
F— Imbunatatirea calitatii resurselor umane din regiunea
Strada Tudor Cresterea participarii la programele de formare . L R .
CENTRULDE | Competitivi pentru | Vladimirescu nr. 17 profesionali continug, cu accent pe acei adulti, cu un nivel i:ﬁﬂ\c/:rset Oalfe:'na :';;Ztrere::we::lurlatrj:e de formare
22 135802 - L . " lintreprindere mijlocie |Sud-Vest Oltenia/Gorj 93 scazut de calificare si persoanele cu varsta de peste 40 ani, rofesionala congtirj\ua cor::late :u ngevoile ‘etei muncii 4.628.546,49 4.525.763,45 3.846.898,93 678.864,52 102.783,04
CALCUL SA viitor! Mun|C|p|uI Targu Jiu, din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si Z prin crearea unei atitudini proactive p
Gorj, 210132, Romania ifi invatarii
b ’ certificarea rezultatelor invatdrii n ceea ce priveste formarea profesionala a angajatilor.
Strada Calea Mosilor nr Cresterea competitivitatii regionale si dezvoltarea
' F— mobilitatii, adaptabilitatii si flexibilitatii pe piata muncii
RESTART - R 296, bl.46, sc.2, et.8, Cresterea  participdrii la programele de formare a 660 de angajati cu accent pe acei adulti, cu un nivel
EURO BEST TEAM ~Restart ap.69, Sector 2 Bucuresti - profesionali continug, cu accent pe acei adulti, cu un nivel scazut de calificare si persoanele cu vérstalde este 40
23 136073 in cariera prin T b intreprindere mijlocie . 93 scazut de calificare si persoanele cu varsta de peste 40 ani,|” .~ P R 3 de pes 4.726.924,85 4.490.578,59 3.816.991,80 673.586,79 236.346,26
SRL Municipiul Bucuresti IIfov/Bucure§t| X R R A ‘|ani, din zone rurale defavorizate prin facilitarea
formare continua : 4 din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si accesului
Bucuresti, 020898, certificarea rezultatelor invatarii R P
. acestora la programele de FPC in vederea calificarii,
Romania recalificarii si dezvoltarii personale.
Cresterea participarii a 652 de adulti, din care 196
Strada EROU IANCU Cresterea participarii la programele de formare|persoane peste 40 de ani sau provenind din mediul
HR SPECIALISTS CNCA - Cresterea NICOLAE nr. 103, Oras profesional3 continud, cu accent pe acei adulti, cu un nivel|rural, din Regiunea Sud-Est, la programe de formare
24 135405 SRL Nivelului Calitatii Voluntari IIf.ov 0'77190 intreprindere mijlocie | Bucuresti - lifov/llfov 93 scazut de calificare si persoanele cu varsta de peste 40 ani,|profesionala continua timp de 24 de luni pentru 4.702.673,40 4.567.310,84 3.882.214,21 685.096,63 135.362,56
) ) )

Angajatilor

Romania

din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si
certificarea rezultatelor invatarii

dobandirea de noi competente sau dezvoltarea
competentelor profesionale deja dobandite in vederea
imbunatatirii situatiei pe piata muncii.
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Asistenta

Nr. Cod - . A - Categorie . . Lo oA s . . Buget total financiarea Contributie
X Solicitant Titlu proiect Adresa solicitant g' . Regiune/ Judet Punctaj Obiectiv specific Obiectivul general al proiectului g. i . Buget (UE) Buget de stat (BS) . -
crt. | proiect Beneficiar eligibil nerambursabila proprie beneficiar
(AFN)
Cresterea participarii a 652 de adulti, din care 196
e Strada EROU IANCU Cresterea participarii la programele de formare|persoane peste 40 de ani sau provenind din mediul
HR SPECIALISTS APV - Angajati NICOLAE nr. 103, Oras profesional3 continud, cu accent pe acei adulti, cu un nivel|rural, din Regiunea Centru, la programe de formare
25 135406 Performanti pentru i f. ! intreprindere mijlocie | Bucuresti - lifov/llfov 93 scazut de calificare si persoanele cu varsta de peste 40 ani,|profesionala continua timp de 24 de luni pentru 4.714.573,40 4.566.890,49 3.881.856,92 685.033,57 147.682,91
SRL un Viitor mai bun Voluntari, lifov, 077190, din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si|dobandirea de noi competente sau dezvoltarea
Romania certificarea rezultatelor invatarii competentelor profesionale deja dobandite in vederea
imbunatatirii situatiei pe piata muncii.
Cresterea participarii a 652 de adulti, din care 196
. Strada EROU IANCU Cresterea participarii la programele de formare|persoane peste 40 de ani sau provenind din mediul
PCR - Performanta profesional3 continud, cu accent pe acei adulti, cu un nivel|rural, din Regiunea Sud-Vest Oltenia, la programe de
HR SPECIALISTS . . ’ NICOLAE nr. 103, Oras |, . - . ! 4 g ’
26 135403 si Calitate pentru 0 1If intreprindere mijlocie | Bucuresti - lIfov/IIfov 93 scazut de calificare si persoanele cu varsta de peste 40 ani,|formare profesionala continua timp de 24 de luni 4.648.051,00 4.516.663,11 3.839.163,64 677.499,47 131.387,89
SRL Romania Voluntari, lifov, 077190, din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si|pentru dobandirea de noi competente sau dezvoltarea
Romania certificarea rezultatelor invatarii competentelor profesionale deja dobandite in vederea
imbunatatirii situatiei pe piata muncii.
Cresterea participarii a 652 de adulti, din care 196
" IP?,A“ X Strada EROU IANCU Cresterea participarii la programele de formare|persoane peste 40 de ani sau provenind din mediul
HR SPECIALISTS Imbunatatirea NICOLAE nr. 103, Oras profesional3 continud, cu accent pe acei adulti, cu un nivel|rural, din Regiunea Sud Muntenia, la programe de
27 135404 Performantelor R f. ! intreprindere mijlocie | Bucuresti - lifov/llfov 93 scazut de calificare si persoanele cu varsta de peste 40 ani,|formare profesionala continua timp de 24 de luni 4.719.478,30 4.571.672,77 3.885.921,85 685.750,92 147.805,53
SRL Profesionale ale Voluntari, lifov, 077190, din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si|pentru dobandirea de noi competente sau dezvoltarea
A iatil Romania certificarea rezultatelor invatarii competentelor profesionale deja dobandite in vederea
ngajatiior imbunatatirii situatiei pe piata muncii.
La nivelul celor 7 regiuni mai putin dezvoltate,
implementarea unor masuri destinate
cresterii  participarii la programele de formare
X Cresterea participarii la programele de formare|profesionala continua, in special in domenii tehnice,
JOANIDA TURISM P.A.S.=Perfectionar| Strada PRINCIPALA nr. profesionald continud, cu accent pe acei adulti, cu un nivel|sport, comert, pentru 660 de persoane,
28 135993 e, Aprofundare, 255B, Deda, Mures, intreprindere mica Centru/Mures 93 scazut de calificare si persoanele cu varsta de peste 40 ani,|inclusiv pentru acei adulti cu un nivel scazut de 4.551.513,36 4.386.301,15 3.728.355,98 657.945,17 165.212,21
SRL Specializare Romania din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si|calificare si persoanele cu varsta de peste 40 ani, din
certificarea rezultatelor invatarii zone rurale defavorizate, prin
furnizarea de programe de formare profesionala si
activitati de consiliere, interventie materializata pe
perioada a 24 luni.
UDTECTVUT BENETar ar ProTECTUTaT T COTTSUTUTE CrEsteTea
nivelului de calificare al angajatilor prin furnizarea si
derularea de programe de dezvoltare a competentelor
corelate cu piata muncii pentru a permite accesul unui
numar/categorii cat mai largi de persoane la programe
de formare profesionala continua.
Centrul de Scopul proiectului este participarea crescuta la
Dezvoltare programele de formare profesionala continua, cu
. accent pe acei adulti, cu un nivel scazut de calificare si
Strategica a ) ) Cresterea participarii la programele de formare|persoanele cu varsta de peste 40 ani, din zone rurale
KNOW CONCEPT Competentelor — Strada Dianei nr. 5, profesionald continua, cu accent pe acei adulti, cu un nivel|defavorizate din regiunile de Nord-Vest si Centru ale
29 135942 un program de Judetul Cluj, Cluj, microintreprindere Nord-Vest/Cluj 93 scazut de calificare si persoanele cu varsta de peste 40 ani, |tarii. 4.686.156,86 4.451.846,92 3.784.069,91 667.777,01 234.309,94
SRL dezvoltare a Romania din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si|Prin acest proiect se vor angrena actori din sfera
tentel certificarea rezultatelor invatarii formarii adultilor pentru a veni in intampinarea
competen e.or nevoilor angajatilor si a necesitatilor pietei muncii, a
corelate cu piata angajatorilor, precum si diminuarea
muncii disfunctionalitatilor din sistemul de invatare pt tot
parcursul vietii. Pe de o parte, Solicitantul si partenerul
proiectului in calitate de furnizori de educatie si
formare profesionala si pe de cealalta parte membrii
grupului tinta in calitate de angajati, vor interactiona in
vederea implementarii programelor de formare
profesionatapentrugruputtinta:
Cresterea nivelului
de calificare al
a?ga.Jlatgor din . |Strada Raspantiilor nr. 32 Cresterea participarii la programele de formare|Cresterea nivelului de calificare al unui numar de 700
regiunile Centru si . . ionala inu3 i i i jati, di iuni i i
PRIOR MEDIA g o , Mun|C|p|uI Bucuresti, |. . o Bucuresti - profesmnalavclontlnuva, cu accent pe af9| adulti, cu un nlve.l de angajati, (?m reglunlle Centru si Sud Muntenia cu
N ) ZU ifi i u Vi i, i adulti, cu ul . . , . . , . . ) . ) . )
30 136123 GROUP SRL Sud Muntenia in B ti 020548 intreprindere mijlocie lIfov/B ¢ 93 scazut de calificare si persoanele cu vérsta de peste 40 ani,|accent pe acei adulti, cu un 4.686.259,34 4.451.946,37 3.784.154,41 667.791,96 234.312,97
vederea ucuresti, 4 ov/bucuresti din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si|nivel scazut de calificare si persoanele cu varsta de
imbunatatirii Romania certificarea rezultatelor invatarii peste 40 ani, din zone rurale
statutului pe piata
muncii
Parteneriat pentru
CAMERA DE P o o N -
COMERT formare Strada Lujderuluinr. 2, Cresterea participarii la programele de formare|Promovarea invatarii pe tot parcursul vietii,
. P . . fesionald continud, cu accent pe acei adulti, cu un nivel|valorificarea oportunitatilor de dezvoltare locala si
rofesionala Municipiul Slobozia Sud - Muntenia pro ' g
31 135223 INDUSTRIE SI P R R | p ! camera de comert lomi / 93 scazut de calificare si persoanele cu varsta de peste 40 ani, |dezvoltarea 3.964.933,28 3.964.933,28 3.370.193,29 594.739,99 0,00
AGRICULTURA - continua in lalomita, 920056, lalomita din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si|cunostintelor si abilitatilor pentru un numar de 651 de
JALOMITA regiunea Sud Romania certificarea rezultatelor invatarii persoane din Regiunea Sud Muntenia,
Muntenia
O NOUA SANSA- . Cresterea participarii la programele de formare|lmbunatatirea competentelor si cresterea
RD GLOBAL Consiliere si Strada Aleea Sperantei profesionala continud, cu accent pe acei adulti, cu un nivel | performantelor profesionale pentru 510 persoane
32 136211 PROJECT Calificare in nr. 1, Judetul Buzdu, microintreprindere Sud-Est/Buzau 92,5 scazut de calificare si persoanele cu varsta de peste 40 ani,|avand calitatea de angajati, prin furnizarea unor 3.948.646,87 3.751.214,54 3.188.532,36 562.682,18 197.432,33

CONSULTING SRL

Regiunea Sud-Est

Buzdu, Roménia

din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si
certificarea rezultatelor invatarii

programe personalizate de formare, in Regiunea Sud-
Est.
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Asistenta

Nr. Cod - . A - Categorie . . Lo oA s . . Buget total financiarea Contributie
X Solicitant Titlu proiect Adresa solicitant g. . Regiune/ Judet Punctaj Obiectiv specific Obiectivul general al proiectului g. i . Buget (UE) Buget de stat (BS) . -
crt. | proiect Beneficiar eligibil nerambursabila proprie beneficiar
(AFN)
Cresterea participarii la programele de formare
Formare si organism profesionala continua, in special pentru acei adulti cu
ASOCIATIA GRUP consiliere Strada Sat Panic nr. 1S neguvernamental Cresterea participarii la programele de formare|un nivel scazut de calificare si persoanele cu varsta de
DE ACTIUNE profesionala o . ] nonprofit (persoané o profesmnala.c.ontlnu.a, cu accent pe aiZEI adulti, cu un mve.l pest.e 40 ani, dln' "zone rura'le' defavonz'ate prm'
33 135263 iatii di Hereclean, Sélaj, 457171, iuridics de d Nord-Vest/Salaj 92 scazut de calificare si persoanele cu varsta de peste 40 ani,|furnizarea de servicii de consiliere profesionala si 4.137.024,58 4.137.024,58 3.516.470,89 620.553,69 0,00
|:OCALA pentru angajatii din Romania juridica de drept din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si|tutorat si prin derularea programului de formare
TOVISHAT regiunile mai putin privat fara scop certificarea rezultatelor invatarii profesionala continua Competente Antreprenoriale
dezvoltate patrimonial) pentru 660 de angajati din toate regiunile mai putin
dezvoltate.
Cresterea participarii la programele de formare
organism profesionala continua, in special pentru acei adulti cu
- un nivel scazut de calificare si
ASOCIATIA GRUP Cresterea Strada Sat Panic nr. 1 neguvernamental Cresterea  participdrii la  programele de formare| |~ o\ "\ orsta de peste 40 ani, din zone rurale
DE ACTIUNE articiparii la FPC a € . 'y nonorofit (persoans ; profesionala continug, cu accent pe acei adulti, cu un nivel def zat in furni d i d i
34 | 135267 particip ior din | Hereclean, Salaj, 457171, | P dics ((jp 4 Nord-Vest/Sslaj 92 scazut de calificare 5 persoanele cu varsta de peste 40 ani,(°° ©/#7 ¢ PIIn Juinerea e servicl €& constlere 4.137.024,58 4.137.024,58 3.516.470,89 620.553,69 0,00
L”OCALA’ angajatilor din Romania Juridica de drept din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si Zerularea o ramuluip de formare profesionala
TOVISHAT domeniul agricol privat fara scop certificarea rezultatelor invatarii ) Prog ) P
. . continua Competente Antreprenoriale pentru 660 de
pat”momal) angajati din toate regiunile mai putin
dezvoltate.
Cresterea Cresterea participarii la programele de formare
PR m i i profesionala continua, in special pentru acei adulti cu
participarii la FPC si organism - o N
un nivel scazut de calificare si
ASOCIATIA GRUP consiliere . neguvernamental Cresterea  participarii la  programele de formare i
DE ACTIUNE profesionala strada Sat Panicnr. 15, nonprofit (persoand profesional3 continud, cu accent pe acei adulti, cu un nivel ZZ:s::ilaetecu :/i:rsftjr:iia::tz:os:rr:/li'cslZ:O:jng:ir::z
35 136281 iatii di Hereclean, Salaj, 457171, iuridics de d Nord-Vest/Salaj 92 scazut de calificare si persoanele cu varsta de peste 40ani,| | © o s‘ijtutorat si orin 4.137.024,58 4.137.024,58 3.516.470,89 620.553,69 0,00
L”OCALA’ pentru angajatii din Romania Juridica de drept din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si Zerularea o ramuluip de formare profesionala
TOVISHAT domeniul agricol in privat fara scop certificarea rezultatelor invatarii continua cg‘;ﬂpiteme Antreprenoriale pe:tru €60 de
regiun”e mai putin patrimonial) angajati din toate regiunile mai putin
dezvoltate dezvoltate.
Strada Li 11 45 Cresterea  participdrii la  programele de formare Cresterea participarii la programele de formare
i’ trada Livezii nr. fesionala continud, cu accent pe acei adulti, cu un nivel
DAD EXPERTISE | Califica-te pentru - - = ) profesionala continud, cu P 1, fesionala conti jatil t
36 | 133948 N P Municipiul Alba lulia, | microintreprindere Centru/Alba 92 scazut de calificare si persoanele cu varsta de peste 40 ani, [P0 oo 02 2 continua a angajatilor, cu accent 4.548.108,28 4.320.702,81 3.672.597,39 648.105,42 227.405,47
SR.L. viitorul tau! ani din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si pe acei adulti, cu un nivel scazut de calificare, din zona
Alba, 510096, Romania o e p s N rurala, persoane cu varsta de peste 40 ani.
certificarea rezultatelor invatarii
INSTITUTUL organism Cresterea participarii la programele de formare
i Strada I. Ghe. Duca nr. neguvernamental Cresterea participarii la programele de formare|profesionala continua pentru un numar de 651 de
PENTRU Formare continua 46, Municipiul nonprofit (persoans profesional3 continu3, cu accent pe acei adulti, cu un nivel|persoane angajate, cu accent pe acei adulti, cu un nivel
37 136291 DEZVOLTAREA la standarde ! . Sud-Est/Constanta 92 scazut de calificare si persoanele cu varsta de peste 40 ani,|scazut de calificare si persoanele cu varsta de peste 40 1.410.250,44 1.410.250,44 1.198.712,87 211.537,57 0,00
RESURSELOR europene Constanta, Constanta, Ju”dlca de drEpt din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si|ani, din zone rurale defavorizate, inclusiv prin
UMANE Romania privat fara scop certificarea rezultatelor invatarii recunoasterea si certificarea rezultatelor invatarii
patrimonial) dobéndite in contexte non-formale si informale.
L. . Cresterea participarii la programele de formare ::Jfr;t:::ionziar:?pi::l e:irjajz:tkrt la programe  de
Strada Calea Dragdsani profesionald continud, cu accent pe acei adulti, cu un nivel 1N p P "
MENTOR- [ L . R . . . " ) N | persoanele cu un nivel scazut de calificare, persoane cu
38 135377 TRADING SRL MENTORIii calificarii| nr. 20, Municipiul Pitesti,| intreprindere micd |Sud - Muntenia/Arges 92 scazut de calificare si persoanele cu varsta de peste 40 ani,| ' - peste 40 de ani sau din zone rurale 4.722.405,66 4.555.667,90 3.872.317,72 683.350,19 166.737,76
Arges, 110347, Romania S;r:t.z?ne rurale defavorlAzattue,vlnflusw prin recunoasterea si defavorizate din regiunile mai putin
ificarea rezultatelor invatarii
dezvoltate
Cresterea participarii la programele de formare
Consiliere - profesionala continua, in special pentru acei adulti cu
i i Cresterea  participdrii |a  programele de formare un nivel scazut de calificare si persoanele cu varsta de
TREE COMM profesionala si FPC | Strada Ana Aslan nr. 42- profesionalé continu, cu accent pe acei adulti, cu un nivel oste 40 ani din zone ruFrJaIe defavorizate prin
39 136274 SERVICES SRL pentru angajatii din| 44, Municipiul Braila, intreprindere mica Sud-Est/Brdila 92 scazut de calificare si persoanele cu varsta de peste 40 ani, ?umizarea de  servicil de consiliere profesional: i 4.687.111,04 4.452.755,47 3.784.842,15 667.913,32 234.355,57
regiunile mai putin Briila, 810003, Romania din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si tutorat, prin
certificarea rezultatelor invatarii ! .
dezvoltate derularea programelor de formare profesionala
continua pentru 651 angajati
“
CONSTANT —
Parcursuri
formative continue
adresate Cresterea participarii la programele de formare
L Strada Siretului nr. 63, Cresterea participarii la programele de formare|profesionala continua, prin implicarea in proiect a 658
WORK angajatllor cuun Municipiul Constanta profesionala continud, cu accent pe acei adulti, cu un nivel|de angajati din sectorul portuar si logistic din cele 7
40 135231 grad de calificare ’ | intreprindere mijlocie| Sud-Est/Constanta 92 scazut de calificare si persoanele cu vérsta de peste 40 ani,|regiuni mai putin dezvoltate, tinand cont de cei cu un 4,708.975,83 4.612.059,31 3.920.250,41 691.808,90 96.916,52
CONSULTING SRL scazut si Constanta, 900675, din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si|nivel
recunosterea Romania certificarea rezultatelor invatarii scazut de calificare, de persoanele cu vérsta de peste
40 ani si/sau din zone rurale defavorizate.
competentelor
dobandite prin
munca”
Dallesgo o
Community - Cresterea participarii la programele de formare Cresterea partlc.lparu fa programev de formare
Strada Inclinata, nr. 10 . " L i A ) profesionala continua, pentru un grup tinta de 655
DALLESGO competente ! ! profesionali continud, cu accent pe acei adulti, cu un nivel angajati din regiunile Nord-Vest, Centru, Vest, Sud-Est
41 136124 . etajul 2, camera 1, microintreprindere Bucuresti - llfov 92 scazut de calificare si persoanele cu varsta de peste 40 ani,| > & reglur N : " X 3.978.439,71 3.779.517,72 3.212.590,06 566.927,66 198.921,99
HOBBY SRL profesionale I ; A A *|si Nord-Est, inclusiv persoane cu varsta de peste 40 ani
; Ani din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si| . " R
i . | Domnesti, lIfov, Romania si/sau din mediul rural,
pentru o viata mai certificarea rezultatelor invatarii ) . .
b intr-o perioada de 24 luni.
una
Dezvoltarea unui program de formare profesionala
— continua in domeniile foto, video si antreprenoriat in
. o Cresterea participarii la programele de formare regiunile mai putin dezvoltate ale
RELIANS CORP ACreatives - Strada Soseaua Nicolina profesionala continud, cu accent pe acei adulti, cu un nivel Rogméniei in F\,/ederea cresterii participarii la astfel de
42 135971 cursuri, mentorat si| nr. 35, Municipiul lasi, |intreprindere mijlocie Nord-Est/lasi 92 scazut de calificare si persoanele cu varsta de peste 40 ani, ! PR i participarl : 4.727.097,69 4.490.742,64 3.817.131,24 673.611,40 236.355,05
SRL 4 K R X L "|programe a adultilor, in special pentru acei adulti cu un
consiliere lasi, Romania din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si nivel scazut de calificare si

certificarea rezultatelor invatarii

persoanele cu varsta de peste 40 ani, din zone rurale
defavorizate
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Asistenta

Nr. Cod - . A - Categorie . . Lo oA s . . Buget total financiarea Contributie
X Solicitant Titlu proiect Adresa solicitant g. . Regiune/ Judet Punctaj Obiectiv specific Obiectivul general al proiectului g. i . Buget (UE) Buget de stat (BS) . -
crt. | proiect Beneficiar eligibil nerambursabila proprie beneficiar
(AFN)
Cresterea
participarii la
programele de
formare Cresterea participarii la programele de formare
i fesional ti i ial pent i adulti
prof'esmnal'a Strada P-ta Centrala nr. Cresterea participsrii la programele de formare pro gsm;naa cto; mulz'af,' in sp?aa pentru acei adulti cu
continua prin 34, Judetul Bistrita- Nord-Vest/Bistrita- profesionali continud, cu accent pe acei adulti, cu un nivel UZrZL:;eneSICeazcl:J vaerts:?a| (lieareesslte 40 ani, din zone rurale
43 135762 | WENS TOUR SRL derularea o o Yy intreprindere mica - 91,5 scazut de calificare si persoanele cu varsta de peste 40 ani, P R ) e P - - 4.329.803,35 4.113.313,18 3.496.316,20 616.996,98 216.490,17
lord Nasdud, Bistrita-Ndsaud, Nasdud din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si defavorizate prin furnizarea de servicii de consiliere
rogramelor de - . fesi la si tutorat, pri
prog 420040, Romania certificarea rezultatelor invatarii protesionala si tutorat, prin )
formare derularea programelor de formare profesionala
profesionala continua pentru 660 angajati.
continua in
domeniul
turismului
Cresterea
participarii la Cresterea participarii la programele de formare
programe de organism prof.esmlmala cto;tmul'af,' in sp'eual pentru acei adulti cu
e un nivel scazut de calificare si
ASOCIATIA GRUP formare Strada Sat Panicnr. 1S nEguvemamental Cre§te|.'ea vpam?lpauru la programe'le d.e form?re persoanele cu varsta de peste 40 ani, din zone rurale
DE ACTIUNE profesionala o ~~ =7 | nonprofit (persoand o profesmnalavclontlnuva, cu accent pe acel aduli, cu un n|ve.| defavorizate prin furnizarea de servicii de consiliere
44 135874 LOCALA continua si oferirea Hereclean, Salaj, 457171, juridica de drept Nord-Vest/Salaj 91 scazut de calificare si persoanele cu varsta de peste 40 ani, profesionala si tutorat si prin 4.137.024,58 4.137.024,58 3.516.470,89 620.553,69 0,00
” B - Romania . o din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si R .
TOVISHAT de consiliere privat fira scop certificarea rezultatelor invatérii derularea programului de  formare profesionala
. A . continua Competente Antreprenoriale pentru 660 de
profeS|onaIa pat”momal) angajati din toate regiunile mai putin
adultilor din dezvoltate.
domeniul agricol
Obiectivul general a proiectului "CALIFICAT” este de a
crea oportunitati noi pentru a imbunatati statutul pe
piata muncii a angajatilor printr-un sistem de servicii
profesionale integrate si vizeaza imbunatatirea
organism accesului egal la invatarea pe tot parcursul vietii pentru
neguvernamental Cresterea participarii la programele de formare|angajati de toate grupurile de varsta intre 25-65 ani, in
ASOCIATIA Strada Al. I. Cuza nr. 48, nonprofit (persoans profesionald continud, cu accent pe acei adulti, cu un nivel|{scopul cresterii participarii la programe de formare
45 134960 CALIFICAT Municipiul Bragov, [ Centru/Bragov 91 scazut de calificare si persoanele cu varsta de peste 40 ani,| profesionala continua, pentru a creste competitivitatea 4.459.398,75 4.459.398,75 3.790.488,92 668.909,83 0,00
NOVUM Brasov, 500085 Romania Ju”dlca de drEpt din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si|angajatilor pe piata muncii. Prin activitatile sale,
! ! privat fara scop certificarea rezultatelor invatarii proiectul va contribui la obiectivul general al POSDRU
patrimonial) (Dezvoltarea  capitalului uman si cresterea
competitivitatii resurselor umane), raspunzand unor
nevoi specifice ale beneficiarilor (angajati) si conferind
acestora sanse reale de adaptare si mentinere pe o
piata dinamicd a muncii.
Implementarea unor masuri destinate cresterii
_ L. Cresterea articiodrii 1 rogramele  de  formare participarii la programele de formare profesionala
A.C.C.E.S.=Actiuni Strada PRINCIPALA nr s . “p 4p N prog . . ) continua, pentru 660 de persoane, In special pentru
de Cunoastere ’ profesionala continué, cu accent pe acei adulti, cu un nivel acei adulti cu un nivel scazut de calificare si persoanele
46 135966 |UNIC SPORTS SRL o - 94, Deda, Mures, intreprindere mica Centru/Mures 91 scazut de calificare si persoanele cu vérsta de peste 40 ani, S Persoz 4.726.636,83 4.580.913,93 3.893.776,84 687.137,09 145.722,90
Calificare, Efort si . R R L :|cu varsta de peste 40 ani, din zone rurale defavorizate,
’ 547205, Romania din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si| . . . .
’ e PR prin furnizarea de programe de formare profesionala si
Succes certificarea rezultatelor invatarii - - . . .
activitati de consiliere, interventie materializata pe
perioada a 24 luni.
o Imbunatatirea accesului angajatilor din judetele
ASOCIATIA DE St_rada Mihail . Cresterea participarii la programele de formare|Teleorman, Prahova si Calarasi, la servicii integrate de
PRIETENIE Mai bine pentru Kogalniceanu nr. 46-48, organism Sud - Muntenia/ profesional3 continud, cu accent pe acei adulti, cu un nivel|consiliere, orientare profesionala si formare continua,
47 135836 ROMANO - R | ) Municipiul Alexandria, neguvernamental 90,5 scazut de calificare si persoanele cu varsta de peste 40 ani,|in vederea dobandirii de noi competente sau 4.311.771,48 4.268.490,64 3.628.217,04 640.273,60 43.280,84
FRANCEZA " mine prin FPC! Teleorman, 140044 nonprofit Teleorman din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si|dezvoltarea competentelor  profesionale  deja
ROMERA " Romﬁ;nia ! certificarea rezultatelor invatarii dobandite, si obtinerea de noi calificari/ recalificari, in
concordanta cu nevoile pietei fortei de munca.
Dezvoltarea
tentel Cresterea participarii la programele de formare Cresterea participarii la programele de formare
competenteior profesionala continug, cu accent pe acei adulti, cu un nivel profesionala continua, prin fmbunatatirea
4C RURAL angajatilor prin | Strada Principala nr. 141 Lo . ’ ! tentel fesionale si devolt: erei
48 | 136268 gal P palanr 2351 microintreprindere Centru/Alba 90 scazut de calificare 5 persoanele cu varsta de peste 40 ani,[*0TPC LSS Prosona e 8 cavotares Farere 4.725.824,85 4.489.533,56 3.816.103,53 673.430,03 236.291,29
STRATEGIC SRL formare Ohaba, Alba, Romania din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si P . P L P . oo
. L PR certificarea rezultatelor invatarii dobandite in contexte
profesionala certificarea rezultatelor invatarii
" nonformale pentru 65 de persoane.
continua
Cresterea participarii la programele de formare
profesionala continua inclusiv prin recunoasterea si
Mainstream JOB - organism certificarea re.z-ultatelor invatarii dobandite in conte-xte
P | Cresterea articiodrii 1 rogramele  de  formare non-formale si informale pentru 651 persoane angajate
CENTRUL DE ormare Strada TEBEI nr. 21 neguvernamenta pro?esionalépcontinpué cu accer:)t pge acei adulti, cu un nivel (inclusiv PFA si intreprinderi individuale) care provin
RESURSE PENTRU rofesionala S L nonprofit (persoana ) ' ' din 12 judete din regiunile de dezvoltare Nord-Vest si
49 | 135945 P Municipiul Cluj-Napoca, | "°"P"Oft (P Nord-Vest/Cluj 90 |scazut de calificare s persoanele cu varsta de peste 40 anj,| " 12 Judete din regiunile de dezvoltare Nord-Vest s 4.713.015,07 4.713.015,07 4.006.062,81 706.952,26 0,00

COMUNITATILE
DE ROMI

pentru bunastarea
sociala a
angajatilor

Cluj, 400305, Romania

juridicd de drept
privat fard scop
patrimonial)

din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si
certificarea rezultatelor invatarii

Centru Nord-Est, si care au statut de angajati, cu accent
pe acei adulti, cu un nivel scazut de calificare si
persoanele cu varsta de peste 40 ani, din zone rurale
defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si certificarea
rezultatelor invatarii dobédndite in contexte non-
formale si informale.
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Asistenta

Nr. Cod - . A - Categorie . . Lo oA s . . Buget total financiarea Contributie
X Solicitant Titlu proiect Adresa solicitant g. . Regiune/ Judet Punctaj Obiectiv specific Obiectivul general al proiectului g. i . Buget (UE) Buget de stat (BS) . -
crt. | proiect Beneficiar ’ eligibil nerambursabila proprie beneficiar
(AFN)
CONSILIUL Strada Piata W organism
NATIONAL AL | neguvernamental Cresterea participdrii la programele de formare|Cresterea participarii la programele de formare
Maracineanu nr. 1-3 fesional’ continu t i adulti ivel| profesional ti 660 d di
INTREPRINDERIL | Pasaport pentru ACIne g nonorofit (persoans Bucuresti - profesionald continud, cu accent pe acei adulti, cu un nivel|profesionala continua a e persoane din
50 136198 P X p Municipiul Bucuresti, . p . (p 3 X 90 scazut de calificare si persoanele cu varsta de peste 40 ani, |regiunile Sud Vest, Sud Est si Centru prin includerea 4.696.294,49 4.696.294,49 3.991.850,32 704.444,17 0,00
OR PRIVATE MICI competitivitate Bucuresti, 010155 Ju”dlca de drEpt IIfov/Bucure§t| din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si|acestora in programul integrat de consiliere si formare
SI MIJLOCII DIN Rom,énia ! privat fara scop certificarea rezultatelor invatarii oferit in cadrul proiectului.
ROMANIA patrimonial)
Cresterea gradului de certificare, inclusiv pentru
P competentele dobandite in alte contexte fata de
” Strada BISTRITEI nr. 28 Cresterea participarii la programele de formare X .
Calificare, Jude;ul Suceava ’ profesionala continug, cu accent pe acei adulti, cu un nivel ;eeleiuzoe:nsl:lNng—tgt :elllotr:j:l'lniei—r’sfindZezacoglijaal'Za d;z
51 136202 | LUST EXPERT SRL Specializare, / intreprindere mica Nord-Est/Suceava 90 scazut de calificare si persoanele cu varsta de peste 40 ani, corgnpetente <i abilitati P 4.585.848,05 4.356.555,60 3.703.072,26 653.483,34 229.292,45
Certifi CcsC Suceava, 720274, din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si B . . .
ertificare ( ) Romania certificarea rezultatelor invatari profesionale si transversale necesare integrarii si
mentinerii pe o piata a muncii moderna, flexibila si
dinamica si certificare.
Cresterea
participdrii la .
organism
programele de d g | Cresterea articiogrii 1 rogramele de  formare Cresterea participarii la programele de formare
formare strada BLD FERDINAND neguvernamenta proiesionalépcontinpué cu acce:t pi acei adulti, cu un nivel profesionala continua pentru 675 persoane (angajati,
ASOCIATIA nr. 32A, Municipiul nonprofit (persoana ' ' inclusi i inderi indivi
52 136085 N N profesionald ! P . p . (p Sud-Est/Constanta 89,5 scazut de calificare si persoanele cu varsta de peste 40 ani, md,us'; TF.A ! mtre‘,’r":de” md';"dua:i.)’ cu accent pe 4.594.533,59 4.594.533,59 3.905.353,55 689.180,04 0,00
NOUL VAL T Constanta, Constanta, juridica de drept din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si|2cc 2911ty €U un nivel scazut de calificare sau nu si
continua pentru 900675, R - ivat fars o R p $ # persoanele cu varsta de peste 40 ani, din zone rurale
angajati in regiunile , Romania prIVi : ara ?Clt))p certificarea rezultatelor invatarii defavorizate, din regiunile Sud Est si Sud Muntenia,
P patrimonia
Sud Muntenia si
Sud Est
Cresterea
participarii la organism crest dcioarii | e de f
- resterea participarii la programele de formare
programele de Strada BLD FERDINAND neguvernamental Cresterea participdrii la  programele de formare profesionala continua pentru 675 persoane (angajati
P - % fesionala continud, cu accent pe acei adulti, cu un nivel|; X N . R 4
ASOCIATIA formare nr. 32A, Municipiul nonprofit (persoana pro ' ' lusiv PFA si intreprinderi individual t
53 | 136086 | : are ' P onprofit (p Sud-Est/Constanta 89,5 [scanut de calficare i persoanele cu varsta de peste 40 ani,| o o - o) MTePrIndert indhiduale) cu accent pe 4.658.685,59 4.658.685,59 3.959.882,75 698.802,84 0,00
NOUL VAL profe5|ona|a Constanta, Constanta, Ju”dlca de drEpt din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si persoanele, cu varsta de peste 40 ani, din zone rurale
con‘tltr?l.Ja per.1tru.| 900675, Romania pr|vitifara .sclc;p certificarea rezultatelor invatarii defavorizate, din regiunile Centru si Vest,
angajati In regiunile patrimonia
Centru si Vest
Cresterea participarii la programele de formare
profesionala continua, cu accent pe acei adulti, cu un
Competentele IT si Strada Iresti nr. 10, Et. Cresterea participrii la  programele de formare nivel scazut de calificare si
MERLIN antrpe renoriale Parter, Camera 1, Ap. 2, Bucuresti profesionald continud, cu accent pe acei adulti, cu un nivel Ze;soan'ele « v?rst.a de_ peste 40 ani, din_zone_f'rurale
54 | 135286 BUSINESS intrep " | sector 1, Municipiul intreprindere mici st- 89 scazut de calificare si persoanele cu varsta de peste 40 ani,| 0 2 0"izate, inclusiv prin recunoasterea si certificarea 4.707.716,78 4.472.330,09 3.801.480,58 670.849,51 235.386,69
viitorul economiei 8 X ||f0v/Bucure§t| di e def. R inclusiv pri ‘|rezultatelor finvatarii dobdndite n contexte non-
CONSULTING SRL ¢ Bucuresti, Bucuresti, in .z;?ne rurale Ie a\:orlAzat?,ymlc.: usiv prin recunoastereasil . L e pe piata
romanesti 10119, Romania certificarea rezultatelor invatarii romaneasca a fortei de munca din toate regiunile mai
putin dezvoltate ale tarii.( Nord vest, Vest, sud vest,
centru, nort est, sud muntenia, sud est).
Proiectul fisi propune cresterea participarii la
programele de formare profesionala continua, cu
Strada Independentei nr. . accent pe acei adulti care sunt angajati, inclusiv
Cresterea participarii la programele de formare - . . . S
icipi . " - . R . |persoane fizice autorizate si intreprinderi individuale,
29/25, Municipiul profesionald continud, cu accent pe acei adulti, cu un nivel
S.C.JOB TRAINER K . N X . Nord- " A N 4 ~'|care au implinit 25 ani si sunt sub 65 ani, in special
55 133917 JOB MARMATIA Sighetu Marmatiei, intreprindere mijlocie 89 scazut de calificare si persoanele cu vérsta de peste 40 ani, ) , ) o ’ 3.204.386,03 3.044.166,73 2.587.541,76 456.624,97 160.219,30
MOTOC S.R.L. Vest/Maramure: ) ) ) A ‘|pentru acei adulti, cu un nivel scazut de calificare si
S din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si
Maramures, 435500, certificarea rezultatelorinvéiérii persoanele cu varsta de peste 40 ani, din zone rurale
Romania defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si certificarea
rezultatelor invatarii dobéndite n contexte non-
formale si informale.
Masuri pentru Strada Tudor Cresterea participarii la programele de formare|Imbunatatirea nivelului de
P P fesionald continud, cu accent pe acei adulti, cu un nivel|cunostinte/competente/aptitudini pentru angajatii cu
CENTRUL DE angajati Vladimirescu nr. 17 N . I . ’ pro
56 135424 g J N icioiul T3 " |intreprindere mijlocie |Sud-Vest Oltenia/Gorj 88 scazut de calificare si persoanele cu varsta de peste 40 ani,|domiciliul in Regiunea de Dezvoltare Sud Vest, in 4.698.078,56 4.531.096,79 3.851.432,27 679.664,52 166.981,77
CALCUL SA competitivi pe Municipiul Targu Jiu, din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si|vederea sporirii capacitatii de insertie profesionala si a
piata muncii Gorj, 210132, Romania certificarea rezultatelor invatarii adaptabilitatii acestora la dinamica pietii muncii.
. Stimularea fortei de munca din Regiunea Sud Vest
organism
COMPETENTE R Oltenia in vederea participarii active pe piata
FEDERATIA CHEIE PENTRU Strada Opanez, bl.F15 nr. nEguve_mamemalv ;S:i::li'sra\alépczrr:lt?:\p:;Icu Iaice:{l;)ger::l?laedulsiecu f:’r:r:sl: fortei de munca, imbunatatirii accesibilitatii la locuri de
PATRONATELOR L X nonprofit (persoana . . ’ 4 munca mai bune, diversificarea competentelor
57 136215 ANGAJATII DIN 32, Municipiul Craiova, iuridics de d Sud-Vest Oltenia/Dolj 88 scazut de calificare si persoanele cu varsta de peste 40 ani, angajatilor, dar si dezvoltarea unor 4.330.884,23 4.330.884,23 3.681.251,60 649.632,63 0,00
DIN REGIUNEA REGIUNEA SUD- Dolj, 200158, Romania juridica de drept din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si| . . o . Lo .
OLTENIA (F-PRO) ) ! privat fard scop certificarea rezultatelor invatarii noi abilitati necesare pe o piata a muncii dinamica,
VEST OLTENIA i ) aflata intr-o continua schimbare si adaptare la cerintele
patrimonial) angajatorilor.
Strada MAJLATH
PRAKTIK GUSZTAV KAROLY nr. 4, ;S:Zi;:j:alépcaor:tci:\p:é”Icu ;acce::zirzrcrleeilzdulsiecuf\:)r:r:i?/:i Imbunatatirea competitivitatii angajatilor adulti din
Angajati PL Str Bradului 1/B/3 L . R ’ ! judetele : Harghita, Dolj, Gorj, Olt si Mehedinti pri
58 | 134980 | CONSULTING gajatl e /8/3, microintreprindere Centru/Harghita 88 scazut de calificare si persoanele cu varsta de peste 40 ani, [\2¢t¢'€ : Harghita, Dolj, Gorj, Ot st Mehedintiprin 4.689.482,54 4.563.845,86 3.879.268,98 684.576,88 125.636,68
competenti Munluplul Miercurea din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si dezvoltarea competentelor ca urmare 3 participarii
COMP SRL ! adultilor la programe de formare profesionala.

Ciuc, Harghita, 530210,
Romania

certificarea rezultatelor invatarii

717110




Asistenta

Nr. Cod - . A - Categorie . . Lo oA s . . Buget total financiarea Contributie
X Solicitant Titlu proiect Adresa solicitant g. . Regiune/ Judet Punctaj Obiectiv specific Obiectivul general al proiectului g. i . Buget (UE) Buget de stat (BS) . -
crt. | proiect Beneficiar eligibil nerambursabila proprie beneficiar
(AFN)
IMBUNATATIREA, IN TERMEN DE 24 DE LUNI, A
NIVELULUI PARTICIPARII LA PROGRAME DE INVATARE
I PE TOT PARCURSUL
psociariA Al ELENADOAMNA | ey VETL PR U Wi o€ 651 i
ANGAJAT SI nr. 17A, Municipiu ! ! ACTIVEAZA IN SECTOARELE ECONOMICE DIN JUDETELE
59 134014 VALORI ’ P neguvernamental Sud-Est/Tulcea 87,5 scazut de calificare si persoanele cu varsta de peste 40 ani, TULCEA 2.522.751,80 2.522.751,70 2.144.338,95 378.412,76 0,10
DOBROGENE FORMAT Tulcea, Tulcea, 820065, nonprofit din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si !
A p e PR CONSTANTA, BRAILA SI/SAU GALATI, CU ACCENT PE
Romania certificarea rezultatelor invatarii ADULTII CU VARSTA DE PESTE 40 ANI. ADULTI CU
NIVEL SCAZUT DE
CALIFICARE SI/SAU A CELOR DIN MEDII RURALE.
Promovarea accesului si cresterea participarii la
COM-FLEX- i institutie de Cresterea participarii la programele de formare|formare profesionala continua pentru angajatii din
FUNDATIA Competitivitate si Strada Pacurari nr. 25, invatamant pre- profesionald continud, cu accent pe acei adulti, cu un nivel|Regiunea Nord-Est, in vederea cresterii competitivitatii
60 135761 ECOLOGICA - Municipiul lasi, lasi, . . . Nord-Est/lasi 87,5 scazut de calificare si persoanele cu varsta de peste 40 ani,|si flexibilitatii pe piata muncii prin obtinerea de catre 4.048.193,50 4.048.193,50 3.440.964,48 607.229,03 0,00
GREEN flexibilitate pe 700511, Romania universitar partlculara din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si|acestia a unei /(duble)
piata muncii ’ acreditata certificarea rezultatelor invatarii calificari, a dezvoltarii competentelor digitale si
lingvistice in limba engleza.
INSTITUTUL DE | MASURI ACTIVE PE | Strada Calea Grivitei nr. Cresterea participarii la programele de formare|Cresterea participarii la programele de formare
PENIEY . . . fesionald continud, cu accent pe acei adulti, cu un nivel|profesionala continua a adultilor cu un nivel
CERCETARIIN | PIATA MUNCII - 391-393, Municipiul institut national de pro
61 136113 i P X Bucuresti - Ilfov 87,5 scazut de calificare §i persoanele cu varsta de peste 40 ani,|scazut de calificare si a persoanelor cu varsta de peste 4.186.219,16 4.017.225,02 3.414.641,27 602.583,75 168.994,14
TRANSPORTURI CALIFICARE Bucuresti, Bucuresti, cercetare-dezvoltare din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si|40 ani, din zone rurale defavorizate, prin programe de
INCERTRANS SA INTELIGENTA 010719, Romania certificarea rezultatelor invatarii formare inteligenta.
- ) Cresterea participarii la programele de formare|Obiectivul general al proiectului consta in cresterea
PRINCES STUDIO Consiliere si Strada Muresului nr. 4C profesional3 continu3, cu accent pe acei adulti, cu un nivel|gradului de participare la programe de formare
62 136162 formare continua L - .| microintreprindere Nord-Vest/Bihor 87 scazut de calificare §i persoanele cu vérsta de peste 40 ani, | profesionala continua a 651 persoane, in special adulti 4.709.409,02 4.473.938,57 3.802.847,78 671.090,79 235.470,45
SRL pentru angajati Biharia, Bihor, Romania din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si|cu un nivel scazut de calificare si persoanele cu varsta
certificarea rezultatelor invatarii de peste 40 ani, din zone rurale defavorizate .
Strada Soseaua Bucuresti
Ploiesti nr.172-176,
Calificarea !
. . Platinum Business - Cresterea nivelului de informare si calificare pentru
angajatilor si i Cresterea  participdrii |a programele de formare angajati, preponderent a celor din industria alimentara
CARMISTIN cresterea Convention Center, profesionald continu, cu accent pe acei adulti, cu un nivel s iidjustlriFijcoiexe in
63 135301 | INTERNATIONAL R . Cladirea A, Etajul 2, intreprindere mare Bucuresti - IIfov 87 scazut de calificare si persoanele cu varsta de peste 40 ani,|, .. T . 3.913.052,49 3.717.364,51 3.159.759,83 557.604,68 195.687,98
performantei lor in X X X K R R A ‘|facilitatea accesului la programe de informare,
SRL Birourile 3si 17 din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si consiliere. tutorat. formare profesionala continua si
plan profesional - R f certificarea rezultatelor invatarii ) ! L P
ACADEMIA Mun|c|p|u| Bucuresti, schimb de bune practici.
Bucuresti, 013686,
Romania
Cresterea participarii la programele de formare
THINK B Cresterea participarii la programele de formare|profesionala continua a minim 651 de
DEVELOPMENT | Performanta prin Strada B dul Dunarii nr. profesional3 continud, cu accent pe acei adulti, cu un nivel|adulti angajati, din care minim 202 adulti cu un nivel
64 136203 , 71, Oras Voluntari, llifov, | microintreprindere Bucuresti - lIfov 86 scazut de calificare si persoanele cu varsta de peste 40 ani,|scazut de calificare si persoane cu varsta de peste 40 de 2.300.334,80 2.185.318,09 1.857.520,38 327.797,71 115.016,71
CONSULTANCY formare! 077190, Romania din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si|ani, din zone rurale
SRL ’ certificarea rezultatelor invatarii defavorizate din regiunile Vest, Nord Vest si Sud-Vest
Oltenia, pe o perioada de 18 luni.
Strada Intrarea Licurici
ASOCIATIA |  Excelentain | N2 Bloc2scara2 organism ortesonl conin i et act s cuun v ISR BETUCRAT! 2 programele e formare
. Apartament 2 Parter, . ! 4 profesionala continua a angajatilor, cu accent pe acei
65 135401 | EUROCLASSTRAI | formare - cariere . X neguvernamental Bucuresti - llfov 84,5 scazut de calificare si persoanele cu varsta de peste 40 ani, A - . X 4.672.735,76 4.615.425,66 3.923.111,81 692.313,85 57.310,10
Municipiul Bucuresti I A A L *|adulti, cu un nivel scazut de calificare, din zona rurala,
NING pentru viitor | P stl, nonprofit din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si persoane cu varsta de peste 40 ani
: Bucuresti, 030894, certificarea rezultatelor invatarii :
Romania
OBIECTIVUL GENERAL este cresterea nivelului de
calificare a wunui numar de 660 de angajati
ASOCIATIA Strada Portului nr. 23, o (preponderant cu un{ nivel s.cazut qehcalificare, afléti in
AFACERI CALIPAS- . K . Cresterea participarii la programele de formare|zone rurale defavorizate si apartinand categoriei de
COMUNITATI CALIFICAREA Complex Administrativ organism profesionald continud, cu accent pe acei adulti, cu un nivel|varsta de peste 40 de ani) din regiunile Sud Est si
66 135480 ’ Corp A, biroul 004, neguvernamental Sud-Est/Galati 84 scazut de calificare si persoanele cu varsta de peste 40 ani,|Centru prin derularea unui program integrat de 4.671.485,63 4.584.349,28 3.896.696,89 687.652,39 87.136,35
OAMENI DIN PRIMUL PAS SPRE Municipiul Galati Galaf;i nonprofit din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si|formare profesionala in urmatoarele meserii : Lucrator
ROMANIA AVANSARE 300025, R ' ! certificarea rezultatelor invatarii in comert Lucrator in alimentatie ,Manichiurist,
(ACOR) , Romania pedichiurist ,Lucrator in lacatuserie mecanica structuri
,Lucrator in structuri pentru constructii ,Lucrator finisor
pentru constructii ,Sudor , Mecanic auto.
ASOCIATIA .
organism
PENTRU ) i neguvernamental Cresterea participarii la programele de formare
DEZVOLTARE, Construim cu Strada Navodari nr. 67A, nonprofit (persoan sud - profesionald continud, cu accent pe acei adulti, cu un nivel|Cresterea participarii si facilitarea accesului la
67 135381 INOVATIE, oameni, pentru Modelu, Calarasi, . N e L 83 scazut de calificare si persoanele cu varsta de peste 40 ani,|programele de formare profesionala pentru un numar 4.276.658,82 4.191.422,88 3.562.709,45 628.713,43 85.235,94
CULTURA SI oameni! Romania Ju”dlca de drEpt Muntema/CaIarasl din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si|de 651 de persoane din judetele lalomita si Calarasi.
ANTREPRENORIA privat fara scop certificarea rezultatelor invatarii
patrimonial)
T
Strada 13 DECEMBRIE nr. Cresterea participarii la programele de formare|lmbunatatirea accesului egal la invatare pe tot
HUMAN Invatare activa= 90A BL. 5, SC. A, AP. 10 profesionald continud, cu accent pe acei adulti, cu un nivel |parcursul vietii (IPV) pt angajatii din toate grupele de
68 134954 RESOURCES AT SUT T T T microintreprindere Centru/Brasov 83 scazut de calificare si persoanele cu vérsta de peste 40 ani,|varsta, cu 3.677.956,42 3.509.044,56 2.982.687,88 526.356,68 168.911,86
CONSULTING SRL angajati activi! Mun|C|p|uI Brasov, din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si|accent pe cei cu nivel scazut de calificare/din mediul
Brasov, 500146, Romania certificarea rezultatelor invatarii rural/cu varsta peste 40 ani
Strada Tecuci nr. 156D, Cresterea participarii la programele de formare
ALFARO bloc T4 parter Judetul profesionald continud, cu accent pe acei adulti, cu un nivel|Imbunatatirea si  perfectionarea  competentelor
69 133832 SECURITY SRL Porti deschise Galati IGaIat;i ,800386 intreprindere mijlocie Sud-Est/Galati 82,5 scazut de calificare si persoanele cu varsta de peste 40 ani,|profesionale ale angajatilor din domenii foarte 2.247.148,00 2.134.030,60 1.813.926,01 320.104,59 113.117,40
) ) ,

Romania

din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si
certificarea rezultatelor invatarii

prezente pe piata locala si regionala.
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Asistenta

Nr. Cod - . A - Categorie . . Lo oA s . . Buget total financiarea Contributie
X Solicitant Titlu proiect Adresa solicitant g' . Regiune/ Judet Punctaj Obiectiv specific Obiectivul general al proiectului g. i . Buget (UE) Buget de stat (BS) . -
crt. | proiect Beneficiar eligibil nerambursabila proprie beneficiar
(AFN)
Proiectul fisi propune cresterea participarii la
programele de formare profesionala continua, cu
Strada Independentei nr. . accent pe acei adulti care sunt angajati, inclusiv
Cresterea participarii la programele de formare - ) . ) o
29/25 Municipiul . " - . R . |persoane fizice autorizate si intreprinderi individuale,
S.C.JOB TRAINER ! Nord-Vest/ profesionald continud, cu accent pe acei adulti, cu un nivel care au implinit 25 ani si sunt sub 65 ani, in special
70 135201 JOB MURES Sighetu Marmatiei, intreprindere mijlocie 82 scazut de calificare si persoanele cu varsta de peste 40 ani, ) , ) - ’ 3.204.436,59 3.044.214,76 2.587.582,59 456.632,17 160.221,83
MOTOCS.R.L. Maramures din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si| "<~ 2% adulti, cu un nivel scazut de calificare si
Maramures, 435500, L PO P 5 $ persoanele cu varsta de peste 40 ani, din zone rurale
- certificarea rezultatelor invatarii : . . " o
Romania defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si certificarea
rezultatelor invatarii dobéandite n contexte non-
formale si informale.
Dezvoltare Strada Transilvaniei nr. 1, . Cresterea participarii la programele de formare|Dezvoltarea unui mediu de afaceri inteligent si
. . organism rofesionala continua, cu accent pe acei adulti, cu un nivel|sustenabil in domeniul turismului in regiunile NV, Nord
FUNDATIA rofesionala = etaj 4, camera 21 P ' . ’
71 135978 T p A X J ’ .. ’ neguvernamental Sud-Est/Braila 81,5 scazut de calificare si persoanele cu varsta de peste 40 ani,|Est si Centru, prin masuri integrate si flexibile, cum ar fi 4.659.163,02 4.532.736,76 3.852.826,25 679.910,51 126.426,26
SATEAN Locuri de munca de Mun|C|p|uI Brdila, Brdila, nonprofit din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si|sesiuni de orientare si cresterea nivelului de calificare a
succes! 810249, Romania certificarea rezultatelor invatarii 654 de angajati din sectorul turismului
Obiectivul general al proiectului il reprezinta
Strada Soldat Ghita imbunatatirea nivelului de cunostinte pentru angajatii
Cresterea participarii la programele de formare|cu domiciliul in Regiunea Sud Est, in vederea sporirii
TIGER SECURITY Pregatiti de Serban nr. 47-53, sector Bucuresti - profesionald continud, cu accent pe acei adulti, cu un nivel|capacitatii de insertie profesionala si a adaptabilitatii
72 136090 : 3, Municipiul Bucuresti, | intreprindere mijlocie r . 81 scazut de calificare §i persoanele cu vérsta de peste 40 ani,|acestora la dinamica pietii muncii. 4.075.027,47 3.871.276,09 3.290.584,77 580.691,32 203.751,38
SERVICES S.A. munca’ Bucuresti, 031615 I 0V/Bucure§t' din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si
R 'A . ! certificarea rezultatelor invatarii Obiectivul general al proiectului va fi atins prin
omania derularea in proiect a 3 etape (activitati) principale si 2
transversale/secundare (managementul de proiect si
informare si publicitate).
Dezvoltarea unui mediu de afaceri inteligent si
sustenabil in domeniul turismului in regiunile Nord-
. — Vest, Nord-Est si Centru, prin masuri integrate si
Calificarea Cresterea participarii la programele de formare o ) S . .
Strada PRINCIPALA nr. . . - N . . |flexibile, cum ar fi sesiuni de orientare si cresterea
IOANIDA TURISM | profesionala =0 ’ profesional3 continud, cu accent pe acei adulti, cu un nivel nivelului de calificare a 654 de angajati din sectorul
73 136006 2558, Deda, Mures, intreprindere mica Centru/Mures 81 scazut de calificare si persoanele cu varsta de peste 40 ani,| S ) ) ) 4.654.837,57 4.513.757,57 3.836.693,93 677.063,64 141.080,00
SRL sansa pentru ) B ) - | turismului din care 327 lucratori vor obtine un nivel de
Romania din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si|. a . ) . .
iatil o POR incadrare in munca superior, 524 lucratori certificati ca
angajati! certificarea rezultatelor invatarii ) N )
urmare a sprijinului acordat si 66 lucratori care
urmeaza studii/cursuri de formare la incetarea calitatii
de participant
Cresterea participarii la programele de formare
profesionala continua a angajatilor, inclusiv a PFAurilor
Doar prin formare X Cresterea participarii la programele de formare|si intreprinderilor individuale, cu accent pe angajatii cu
AUTOSERVICE profesionala Strada banca nationala profesional3 continud, cu accent pe acei adulti, cu un nivel|nivel scazut de calificare, a persoanelor cu vérsta de
74 135057 X . | nr. 25, Municipiul Bacdu, | microintreprindere Nord-Est/ Bacau 80,5 scazut de calificare si persoanele cu varsta de peste 40 ani, | peste 40 de ani, a 3.515.764,63 3.339.594,04 2.838.654,93 500.939,11 176.170,59
MARINI S.R.L. continua tii pasu Baciu, Romania din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si|persoanelor din mediul rural defavorizat precum si
cu piata muncii! ! certificarea rezultatelor invatarii recunoasterea si certificarea rezultatelor invatarii
dobéndite in contexte non-formale
siinformale
ASOCIATIA
"CENTRUL DE
INFORMARE SI Strada Aleea Centrala nr. - A
. ) X . Cresterea participarii la programele de formare Acord d " de €51 d
DOCUMENTARE | Formare, Eficienta, , Vila Lacramioara, organism profesionals continus, cu accent pe acei adulti, cu un nivel arﬁ\O;_;:egndiS;ngFl: Sr:ei:t:: ::d;\:r?:giw:uale) di:
75 134233 | PTR. INTEGRARE Competenta in Statiunea Lacu Sarat, neguvernamental Sud-Est/Braila 79,5 scazut de calificare si persoanele cu vérsta de peste 40 ani, Reiiljmea Sud-Est. in vederea ;)articiparii 2 EPC inc'lusiv 3.823.574,64 3.823.574,64 3.250.038,44 573.536,20 0,00
EUROPEANA SI | Regiunea Sud-Est | Chiscani, Braila, 817026, nonprofit g;’:;::;:rizeu?;ftae‘:z:'lz:j;a':ﬁlus'v Prin recunoasterea sil, | dare de competente.
DEZVOLTARE Romania
DURABILA
BRAILA"
FACILITAREA Strada Miron Costin nr. . Cresterea  participsrii la  programele de formare Faullta!rea partluparu la programe fie for.rnalre
ACCESULUI LA organism . " L i A ) profesionala continua a angajatilor din Regiunile
ASOCIATIA AS 2, ap. 5, Municipiul Alba profesionali continud, cu accent pe acei adulti, cu un nivel Centru, judetele Alba, Sibiu si Mures, Sud Muntenia:
76 135950 FORMARE ro T neguvernamental Centru/Alba 79 scazut de calificare si persoanele cu varsta de peste 40 ani, . bovi lh lomi . larasi. Giurgi ’ 4.375.566,32 4.375.566,32 3.719.231,37 656.334,95 0,00
2001 ALBA IULIA lulia, Alba, 510151, - din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoagterea si Arges, Dambovita, Prahova, lalomita, Calarasi, Giurgiu,
CONTINUA Romania nonprofit certificarea rezultatelorinvé;érii P s sud - Est: Tulcea; Nord Est: lasi, Neamt, Bacau, Vaslui,
PENTRU ANGAJATI Suceava, Botosani;
Strada Miron Costin nr. Cresterea participarii la programele de formare
Angajati organism fesionald continu t i adulti ivel
ASOCIATIA AS 2, ap. 5, Municipiul Alba profesionald continug, cu accent pe acei adulti, cu un nivel| .. rticioarii | de f
77 | 135662 competitivi in +ap. p neguvernamental Centru/Alba 79 scazut de calificare si persoanele cu varsta de peste 40 ani, | -\ rea Participaril la  programe  de formare 4.681.586,11 4.681.586,11 3.979.348,19 702.237,92 0,00
2001 ALBA IULIA H lulia, Alba, 510151, : din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si profesionala continua a angajatilor din judetul Alba.
judetul Alba o nonprofit , P! g §
certificarea rezultatelor invatarii
Romania ifi Itatelor invatarii
FORMAREA Strada Miron Costin nr. i Cresterea participarii la programele de formare
P organism rofesional3 continu3, cu accent pe acei adulti, cu un nivel|Facilitarea participarii la programe de formare
ASOCIATIA AS CONTINUA, o 2, ap. 5, Municipiul Alba P ¢ ’
78 135949 o ’ ! pl ’ b p neguvernamental Centru/Alba 77 scazut de calificare si persoanele cu varsta de peste 40 ani,| profesionala continua a angajatilor din Regiunea 4.371.658,00 4.371.658,00 3.715.909,30 655.748,70 0,00
2001 ALBAIULIA | prioritate pentru lulia, Alba, 510151, nonprofit din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si|Centru, judetele Alba, Sibiu si Mures;
angajati Romania certificarea rezultatelor invatarii
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Asistenta

Nr. Cod - . A - Categorie . . Lo oA s . . Buget total financiarea Contributie
X Solicitant Titlu proiect Adresa solicitant g. . Regiune/ Judet Punctaj Obiectiv specific Obiectivul general al proiectului g. i . Buget (UE) Buget de stat (BS) . -
crt. | proiect Beneficiar ’ eligibil nerambursabila proprie beneficiar
(AFN)
Cresterea nivelului de calificare al angajatilor numarului
. . Cresterea participarii la programele de formare angfaja'tllorlprm p:rtnaparef tla progran’_\lele .df formar?
Te Strada Dostoievski nr. 28, profesional3 continud, cu accent pe acei adulti, cu un nivel iF:mmreesif::aaCc;:r:‘uaeC:t:i aui ;t::]ea‘;oés zlsesealnm::i;l
79 135514 |LEDTRADING SRL . " Municipiul Cluj-Napoca, | intreprindere mica Nord-Vest/Cluj 77 scazut de calificare si persoanele cu varsta de peste 40 ani, din Cgare un numar, Ze minim 200 de ersoaneg\/;r f; 4.638.722,83 4.406.786,50 3.745.768,53 661.017,98 231.936,33
caI|f|C|,promove2|. Clui R Ami din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si . ) . L P
uj, Romania ifi tatelor invatarii acei adulti cu un nivel de calificare scazut, cu varsta de
certificarea rezultatelor invatarii peste 40 de ani sau care provin din zone rurale
defavorizate.
ADAPT — Parcursuri Strada BLD. ALEXANDRU . Cresterea participarii la programele de formare|Dezvoltarea unui mediu de afaceri inteligent si
ASOCIATIA formative continue OBREGIA nr. 35, BL. 35, organism profesionald continud, cu accent pe acei adulti, cu un nivel|sustenabil in domeniul turismului in regiunile Sud-Est,
80 136216 SC. 1, AP. 28, SECTOR 4, neguvernamental Bucuresti - Ilfov 75 scazut de calificare si persoanele cu varsta de peste 40 ani,|Nord-Est si Centru, prin masuri integrate si flexibile, 4.312.943,30 4.265.836,15 3.625.960,73 639.875,42 47.107,15
PROVILEGIO adresate Municipiul Bucuresti nonprofit din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si|cum ar fi sesiuni de orientare si cresterea nivelului de
angajatilor Bucuresti Roménia ! certificarea rezultatelor invatarii calificare a 658 de angajati din sectorul turismului.
Dezvoltarea
carierei Strada Bvd. Constantin
| B . 116, Bl Cresterea participdrii la programele de formare
THP ELEMENTAL pjr:5|22r;e‘3?;ljs:au M?/Tﬁos\::e:n:tn; apt 138 profesionalé continu, cu accent pe acei adulti, cu un nivel Dezvoltarea carierei persoanelor ce au un loc de munca
81 136239 INVESTMENTS R | T intreprindere mica Bucuresti - llfov 73,5 scazut de calificare si persoanele cu varsta de peste 40 ani, Hin brograme de forpmare rofesionala continua 4.724.718,75 4.488.482,83 3.815.210,46 673.272,37 236.235,92
SRL prin programe de Cameral, Mun|C|p|u| din zone rurale defavorizate, inclusiv prin recunoasterea si prin prog! P
formare Bucuresti, Bucuresti, certificarea rezultatelor invatarii
profesionala 041455, Romania
continua
Total lei 347.845.725,46| 338.206.931,57| 287.475.892,13 50.731.039,44 9.638.793,89
Total euro [ 1 EURO = 4.7271 lei ] 73.585.438,32 71.546.388,18 60.814.430,02 10.731.958,16 2.039.050,13
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