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Axa prioritard 3~ Locuri de muncd pentru tofi

Denumire apel Cresterea numdrului de angajati care i de i metode, practici etc standard de al resurselor umane si de conditii de lucru imbunditdtite in vederea adaptérii activitdtii la dinamica sectoarelor economice cu potential competitiv identificate conform SNC/domeniilor de & conform SNCDI
Cod apel POCU/685/3/8
Lista intermediara a proiectelor selectate
- Asistenta o N
Nr. crt. | Cod proiect Solicitant iU protect cul Airesa'soGtant Catesoee Regiune/Jus Pucte) [Ohiechuspecne [Obsectvid generalalprorectlu Buget total el i Buget (UE) EEEChEET |(@milpprery
Beneficiar . (B5) beneficiar
[ SOCIETATEA NATIONALA DE [Z [ Medias, Romania, Str. | T [Centru 1: Imbunatatirea nivelului de cunostinte si Obiectivul general al proiectulu il constituie
1| 132556|TRANSPORT GAZE NATURALE TransGasFormation 13068733 Piata C.l. Motas nr. 1, judetul Sibiu, | " Judetele Brasov, Sibiu, Prahova 88 in domeniul sial angajatilor ce fac 1,402,519.20 701,259.60 596,070.66 105,188.94 701,259.60
TRANSGA: cod postal 551130, Romania gestionari eficiente a parte din grupul tinta al projectulu orin
051 Cresterea capacitatil administrative a companiei | Obiectivul general al proiectului il constituie
Dezvoltarea Resurselor Municipiul Oradea, Roménia, Str. intreprindere Nord-Vest prin implementarea unui proiect cu finantare dezvoltarea capitalului uman si cresterea
2| 133778|NIDEC ORADEA SRL Umane prin Invatare 30997641 Petre p. Carp nr. 20, judetul Bihor, | " Judetul Bihor 86.50| nerambursabila intr-o perioada gradului de adaptabilitate a angajatilor 353,373.74 176,686.87 150,183.84 26,503.03 176,686.87
Continua cod postal -, Roménia de 12 luni. companiei la
M s Rominia, “entru \ Obiectivul specific aferent acestui apel de propuneri | "Cresterea numarului de manageri si angajati
3| 133790|ELECTRIC PLUS SRL Profesionistiin Business - 7520473| olganaluier: 5, judtul & i intreprinders Juae‘:‘e A ba,Bvaso;/,Covasna, 97.00| (1 Proiecte, 05 3.8 vizeaza Cresterea numaruluide . |in departamentele de resurse umane actvi 415,065.36 207,491.15 176,367.49 31,123.66 207,574.21
e oligonului . 99, judetul Bacau, | " 7°F Harghita, Mures, Siblu, 001 sngajati care beneficiaza de in domeniul Tehnologiel informatiilor si g 491 367 g 74
cod postal -, Romania ; :
L instrumente, metode, practici etc standard de telecomunicatillor care beneficiaza de
Academia de Municipiul Cluj-Napoca, Romania, str.[, o\ " [centru 1.Cresterea numarului de MANAGERI care Prin proiect se urmareste Obiectivul general:
4 133820| YONDER SRL Lead. 4906881 | Bulevardul 21 Decembrie 1989 nr. 77, ma’: judetele Alba, Mures 96.00( beneficiaza de instrumente, metode, practici ,Cresterea cu 54 de persoane a numarului 648,880.00 324,438.20 275,772.54 48,665.66 324,441.80
adership Cladirea A-B The Office, Etai standard de si de conditii de angaiatilor care beneficiaza de metode,
Un business competitiv Fréncesti, Romania, Str.-nr. 1, | T [Sud Vest Otenia (Obiectivul specific aferent acestui apel de propuneri |"Cresterea numarului de manageri si angajati
s|  134034|AvicarviL SRL investeste constant in 18658662|judetul Valcea, cod postal 247195, | " Judetele Dolj, Gorj,Mehedinti, Olt, 94.00|de proiecte, OS 3.8 vizeaza “Cresterea numarului de _[in departamentele de resurse umane activi 2,103,015.52| 1,051,297.28 893,602.69 157,694.59 1,051,718.24]
management - Competent Roménia Valcea angaiati care beneficiaza de in domeniul Procesarea alimentelor si
EDUCAFE - Educatie ‘Municipiul Bucuresti, Romania, Str. Centru 1. Cresterea numarului de MANAGERI care Obiectivul proiectului vizeaza ,o crestere cu
_ N ' . ) o
ol 130127 ammest coree sh Dezvoltare Unitate pentru 50119257 | GRIGORE COBALCESCU nr. 46, intreprindere  |Judetele Alba,Brasov,Covasna, 97.50|beneficiaza de instrumente, metode, practici 103 a numarului de angajati beneficiari de 836.205.00 41810090 35538584 6271506 418,104.10
Cresterea Aptitudinilor Camera nr. 11, Etaj 2, Sector mare Harghita, Mures, Sibiu, standard de management si de conditii de metode, practici si instrumente standard de
nonFormale Liudetul Bucuresti. cod ostal Iusern i ita in vadarea adantarii activitatii al reciirsalor imane cide.
Obiectivul acestui proiect va fi atins prin formarea | Obiectivul general al proiectului este
c Vest-HR [Judetul Timis, Romania, Str. Str. intreprindere  |Vest profesionala a minim 234 angajati care fie asigura | cresterea numarului de angajati ai
7| asasaa si Management 12817173]Siemens . 1, judetul Timis, cod | " ot Timis 81.50| managementul strategic a Continental Automotive Romania SRL, de la 2,295,250.26| 1,147,625.13 975,481.38 172,143.75 1,147,625.13
profesionist postal 300704, Roménia Continental Automotive Romania SRL, Timisoara, din |sediul social din
p < Nord Est - Judetul Timis, Romania, Str. Str. veormdere |nord-tot Obiectivul acestui proiect va fi atins prin formarea | Obiectivul general al proiectului este
8 134945 HR si Management 12817173 Siemens nr. 1, , judetul Timis, cod P . 84.00| profesionala a minim 218 angajati care fie asigura | cresterea numarului de angajati ai 2,295,059.35| 1,147,529.61 975,400.20) 172,129.41 1,147,529.74|
ROMANIA SRL : mare Judetul lasi
postal 300704, Romania strategic al tal Automotive Romania SRL.
Municipiul Oradea, Romania, Str. N 0S1. Cresterea capacitatii administrative a companiei | Obiectivul general al proiectului il constituie
[EBERSPAECHER EXHAUST EBER Development intreprindere Nord-Vest
9 135006 | 35351080 . 77.50| i i ¢ i 986,845.00 493,422.50 419,409.14) 74,013.36 493,422.50
TECHNOLOGY ROMANIA SRL Academy Nicolae Filipescu nr. 20, :Jude(ul mare Judetul Bihor prin implementarea proiectului intr-o perioada de 12 |dezvoltarea capitalului uman si cresterea
Bihor, cod postal -, Roménia luni gradului de 2 angaiatilor
(Obiectivul specific aferent acestui apel de propuneri |"Cresterea numarului de manageri si angajati
AIM - Agilitate, Inovare si Municipiul Sibiu, Romania, Str. R Centru de proiecte, 05 3.8 vizeaza “Cresterea numarului de |in departamentele de resurse umane, activi
10 135473 ;Z"rgn':?;;’:‘ AuTomoTive Management performant 17679640|Salzburg nr. 8, , judetul Sibiu, cod :;’::"“de’e Judetele Alba, brasov, Covasna, 96.00|angajati care beneficiaza de in domeniul Industriei auto si 2,202,565.50 1,101,062.51 935,903.16 165,159.35, 1,101,502.99
pentru industria auto postal 50018, Romania Harghita, Mures, Sibiu instrumente, metode, practici etc standard de componentelor,care beneficiaza de
al resurselor umane si de conditii de nrograme de dezvoltare a ahilitatilor si
Total Lei 13,538,778.93|  6,768,913.75| 5,753,576.94 1,015,336.81)  6,769,865.18
Total Euro 1,711,642.78| 855,820.67| 727,447.57  128373.10) 855,822.11/




