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Ministrul Fondurilor Europene

METODOLOGIE \
privind constituirea Comitetului de Monitorizare pentru Programul Operational
Infrastructurda Mare 2014-2020

Comitetul de Monitorizare pentru POIM 2014-2020 este una dintre structurile parteneriale instituite
prin cadrul de reglementare care guverneazd gestionarea Fondurilor Europene Structurale si de
Investitii, instituite in baza Regulamentului UE nr. 1303/2013 al Parlamentului European si al
Consiliului de stabilire a unor dispozitii comune privind Fondul european de dezvoltare regionala,
Fondul social european, Fondul de coeziune, Fondul european agricol pentru dezvoltare rurald si
Fondul european pentru pescuit si afaceri maritime, precum si de stabilire a unor dispozitii generale
privind Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul social european, Fondul de coeziune si
Fondul european pentru pescuit si afaceri maritime, si prin Acordul de Parteneriat 2014-2020.

Cadrul partenerial la nivelul Acordului de Parteneriat
Cadrul partenerial constituit la nivelul Acordului de Parteneriat consta din urmatoarele structuri:
- Comitetul de Coordonare pentru Managementul Acordului de Parteneriat (CCMAP)
- Sub-comitetele de Coordonare Tematice, constituit in conformitate cu prevederile Acordului
de Parteneriat 2014 - 2020.
- Grupurile de Lucru Functionale

Organizarea cadrului partenerial in pregatirea procesului de programare

in procesul de elaborare a POIM, s-au avut in vedere principiile Codului de Conduitd European,

acestea fiind puse in aplicare pentru fiecare dintre cele trei domenii finantate in cadrul POIM, plecand

de la liniile directoare enuntate in cadrul Memorandumului aprobat de cdtre Guvern in iulie 2012, prin

care fost stabilit cadrul partenerial in vederea elabordrii documentelor de programare 2014-2020.

POIM 2014-2020 a avut ca punct de plecare analiza nevoilor de dezvoltare realizatd pe cele trei

domenii in cadrul urmatoarelor structuri:

e Comitetul Consultativ Tematic Mediu si schimbari climatice, organizat pe patru grupuri de lucru
(managementul apei, gestionarea deseurilor si situri contaminate, biodiversitate, schimbari
climatice si adaptare);

e Comitetul Consultativ Tematic Transport;

e Grupul de lucru pentru Energie, constituit in cadrul CCT Competitivitate
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Definitii
Definitiile termenilor utilizati in prezenta procedura sunt:

e Comitet de monitorizare a Programului Operational Infrastructura Mare 2014-2020 -
structura nationald de tip partenerial, fara personalitate juridica, cu rol decizional strategic in
procesul de implementare a POIM, constituit in conformitate cu prevederile Regulamentului
Consiliului Uniunii Europene nr. 1303/2013 al Parlamentului European si al Consiliului din 17
decembrie 2013 de stabilire a unor dispozitii comune privind Fondul European de Dezvoltare
Regionald, Fondul Social European, Fondul de Coeziune, Fondul European Agrical pentru
Dezvoltare Rurald si Fondul European pentru Pescuit si Afaceri Maritime, denumite in
continuare Fonduri Structurale si de Investitii Europene (FESI).

e Regulament de Organizare si Functionare a CM POIM - document care stabileste
componenta, atributiile si modul de organizare si functionare a CM.

e Presedinte CM POIM — coordonatorul AM, cu rang de secretar de stat, si conduce activitatea
CM POIM.

e Membru titular - persoana desemnata de institutiile cuprinse in anexa 1 la ROF CM POIM care
participa la reuniunile CM POIM avand drept de decizie (vot).

e Membru supleant — persoana desemnata de institutiile cuprinse in anexa 1 la ROF CM POIM,
care are drept de vot numai atunci cand participa la reuniunile CM in locul membrului titular

e Observator — persoana desemnata de institutiile cuprinse in anexa 2 la ROF CM POIM, care

participa la reuniunile CM POIM avand rol exclusiv consultativ, farad drept de vot.

e Invitat — reprezentant al institutiilor europene, al institutiilor administratiei publice centrale si
locale si al altor organisme nationale/internationale (invitat |a initiativa presedintelui CM PO
IM)

e Expert tematic - orice persoand avand competentd in problematica abordata Tn cadrul
reuniunii (invitat la initiativa presedintelui CM POIM).

e Grup tehnic de lucru- CM POIM poate constitui grupuri tehnice de lucru cu rolul de a sprijini
activitatea CM

e Reuniune ordinarda — CM POIM se reuneste de cel putin de doua ori pe an.

e Reuniune extraordinara - in urma constatarii unor probleme deosebite in implementarea
POIM, in scopul rezolvdrii acestora, CM POIM se poate intruni in reuniuni extraordinare la
initiativa Presedintelui, la cererea Comisiei Europene sau la propunerea a cel putin o treime
din membrii CM.

e Procedura scrisd — informarea si consultarea membrilor CM POIM, la initiativa Presedintelui
CM, cand nu se impune convocarea unei reuniuni extraordinare.

e Cod de Conduita - prevede mdsuri de prevenire a conflictelor de interese care pot sa apara in
legaturd cu participarea membrilor si observatorilor in CM POIM, stabileste principiile in baza
carora se desfdsoard activitatea CM, face parte integranta din ROF si se aproba odata cu
acesta.

Principii in organizarea cadrului partenerial si de monitorizare |la nivelul POIM

Comitetul de Monitorizare este o structura nationald de tip partenerial, fara personalitate juridica, cu
rol decizional strategic in procesul de implementare a unui program operational, care se instituie cu
respectarea principiului parteneriatului prevdzut la art. 5 din Regulamentul (UE) nr.1303/2013 si
indeplineste functiile prevazute la art. 49 din acelasi regulament.

Pentru a sublinia importanta pe care o acorda principiului parteneriatului in implementarea FESI in
perioada 2014-2020, Comisia Europeana a adoptat un Cod de conduitd pentru Statele Membre in
organizarea parteneriatelor in cadrul programelor finantate din FESI (Actul delegat (UE) nr.
240/2014).
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Principiul parteneriatului implica stransa cooperare intre autoritatile publice, partenerii economici si
sociali si organismele care reprezintd societatea civila la nivel national, regional si local, pe parcursul
intregului ciclu de viata al unui program: pregatire, implementare, monitorizare si evaluare.

Selectarea membrilor Comitetului de Monitorizare pentru POIM va fi realizatd printr-o procedura
transparentd (conform Art. 48, din Regulamentul nr. 1303/2013), fiind luate in considerare
urmatoarele principale criterii:
e gradul de implicare in procesul de programare a POIM;
e relevanta domeniului reprezentat pentru POIM;
e expertiza in pregatirea si managementul proiectelor cu finantare din fonduri europene;
motivatia de a participa la lucrarile CM;
e gradul de reprezentativitate sectoriald (numarul de membri reprezentanti) si teritoriala (local/
regional / national) s.a.

Cel putin 40% din membrii CM vor fi reprezentanti ai societatii civile, partenerilor socio-economici i
mediului academic, o serie de observatori urméand a fi desemnati pentru a participa la reuniunile CM.
Comitetul de Monitorizare se va reuni de cel putin doua ori pe an si va indeplini atributiile prevazute
in art. 49 si art. 110 din Regulamentul nr. 1303/2013. Pentru consolidarea capacitatii Comitetului de
Monitorizare si dezvoltarea culturii parteneriale pentru POIM, vor fi finantate actiuni specifice din
Axa Prioritard 1, Actiunea 1.2.2 ,Activitati destinate dezvoltarii culturii parteneriale pentru
coordonarea si gestionarea FESI”, din POAT.

Pentru membrii CM POIM, AM POIM va organiza seminarii, mese rotunde, ateliere de lucru, care sa
faciliteze comunicarea in retea in etapele de implementare si monitorizare a programului, precum si
promovare exemple de bund practica inclusiv prin organizarea de vizite la fata locului pentru actorii
cheie relevanti (autoritati publice, reprezentanti mass-media etc.), de cel putin doud ori pe an, in
afara reuniunilor ordinare ale CM.

Regulamentul de organizare si functionare a CM POIM va contine reguli privind participarea la
lucrdrile CM si la sesiunile extra-ordinare si evenimentele de comunicare organizate in contextul
parteneriatului, reguli ce pot duce la excluderea organizatiei ca membrd a CM. De asemenea, vor fi
avute in vedere interventii programate ale partenerilor cu privire la aspecte legate de evolutia
programului, temele si cei reprezentati sd le sustind urmand a fi stabilite in cadrul reuniunilor CM
pentru sesiunile urmdatoare.

Totodatd, grupurile de lucru organizate si active in procesul de programare vor fi mentinute in
procesul de implementare al programului, pentru a asigura o consultare deschisa cu privire la
documentele de implementare specifice programului, in special in ceea ce priveste: consultarile
privind proiectele ghidurilor solicitantului, criteriile de evaluare a cererilor de finantare, elaborarea
Raportului Anual de Implementare si evolutia procesului de implementare, elaborarea rapoartelor de
evaluare, inclusiv monitorizarea cadrului de performanta etc. Organizarea unor grupuri de lucru ad-
hoc se poate avea in vedere, inclusiv a unor subsectiuni tematice permanente ale CM.

in plus, parteneriate in monitorizarea si evaluarea programului, pe teme specifice vor fi realizate si in
afara cadrului oferit de Comitetul de Monitorizare, astfel:
e colaborarea si implicarea activa in implementarea FESI a organismelor non-guvernamentale si
a altor parteneri economici si sociali in monitorizarea impactului asupra mediului a POIM,
plecand de |la elementele reflectate in RAI;
e parteneriatul la nivel de ITI, care se va asigura prin Grupul Functional de Lucru (GLF) ITI DD
privind coordonarea intre fonduri;
e coordonarea cu interventiile din cadrul altor programe operationale, prin mecanismele
organizate la nivelul Acordului de Parteneriat.
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PROPUNERE DE CONSTITUIRE A COMITETULUI DE MONITORIZARE A CM POIM

Structura propusd a CM POIM pleaca de la structurile comitetelor de monitorizare specifice
programelor operationale 2007-2013 relevante pentru sectoarele finantate din POIM, respectiv:

- POS Mediu 2007-2013

- POS Transport 2007-2013

- POS Cresterea Competitivitatii Economice 2007-2013

De asemenea, a fost luatd in considerare experienta si implicarea diverselor structuri implicate in
elaborarea POIM 2014-2020.

I Membri cu drepturi depline

Structura propusa a CM POIM se bazeazd pe identificarea a 24 membri cu drepturi depline, dupa

cum urmeaza:

a. 13 membri autoritati publice centrale, ludnd in considerare asigurarea presedintiei CM POIM de
catre Ministerul Fondurilor Europene si structurile responsabile cu politica publicd relevante
pentru domeniile finantate prin POIM:

Autoritatea de Management pentru POIM

Ministerul Mediului, Apelor si Padurilor — Directia Generald Afaceri Europene si Relatii
Internationale

3. Ministerul Transporturilor — Directia Generald Management si Strategie

4. Ministerul Energiei, IMM si Mediului de Afaceri— Directia Generald Mediu si Energie

5. AM PO Capacitate Administrativa 2014-2020

6. AM PO Asistenta Tehnicd 2014-2020
7

8

9

ool

AM POR 2014-2020
AM PNDR 2014-2020
. Ministerul Fondurilor Europene — DG Analiza, Programare si Evaluare

10. Ministerul Fondurilor Europene — Directia Coordonare de Sistem si Monitorizare

11. Ministerul Dezvoltdrii Regionale si Administratiei Publice — DG Dezvoltare Regionald si
Infrastructura

12. Autoritatea Nationald de Reglementare pentru Serviciile Comunitare de Utilitati Publice

13. Consiliul Concurentei

b. 11 membri alti parteneri non-institutii publice:

- 2 structuri asociative autoritati locale (ex. UNCJR / AMR)

- 2 structuri asociative ale beneficiarilor din sectorul de mediu (ex. ARA, COGEN, REMAT)

- 2 structuri asociative / transport (ex. Asociatia Profesionala de Drumuri si Poduri din Romania,
Asaciatia Inginerilor Feroviari din Romania)

- 1 reprezentant societate civild / parteneri socio-economici reprezentativi pentru sectorul de
energie

- 2 ONG-uri mediu

- linstitutie academica / universitara

- 1Camerd de Comert

Structura propusd a urmarit asigurarea unei reprezentdri echilibrate a domeniilor relevante pentru
implementarea POIM. Tn cazul in care partenerii sociali sau organismele care reprezinta societatea
civila fac parte dintr-o organizatie de tip confederativ general/ sectorial, nu vor fi luate in considerare
formularele de intentie transmise individual de cdtre membrii acestora (a se vedea sectiunea privind
procedura de selectie a selectie a partenerilor non-institutii publice din cadrul CM POIM).
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Membri CM POIM cu statut de observatori permanenti
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14,
15.
16.
17.

18.
19.
20.

21..
22.

Comisia Europeana
Ministerul Finantelor Publice — Autoritatea de Certificare si Plata

Autoritatea de Audit

Organismul Intermediar pentru Energie
Directorii structurilor din cadrul AM POIM, inclusiv OIR-uri pe mediu

Autoritatea Nationald pentru Reglementare in Domeniul Energiei
AM PO Competitivitate

ADI ITI Delta Dunarii
JASPERS, BEI, BERD

. Consiliul National pentru Combaterea Discriminarii

. MMFPSPV prin Autoritatea Nationala pentru Persoanele cu Dizabilitati (ANPD)

. Ministerul Afacerilor Externe - punct de contact pentru Strategiei UE pentru Regiunea Dundrii
. Ministerul Sanatatii

Beneficiari din sectorul de transport:

CNADNR

CFR Infrastructura

METROREX

ANAF/Directia Generald a Vamilor
Beneficiari din sectorul de mediu:

Inspectoratul General pentru Situatii de urgenta
Administratia Nationald “Apele Romane”
Primaria Municipiului Bucuresti

Beneficiari din sectorul de energie:

TRANSGAZ

TRANSELECTRICA

Alti inivitati

0 oo oy n oA

Ministerul Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice — DG Dezvoltare Regionald si
Infrastructura

Ministerul Mediului, Apelor si Padurilor - DG Ape

Ministerul Mediului, Apelor si Padurilor - DG Deseuri, Situri Contaminate si Substante
Periculoase

Ministerul Mediului, Apelor si Padurilor — Directia Biodiversitate

Ministerul Mediului, Apelor si Padurilor - DG Evaluare Impact si Controlul Poluarii

Ministerul Transporturilor - Directia Transport Rutier

Ministerul Transporturilor - Directia Transport Feroviar

Ministerul Transporturilor - Directia Transport Navalul

Ministerul Transporturilor - Directia Transport Aerian
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PROCEDURA DE SELECTIE A PARTENERILOR NON-INSTITUTIII PUBLICE DIN CADRUL CM POIM

Criterii de selectie a partenerilor non-institutii publice pentru CM POIM 2014 - 2020

Organizatiile partenerilor relevanti din mediul economic, social, universitar si din societatea civila vor
fi selectate, pe baza unei proceduri transparente si nediscriminatorii, in urma exprimarii interesului
acestora. In acest sens, Autoritatea de Management va face publici, pe pagina web proprie
(www.fonduri-ue.ro), intentia de a identifica parteneri relevanti pentru CM POIM din randul
organizatiilor partenerilor economici si sociali, al organismelor care reprezinta societatea civild si
dintre institutiile de Tnvdtamant superior acreditate, mentiondnd totodatd principalele activitati
legate de monitorizarea POIM si conditiile minime pe care trebuie sa le indeplineasca partenerii.

Partenerii vor fi alesi dintre organizatiile care au réspuns anuntului public. Tn cazul in care pentru
anumite categorii de parteneri nu vor fi depuse formulare de intentie, AM POIM va transmite invitatii
partenerilor relevanti pentru categoriile neacoperite pe baza experintei anterioare.

Potrivit alin. (2) al art. 4 din Regulamentul (UE) nr. 1303/2013 al Parlamentului European si al
Consiliului in cazul in care autoritdtile publice, partenerii economici si sociali, precum si organismele
care reprezintd societatea civila au stabilit o organizatie-umbreld, acestea pot desemna un
reprezentant unic pentru a prezenta punctele de vedere ale organizatiei-umbreld in cadrul
parteneriatului.

Principalele criterii de selectie, fiecare dintre acestea fiind punctate cu maxim 2 puncte (conform
grilei de evaluare):
1. Relevanta domeniului de activitate al organizatiei pentru sectoarele finantate din POIM
2. Reprezentativitatea organizatiei (tipul, dimensiunea / numarul membrilor reprezentati,
reprezentativitatea geografica etc.)
3. Implicarea in structuri parteneriale aferente programelor 2007-2013 relevante pentru
domeniile finantate din POIM
4. Implicarea in procesul de programare 2014-2020 (opinii/puncte de vedere transmise in
procesul de elaborare a Acordului de Parteneriat sau a POIM)
5. Implicarea in proiecte cofinantate din fonduri europene pentru domeniile relevante ale POIM.

Etapele procedurii de selectie

Procedura de selectie a membrilor non-institutii publice ai CM POIM consta din urmatoarele etape:

1. Publicarea anuntului privind selectia partenerilor non-institutii publice din cadrul CM POIM
(parteneri economici si sociali, organisme care reprezintd societatea civila la nivel national/
sectorial, regional local, institutii academice/ universitare).

Primirea formularelor de intentie

Constituirea Comisiei de Selectie

Desfasurarea activitatii Comisiei de Selectie

Rezultatele procesului de evaluare

Procedura de contestatie

Rezultatele finale ale procesului de evaluare si selectie (dupd solutionarea contestatiilor)

NoOuswN
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1. Anuntul de selectie prin care Autoritatea de Management invita partenerii economici si sociali si
organismele care reprezintd societatea civila sa isi exprime interesul de a participa la selectia
pentru constituirea Comitetului de Monitorizare pentru Programul Operational Infrastructura
Mare 2014-2020, impreuna cu Formularul de intentie se publica pe pagina web a MFE - AM POIM
(Anexa 1).

2. Formulare de intentie. Partenerii economici si sociali si organismele care reprezintda societatea
civila transmit prin posta electronicd Autoritdtii de Management Formularele de intentie
completate, in termen de 5 zile lucratoare (Anexa 2).

3. Comisia de selectie. AM POIM constituie, prin Decizie a conducatorului acesteia, o Comisie de
selectie a membrilor parteneri non-institutii CM POIM. Comisia de selectie este alcatuita din
presedinte (reprezentant al Directiei Coordonare de Sistem din cadrul DG Programe Infrastructura
Mare) si membri (4 persoane: 1 reprezentant AM POS M, 1 reprezentant AM POS T, 1
reprezentant Ol Energie - MEIMMMA, 1 reprezentant DG Analiza, Programare si Evaluare) care vor
efectua evaluarea/selectia candidatilor, in baza criteriilor de evaluare.

4. Selectie. Membrii Comisiei de selectie evalueaza independent formularul de intentie, completeaza
si semneaza grilele de evaluare, acordand punctaj fiecarui candidat.

Evaluarea punctajului fiecarui formular de intentie se realizeaza in baza grilei de selectie detaliate
(Anexa 3). Grila de evaluare cuprinde 2 sectiuni:

1. Criterii de calificare (eliminatorii)

2. Criterii de selectie

Criteriile de calificare sunt eliminatorii. Partenerii economici si sociali sau organismele care
reprezintd societatea civild trebuie sa indeplineasca criteriile de calificare pentru a fi evaluati mai
departe conform criteriilor de selectie.

Unele criterii de selectie cuprind un numar diferit de subcriterii. Pentru fiecare criteriu/subcriteriu
a fost stabilit un punctaj maxim. Punctajul acordat pe subcriterii reprezinta o valoare cu zecimale,
situatd intre 0 si punctajul maxim pentru fiecare subcriteriu (Anexa 3). Scorul final se va calcula
prin realizarea mediei aritmetice intre punctajele acordate de cei trei evaluatori.

Varianta finala a fiecarei grile va fi arhivata. Doar grilele finale se vor imprima si semna de catre
evaluatori, urmand a fi arhivate si in format tiparit.

5. Proces de evaluare. Presedintele comisiei elaboreaza Lista prealabild a candidatilor declarati
admisi ca urmare a procesului de selectiei membrilor CM POIM 2014-2020, precum si Raportul
Procedurii de Selectie a Membrilor CM POIM2014-2020. lerarhizarea candidaturilor va tine cont
de numadrul organizatiilor predefinite in procedura de selectie, neexistand o concurentd directd
intre tipologiile de candidati care intrd in categoria “Alti parteneri”.

Lista prealabila a candidatilor declarati admisi urmare selectiei membrilor CM POIM 2014-2020 va
fi publicatd pe site-ul AM, cel tarziu 1 zi de la transmiterea oficiald a corespondetei privind
aprobarea prealabild/respingerea candidaturii.

In urma procesului de evaluare, pentru fiecare candidat, presedintele Comisiei intocmeste, dupa
caz, in functie de rezultatul evaluarii:

e Scrisoarea de informare privind aprobarea prealabila candidaturii (Anexa 4)

e Scrisoarea de informare privind respingerea candidaturii (Anexa 5)
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6. Procedura de contestatii constad in urmatoarele etape:

6.1. Depunerea contestatiilor. Candidatii declarati respinsi au dreptul de a pot contesta decizia de
respingere in termen de 3 zile lucratoare de la publicarea pe pagina web a AM a Listei prealabile a
candidatilor declarati admisi urmare a selectiei membrilor CM POIM 2014-2020. Contestatia se poate
depune personal in zilele lucrdtoare sau poate fi transmisa prin curier/posta, numai la registratura
MFE, Tower Center, Bulevardul lon Mihalache, nr.15-17, Sector 1, Bucuresti.

6.2. Constituirea Comisiei de Solutionare a Contestatiilor. Autoritatea de Management constituie,
prin Decizie a conducatorului acesteia, o Comisie de solutionare a contestatiilor depuse de candidatii
declarati respinsi in urma procesului de selectie a non-institusii publice in Comitetul de Monitorizare
pentru POIM. Comisia de solutionare a contestatiilor este alcatuita din 5 persoane (presedinte si 4
membri) care asigurd solutionarea contestatiilor candidatilor declarati respinsi, in baza criteriilor de
evaluare.

6.3. Desfasurarea activitatii Comisiei de Solutionare a Contestatiilor. Membrii Comisiei de
solutionare a contestatiilor evalueazd independent criteriile contestate, completeaza si semneazd
grilele de evaluare, acordand punctaj fiecarui candidat, conform Criteriilor de evaluare.

Evaluarea formularelor de intentie urmeaza aceleasi principii ca cele derulate in procesul de evaluare
prezentat la punctul 5.

Scorul final se va calcula prin realizarea mediei aritmetice intre punctajele acordate de cei patru
evaluatori. Varianta finala a fiecarei grile va fi arhivata. Doar grilele finale se vor imprima si semna de
catre evaluatori, urmand a fi arhivate si in format tiparit.

7. Rezultatele finale ale procesului de evaluare si selectie (dupa solutionarea contestatiilor)

Dupa finalizarea procesului de solutionare a contestatiilor, Presedintele Comisiei de Solutionare a
Contestatiilor va elabora:

1. Raportul de selectie final

2. Lista finald a candidatilor declarati admisi urmare selectiei membrilor CM POIM 2014-2020

3. Lista finald a candidatilor declarati respinsi urmare selectiei membrilor CM POIM 2014-2020

4. Scrisorile de aprobare si de respingere revizuite in urma solutionarii contestatiilor (Anexele 6 si 7)

Documentele mai sus mentionate sunt aprobate si semnate de catre Directorul General al Directiei
Generale care indeplineste functia de AM POIM — DG Programe Infrastructura Mare.

In urma procesului de solutionare a contestatiilor, presedintele comisiei elaboreaza Lista finald a
candidatilor declarati admisi urmare a selectiei membrilor CM POIM 2014-2020, precum si Raportul
privind selectia Membrilor CM POIM 2014-2020. Lista finald a candidatilor la selectia membrilor CM
POIM 2014-2020 este publicatd pe pagina web a AM, cel tarziu 1 zi de la transmiterea oficiald a
corespondetei privind finalizarea procedurii de selectie.

Lista finald a candidatilor declarati admisi urmare selectiei membrilor CM POIM 2014-2020 va
cuprinde atat candidaturile selectate in cadrul procesului de evaluare si selectie, cat si in cadrul
procesului de solutionare a contestatiilor, ierarhizate in ordine alfabetica, pe domenii.

Pentru candidaturile respinse dupa solutionarea contestatiilor, presedintele Comisiei de Solutionare a
Contestatiilor va elabora Scrisoarea de informare privind respingerea candidaturii in urma solutionarii
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contestatiei, care va fi semnatd de directorul general al AM. Scrisoarea de informare privind
respingerea candidaturii Tn urma solutionarii contestatiei impreuna cu grilele de evaluare scanate
(care nu vor contine identitatea si semnatura evaluatorilor) vor fi comunicate contestatarilor.

Candidatii declarati admisi in urma solutiondrii contestatiilor primesc, impreund cu Scrisoarea de
aprobare revizuita in urma solutionarii contestatiilor o Invitatie de demarare a procedurii de selectie
internd a membrilor care vor reprezenta organizatia in cadrul CM POIM.

Se va nominaliza 1 membru titular, respectiv 1 membru supleant de catre fiecare organizatie, printr-o
procedura in acord cu prevederile articolului 48 din Regulamentului (UE) nr.1303/2013 alin. 1,
potrivit carora “(cei 2 membri urmand a fi desemnati in scris). Reprezentantii partenerilor sunt
delegati sa participe la comitetul de monitorizare de catre respectivii parteneri pe baza unor
proceduri transparente”.

De asemenea, in procesul de nominalizare a reprezentantilor se va avea in vedere respectarea
principiului egalitdtii de sanse intre femei si barbati (transpunerea prevederilor articolului 7 din
Regulamentului (UE) nr.1303/2013).

“FUNCTIONAREA CM POIM 2014 - 2020 PRIN GRUPURI TEHNICE DE LUCRU

n cadrul Comitetului de Monitorizare POIM 2014-2020 vor fi organizate trei Grupuri Tehnice de
Lucru pentru principalele sectoare finantate, in cadrul carora pot fi organizate diverse sub-grupuri de
lucru tematice (in functie de nevoi):
e GTL Infrastructura de Transport (ex. sub grupuri de lucru pentru intermodal, siguranta rutiera,
reforma feroviara)
e GTL Mediu (ex. sub grupuri de lucru pentru apa, biodiversitate, deseuri, prevenirea
inundatiilor)
e GTL Energie (ex. sub grupuri de lucru pentru masurare inteligentd, cogenerare si productie de
energie din resurse regenerabile, monitorizare inteligenta)

Grupurile tehnice de lucru vor fi formate din membri ai Comitetelor Consultative Tematice constituite
pentru pregdtirea perioadei de programare 2014-2020, precum si din alte structuri care isi manifesta
interesul de a participa la lucrarile CM POIM, dar care nu pot fi selectati ca urmare a numarului
limitat de locuri.

Grupurile tehnice de lucru vor avea ca rol pregdtirea reuniunilor comitetului de monitorizare, prin
consultarea de catre AM POIM asupra informatiilor ce vor fi prezentate, dar si prin preluarea
propunerilor formulate in cadrul Grupului de Lucru. Aceste GTL se vor intruni cu doud sdptamani
inainte de fiecare reuniune a CM. Fiecare GTL isi va desemna un participant — membru al CM, sa
prezinte punctul de vedere al GTL asupra subiectelor dezbatute si documentelor prezentate.

Grupurile tehnice de lucru vor fi consultate si in procesul de elaborare a Ghidurilor Solicitantului,
precum si cu privire la orice subiect relevant pentru implementarea si monitorizarea POIM 2014-
2020. Membrii grupurilor tehnice de lucru pot participa la reuniunile grupurilor de lucru functionale
subsecvente CCMAP, in cazul in care tematica orizontald dezbatuta are implicatii asupra
implementarii POIM.

Notd: Prezenta metodologie va face parte integrantd din Procedura de functionare a Comitetului
de Monitorizare a POIM 2014-2020
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Anexal

Anunt privind selectia partenerilor relevanti pentru Comitetul de Monitorizare a Programului
Operational Infrastructura Mare 2014-2020

Ministerul Fondurilor Europene lanseazd procesul de constituire a Comitetul de Monitorizare a
Programului Operational Infrastructura Mare 2014-2020.

CM POIM 2014-2020 este o structurd nationald de tip partenerial, fdrd personalitate juridicd, cu rol
decizional strategic in procesul de implementare a POIM 2014-2020 care se va reuni pe parcursul
intregii perioade de programare 2014- 2020, pentru a examina implementarea programului si
progrele inregistrate in cadrul POIM 2014-2020.

In vederea selectarii unor parteneri reprezentativi si implicati ca membri ai comitetului, MFE invita
organizatiile interesate din rindul partenerilor relevanti din mediul economic, social, universitar si din
societatea civila sa isi exprime interesul pentru participarea la CM POIM 2014-2020, prin completarea
formularului de intentie atasat §i transmiterea acestuia pe adresa: contact.minister@fonduri-ue.ro.

Partenerii economici si sociali si organismele care reprezintd societatea civila transmit prin posta
electronica Autoritdtii de Management Formularul de intentie completat, in termen de 5 zile
lucratoare.

In cadrul acestui proces vor fi selectate 11 entitati, iar termenul limita este de 31 iulie 2015.

in cadrul procesului de selectie AM POIM va lua in considerare asigurarea unei reprezentiri
echilibrate a domeniilor relevante pentru implementarea POIM 2014-2020.

in cazul in care partenerii sociali sau organismele care reprezintd societatea civild fac parte dintr-o
organizatie de tip confederativ general/ sectorial, nu vor fi luate in considerare formularele de
intentie transmise individual de catre membrii acestora.

De asemenea, nu vor fi acceptate solicitari de includere in CM a institutiilor pentru care au fost
inregistrate si dovedite fraude in ceea ce priveste gestionarea de fonduri publice sau fonduri
europene in perioada de programare 2007-2013.

in urma finaliz&rii procesului de selectie a organizatiilor, MFE prin AM POIM, va solicita nominalizarea
participantilor la Comitetul de Monitorizare in termen de 5 zile lucratoare.
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Anexa 2
Formular de intentie privind participarea la Comitetul de monitorizare a Programului operational
Infrastructura Mare
(2014-2020)
Toate campurile sunt obligatorii. Formularul completat se va transmite, atdt scanat (cu semndturd si
stampila) cat si in format editabil, pe adresa contact minister@fonduri-ue.ro pdnd la data de 31 iulie
2015.

1D g e T e L o T R

2) Adresa postala completa (judet, localitate, cod, strada, NUMET)i.....ccceeveeeiiieiiece e
3) Codul de inregistrare fiscald/ nr. inregistrare in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor:

4) Telefon, fax, @-Mail OrZaNIZATIE: ....ciieve ettt e sae s sb e sre s ses bt sreses s ses e sesanen

5) Reprezentant legal (NUME, PrenUME, FUNCEIE): ..o eeeeeeeeeeeeee e et eee et e eee s enaees

6) Persoana de contact (Nume, prenume, functie, date de CONTACE):......cvwveveceeiiieeiiiirireseeeeeeiiesnns

7) Organizatia nu a facut obiectul vreunei condamnari pentru o fapta care incalca legislatia

Se alege o singurd variantd de rdspuns:
[ ]pa
[ INu

I Relevanta domeniului de activitate al organizatiei pentru sectoarele finantate din POIM

8) Va rugdm sa indicati domeniul relevant finantat din Programului Operational Infrastructura Mare
2014-2020 pe care organizatia dumneavoastra il reprezinta:
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Il Reprezentativitatea organizatiei (tipul, dimensiunea / numarul membrilor reprezentati,
reprezentativitatea geografica etc.)

9) Va rugdm sa selectati categoria in care se incadreaza organizatia dumneavoastra:
Se alege o singurd variantd de rdspuns:
Parteneri economici si sociali:

|:| Asociatii profesionale care reprezintad interesele generale relevante pentru sectorul de
transport / domeniile finantate din POIM
|:| Asaciatii profesionale care reprezinta interesele generale relevante pentru sectorul de
mediu / domeniile finantate din POIM
|:| Asociatii profesionale care reprezintd interesele generale relevante pentru sectorul de
energie / domeniile finantate din POIM
[ ] camere de Comert
[ ] Structuri asociative autoritati publice locale
[ ] Organizatii care reprezints societatea civild in domeniul protectie mediului, cum ar fi: organizatii
neguvernamentale si organizatii care promoveaza protectia mediului ca principiu orizontal
|:] Institutia reprezentativa pentru mediul academic si universitar

10) Reprezentativitatea organizatiei:
Se alege o singura variantd de raspuns:
D Locald

(] Regionala

[ ] Nationala

|:| Sectoriala

11) V& rugam sa descrieti natura, dimensiunea si acoperirea geograficd a grupului tintd al
organizatiei/ beneficiarilor activitatii acesteia/ numarul de membri in cazul organizatiilor partenerilor
sociali / dimesniunea grupului tintd pentru ONG-uri, cat si pentru partenerii sociali si economici, dupa

caz.

1. Implicarea in structuri parteneriale aferente programelor 2007-2013

12) Va rugdm sa indicati daca organizatia dumneavoastra a fost implicata in structurile parteneriale
aferente programelor operationale 2007-2013, relevante pentru domeniile finantate prin Programul
Operational Infrastructura Mare 2014-2020.

Se alege o singurd variantd de raspuns:
[ ]pa
[ INuU

Daca DA, descrieti succint modalitatea prin care ati contribuit
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V. Implicarea in procesul de programare 2014-2020 (opinii/puncte de vedere transmise in
procesul de elaborare a Acordului de Parteneriat sau a POIM) si motivatia participarii in
CM POIM

13) V3 rugam sa indicati daca organizatia dumneavoastra a fost implicata in elaborarea Acordului de
Parteneriat (pentru domeniile relevante pentru POIM) sau a Programului Operational Infrastructura
Mare 2014-2020.

Se alege o singurd variant@ de raspuns:

[ ]pa
[Inu
Daca DA, descrieti succint modalitatea prin care ati contribuit

14) Va rugdm sa detaliati modul in care preconizati cd participarea organizatiei dumneavoastra va
aduce valoare addugatd activitatii Comitetului de Monitorizare a Programului Operational
Infrastructura Mare 2014-2020

V. Implicarea in proiecte cofinantate din fonduri europene pentru domeniile relevante ale
POIM.

15) V3 rugdm sd enumerati si sd descrieti sintetic principalele actiuni/proiecte relevante pentru
domeniul mentionat la punctul 8), pe care organizatia dumneavoastra le-a initiat, implementat sau
sustinut active in ultimii 5 ani (structurile asociative sunt invitate sd prezinte atat experienta proprie in
calitate de beneficiar, cat si o sintezd a tipurilor de proiecte promovate de membrii pe care i
reprezintd)

— obiectiv, rezultate, (inclusiv gradul de atingere al acestora), surse de finantare si buget

Cunoscand ca falsul in declaratii este pedepsit in conformitate cu Art. 326 din Codul Penal, declar
pe propria raspundere ca informatiile furnizate sunt conforme cu realitatea.

Data Semnadtura Reprezentant legal si stampila
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Anexa 3

Grila de evaluare pentru selectia membrilor Comitetului de Monitorizare a
Programului Operational Infrastructura Mare 2014 — 2020

Organizatiile partenerilor relevanti din mediul economic, social, universitar si din societatea civila vor fi
selectate, pe baza unei proceduri transparente si nediscriminatorii, in urma exprimarii interesului
acestora. In acest sens, Autoritatea de Management va face publica, pe pagina web proprie, intentia
de a identifica parteneri relevanti pentru CM POIM din randul organizatiilor partenerilor economici si
sociali, ai organismelor care reprezintd societatea civila si dintre institutiile de invatamant superior
acreditate, mentionand totodatd principalele activitdti legate de monitorizarea POIM si conditiile
minime pe care trebuie s3 le indeplineascd partenerii.

Partenerii vor fi alesi dintre organizatiile care au rispuns anuntului public. in cazul in care pentru
anumite categorii de parteneri nu vor fi depuse formulare de intentie, AM POIM va transmite invitatii
partenerilor relevanti pentru categoriile neacoperite pe baza experintei anterioare.

Potrivit alin. (2) al art. 4 din Regulamentul (UE) nr. 1303/2013 al Parlamentului European si al
Consiliului in cazul in care autoritdtile publice, partenerii economici si sociali, precum si organismele
care reprezintd societatea civila au stabilit o organizatie-umbreld, acestea pot desemna un
reprezentant unic pentru a prezenta punctele de vedere ale organizatiei-umbreld in cadrul
parteneriatului. In cazul in care partenerii sociali sau organismele care reprezintd societatea civild fac
parte dintr-o organizatie de tip confederativ general/ sectorial, nu vor fi luate in considerare
formularele de intentie transmise individual de catre membrii acestora.

Structura propusd a urmarit asigurarea unei reprezentari echilibrate a domeniilor relevante pentru
implementarea POIM, ale tipurilor de beneficiari si obiectivului de a asigura inclusiv monitorizarea
impactului asupra mediului, dupa cum urmeaza:
- 2 structuri asociative autoritati locale (ex. UNCIR / AMR)
- 2 structuri asociative ale beneficiarilor din sectorul de mediu (ex. ARA, COGEN, REMAT)
- 2 structuri asociative / transport (ex. Asociatia Profesionald de Drumuri si Poduri din Romania,
Asociatia Inginerilor Feroviari din Romania)
- 1 reprezentant societate civild / parteneri socio-economici reprezentativi pentru sectorul de
energie
- 2 ONG-uri mediu
- 1institutie academica / universitara
- 1 Camerd de Comert

Principalele criterii de selectie, fiecare dintre acestea fiind punctate cu maxim 2 puncte (conform grilei
de evaluare):

- Relevanta domeniului de activitate al organizatiei pentru sectoarele finantate din POIM

- Reprezentativitatea organizatiei (tipul, dimensiunea / numarul membrilor reprezentati,
reprezentativitatea geografica etc.)

- Implicarea in structuri parteneriale aferente programelor 2007-2013

- Implicarea in procesul de programare 2014-2020 (opinii/puncte de vedere transmise in

procesul de elaborare a Acordului de Parteneriat sau a POIM)

Implicarea in proiecte cofinantate din fonduri europene pentru domeniile relevante ale POIM
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Grila de evaluare

Nr.
crt.

CRITERII DE CALIFICARE

DA

NU

1.

Sa fie inregistrate/ autorizate in mod corespunzator

Sa nu fi facut obiectivul vreunei condamndri pentru o fapta care incalcd

legislatia acestui domeniu

Sa isi asume corectitudinea datelor furnizate in formularul de intentie

in procesul de selectie a partenerilor CM POIM 2014/ 2020

Nr.
crt.

CRITERII DE SELECTIE

Punctaj
Mini-
max

Sectiunea
corespondentd
din formularul

de intentie

Relevanta domeniului de activitate al organizatiei pentru sectoarele
finantate din POIM:
- Transport (rutier, feroviar, naval, aerian, intermodal)
- Mediu (apd, deseuri, biodiversitate, situri contaminate,
prevenirea inundatiilor, managementul riscului)
- Energie (termoficare, resurse regenerabile, distributie si
transport energie electricd, audit energetic)
- Protectia mediului: principiu orizontal
- Altele

Se va acorda punctaj maxim dacd se demonstreazd direct relevanta pentru
primele domenii enumerate, un punct dacd existd o relatie indirectd cu domeniile
mentionate, 0 puncte dacd domeniul reprezentant nu este relevant pentru POIM

Reprezentativitatea organizatiei (tipul, dimensiunea / numarul

membrilor reprezentati, reprezentativitatea geografica etc.)
- reprezentarea la nivel local/regional/ national/sectorial
- numdrul total de membri pentru partenerii economici si
sociali
- dimensiunea grupului tintG atat pentru organizatii care
reprezintd societatea civild, cat si pentru partenerii sociali si
economici, dupd caz.

Se va acorda punctaj maxim dacd reprezentativitatea este la nivel national
/sectorial pentru sectoarele vizate, un punct dacd reprezentativitatea este
regionald / locald sau acoperd doar partial un sector, 0 puncte dacd nu este
acoperit niciunul dintre criteriile de reprezentativitate

Numdrul total de membri si /sau dimensiunea grupului tintd va fi punctat in
ordine descrescdtoare a numdrului prezentat de cei care depun candidaturi

Se va face o medie intre punctajele primite pentru cele doua subcriterii, fiecare
reprezentand 50% din punctaj

0-2

0-2

8

9-11

Implicarea in structuri parteneriale aferente programelor 2007-
2013:

0-2

12
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Punctaj Sectiunea
Nr. CRITERII DE SELECTIE Miri- | eresparidentd
max din formularul
ert: de intentie
- POS Mediu 2007-2013
- POS Transport 2007-2013
- POS CCE 2007-2013
- Altele
Se va acorda punctaj maxim dacd participarea a vizat structurile celor trei PO
2007-2013 mentionate, un punct dacd se demonstreazd participarea in alte
structuri parteneriale ale PO 2007-2013, 0 puncte daca raspunsul nu acoperd
cerinetele
4, | Implicarea in procesul de programare 2014-2020 (opinii/puncte de 0-2 13-14
vedere transmise in procesul de elaborare a Acordului de
Parteneriat sau a POIM)
Punctajul va acordat in functie de relevanta contributiei in procesul de
programare si activitatea derulatd in acest proces
5. | Implicarea in proiecte cofinantate din fonduri europene pentru 0-2 15

domeniile relevante ale POIM:
- Obiectivele si bugetul proiectelor promovate sau sustinute
- Obiectivele si volumul investitiilor promovate de memobrii
asociatiei

Punctajul se va acorda in ordine descrescdtoare in functie de propunerile primite.
EX: propunerile primite cu cel mai mare buget/ volum al investitiilor si cel mai
mare grad de atingere a rezultatelor vor primi maximum de punctaj, celelalte
propuneri urmand a primi punctaj proportional descrescdtor (raportat la
maximum)
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Anexa 4
Scrisoare de informare privind aprobarea prealabilad a candidaturii

doamnei/domnului ..ccceveeveen.....

Prin prezenta va facem cunoscut ca in urma evaluarii candidaturii depuse privind selectia partenerilor
relevanti pentru Comitetul de Monitorizare a Programului Operational Infrastructurd Mare 2014-2020
(CM POIM), candidatura organizatiei coordonate a fost selectatd si declarata admisa.

Va informam ca Lista finald a candidatilor declarati admisi urmare selectiei membrilor CM POIM 2014-
2020 va fi publicata pe site-ul Ministerului Fondurilor Europene dupa solutionarea contestatiilor.

Cu stima,

Director General

Bucuresti, Bd lon Mihalache nr. 15-17, sector 1, 030669, Romania, tel. 0372838512, fax. 0372838502



Anexa 5
Scrisoare de informare privind respingerea candidaturii

=Y £ I Ry———
doamnei/domnului ...ccooovveenne..

Prin prezenta va facem cunoscut ca in urma evaludrii candidaturii depuse privind selectia partenerilor
relevanti pentru Comitetul de Monitorizare a Programului Operational Infrastructurd Mare 2014-2020
(CM POIM), candidatura organizatiei coordonate a fost declarata respinsa.

Decizia Autoritdtii de Management privind rezultatul procedurii de selectie poate fi contestatd in
termen de 3 (trei) zile lucratoare de la data publicdrii Anuntului privind rezultatul procedurii de selectie
a partenerilor relevanti pentru Comitetul de Monitorizare a Programului Operational Infrastructura

Mare 2014-2020.

Contestatia se poate depune personal in zilele lucratoare numai la registratura Ministerului Fondurilor
Europene, Tower Center, Bulevardul lon Mihalache, nr.15-17, Sector 1, Bucuresti.

Va multumim pentru participare si sperdam intr-o colaborare viitoare.

Cu stima,

Director General
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Anexa 6
Scrisoare de informare privind aprobarea candidaturii revizuitd in urma solutionarii contestatiilor

(08 | { (=TT
doamnei/domnului ....cocoveene...

Prin prezenta va facem cunoscut ca in urma evaluadrii candidaturii depuse privind selectia partenerilor
relevanti pentru Comitetul de Monitorizare a Programului Operational Infrastructurd Mare 2014-2020
(CM POIM), candidatura organizatiei coordonate a fost selectata si declarata admisa.

In acest context, vd adresdm invitatia de a ne transmite nominalizarile in scris reprezentantilor
organizatiei in cadrul CM POIM 2014-2020, un membru titular si un membru supleant, in acord cu
prevederile articolului 48 din Regulamentului (UE) nr.1303/2013 alin. 1, potrivit carora “(........)
Reprezentantii partenerilor sunt delegati sa participe la comitetul de monitorizare de catre respectivii
parteneri pe baza unor proceduri transparente.”

Pentru a asigura transpunerea prevederilor articolului 7 din Regulamentului (UE) nr.1303/2013 la
nivelul CM POIM 2014-2020, va rugdm ca in procesul de desemnare a membrilor, sa aveti in vedere

respectarea principiului egalitdtii de sanse intre femei si barbati.

Nominalizarile organizatiei dumneavoastra vor fi inaintate pe adresa contact.minister@fonduri-ue.ro,
pana la datade ....ccccviiiniiicnnecicnas

Cu stima,

Director General
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Anexa 7
Scrisoare de informare privind respingerea candidaturii revizuitd in urma solutionarii contestatiilor

doamnei/domnului ......c............

Prin prezenta va facem cunoscut cd in urma evaluarii candidaturii depuse privind selectia partenerilor
relevanti pentru Comitetul de Monitorizare a Programului Operational Infrastructura Mare 2014-2020
(CM POIM), candidatura organizatiei coordonate fost declarata respinsa.

Avand in vedere profilul organizatiei, va invitdam sa fiti membru in Grupului Tehnic de Lucru.......

in conditiile in care sunteti interesat de aceastd calitate, va adresdm invitatia de a nominaliza in scris
reprezentantii organizatiei in cadrul GTL ......constituit in cadrul CM POIM 2014-2020, un membru
titular si un membru supleant.

Nominalizarile organizatiei dumneavoastrd vor fi Tnaintate pe adresa contact.minister@fonduri-

ue.ro, pand ladatade ..veeveevieeeerereenn.

Cu stima,

Director General

Bucuresti, Bd lon Mihalache nr. 15-17, sector 1, 030669, Romania, tel. (0372838512, fax (372538502



