
Greseli frecvente intalnite in cadrul Programului Operational Dezvoltarea Capacitatii 

Administrative: 

 

 solicitantii pun accent disproportionat pe probleme si nu indica si solutiile; 

 neincadrarea corecta in obiectivele si activitatile eligibile ale DMI (se amesteca activitati 

eligibile pe mai multe DMI); 

 justificari incomplete/ lipsa date statistice justificare problema; 

 dificultatea de a identifica si de a descrie corect grupul tinta; 

 dificultatea de a surprinde nevoile reale ale factorilor interesati; 

 dificultatea de a sublinia aspectele importante; 

 dificultatea de a da informatiile cerute in formulari concise; 

 lipsa unei structuri logice. 

 

Sursa: www.fdsc.ro 

 


