MINISTERUL MUNCII, FAMILIEI SI PROTECTIEI SOCIALE

ORDIN
pentru aprobarea Deciziei nr. 10/2012 privind modificarile contractuale aferente rambursarii
cheltuielilor efectuate in cadrul proiectelor care se afla in implementare finantate
prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007—2013

Avand in vedere:

* Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007—2013, aprobat prin Decizia CE nr. 5811/2007;

* Regulamentul (CE) nr. 1.081/2006 al Parlamentului European si al Consiliului din 5 iulie 2006 privind Fondul Social
European si de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 1.784/1999;

* Regulamentul (CE) nr. 1.083/2006 al Consiliului din 11 iulie 2006 de stabilire a anumitor dispozitii generale privind Fondul
European de Dezvoltare Regionala, Fondul Social European si Fondul de coeziune, si de abrogare a Regulamentului (CE)
nr. 1.260/1999, cu modificarile si completarile ulterioare;

» Regulamentul (CE) nr. 1.828/2006 al Comisiei din 8 decembrie 2006 de stabilire a normelor de punere in aplicare a
Regulamentului (CE) nr. 1.083/2006 al Consiliului de stabilire a anumitor dispozitii generale privind Fondul European de Dezvoltare
Regionala, Fondul Social European si Fondul de coeziune si a Regulamentului (CE) nr. 1.080/2006 al Parlamentului European si
al Consiliului privind Fondul European de Dezvoltare Regional3;

* Regulamentul (CE, EURATOM) nr. 1.605/2002 al Consiliului din 25 iunie 2002 privind regulamentul financiar aplicabil
bugetului general al Comunitatilor Europene;

* Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 64/2009 privind gestionarea financiara a instrumentelor structurale si utilizarea
acestora pentru obiectivul convergenta, aprobata cu modificari prin Legea nr. 362/2009, cu modificarile si completarile ulterioare;

* Hotararea Guvernului nr. 218/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr. 64/2009 privind gestionarea financiara a instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru obiectivul
convergenta;

* Hotararea Guvernului nr. 457/2008 privind cadrul institutional de coordonare si de gestionare a instrumentelor structurale,
cu modificarile si completarile ulterioare;

* Hotararea Guvernului nr. 759/2007 privind regulile de eligibilitate a cheltuielilor efectuate in cadrul operatiunilor finantate
prin programele operationale, cu modificarile si completarile ulterioare;

* Ordinul ministrului muncii, familiei si egalitatii de sanse nr. 600/2008 pentru aprobarea unor acorduri de delegare de
functii privind implementarea Programului operational sectorial ,Dezvoltarea resurselor umane 2007—2013”, cu modificarile si
completarile ulterioare;

¢ Ordinul ministrului muncii, familiei si protectiei sociale si al ministerului finantelor publice nr. 1.117/2.170/2010 pentru
stabilirea regulilor de eligibilitate si a listei cheltuielilor eligibile Tn cadrul operatiunilor finantate prin Programul operational sectorial
,Dezvoltarea resurselor umane 2007—2013”;

* Ordinul ministrului finantelor publice nr. 31/2010 privind aprobarea Manualului de identitate vizuala pentru instrumentele
structurale 2007—2013 in Romania;

* Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor aparute in
obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente acestora, aprobata cu modificari si
completari prin Legea nr. 142/2012, cu modificarile si completarile ulterioare;

* Hotararea Guvernului nr. 875/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor aparute in obtinerea si utilizarea
fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente acestora, cu modificarile si completarile ulterioare;

* Hotararea Guvernului nr. 11/2009 privind organizarea si functionarea Ministerului Muncii, Familiei si Protectiei Sociale,
cu modificarile si completarile ulterioare;

* Celelalte reglementari comunitare si nationale aplicabile,

ministrul muncii, familiei i protectiei sociale emite urméatorul ordin:

Art. 1. — Se aproba Decizia nr. 10/2012 privind modificarile
contractuale aferente rambursarii cheltuielilor efectuate in cadrul
proiectelor care se afla in implementare finantate prin POSDRU
2007—2013, care aproba modelul cadru de notificare catre
beneficiarii de finantare nerambursabild pentru modificarea
contractului de finantare de tip strategic/de tip grant privind
modificarile contractuale aferente rambursarii cheltuielilor
efectuate Tn cadrul proiectelor care se afla in implementare
finantate prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea
Resurselor Umane 2007—2013, prevazuta in anexa care face
parte integranta din prezentul ordin.

Art. 2. — Decizia prevazuta la art. 1 va fi adaptata
corespunzator de catre organismele intermediare la nivelul
tuturor contractelor de finantare in implementare si pentru toate
proiectele care au finalizat implementarea la 31 iulie 2012.

Art. 3. — Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale, prin
Directia Generala Autoritatea de Management pentru Programul
Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane,
precum si organismele intermediare responsabile cu
implementarea lui vor duce la indeplinire prevederile prezentului
ordin.

Art. 4. — Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I.

Ministrul muncii, familiei si protectiei sociale,
Mariana Campeanu

Bucuresti, 31 august 2012.
Nr. 2.330.



ANEXA

MINISTERUL MUNCII, FAMILIEI SI PROTECTIEI SOCIALE
AUTORITATEA DE MANAGEMENT PENTRU PROGRAMUL OPERATIONAL SECTORIAL DEZVOLTAREA RESURSELOR UMANE

DECIZIA Nr. 10/2012
privind modificarile contractuale aferente rambursarii cheltuielilor efectuate
in cadrul proiectelor care se afla in implementare finantate prin Programul Operational Sectorial
Dezvoltarea Resurselor Umane 2007—2013

Avand in vedere:

* Hotararea Guvernului nr. 11/2009 privind organizarea si functionarea Ministerului Muncii, Familiei si Protectiei Sociale,
cu modificarile si completarile ulterioare;

* Ordinul ministrului muncii, familiei si protectiei sociale nr. 1.321/2010*) privind aprobarea Regulamentului de organizare
si functionare al Directiei Generale Autoritatea de Management pentru Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor
Umane;

* Hotararea Guvernului nr. 457/2008 privind cadrul institutional de coordonare si de gestionare a instrumentelor structurale,
cu modificarile si completarile ulterioare;

« Articolul 60 din Regulamentul (CE) nr. 1.083/2006 al Consiliului din 11 iulie 2006 de stabilire a anumitor dispozitii generale
privind Fondul European de Dezvoltare Regionala, Fondul Social European si Fondul de coeziune si de abrogare a Regulamentului
(CE) nr. 1.260/1999;

* Decizia (CE) nr. 5.811/2007 de adoptare a Programului Operational de ajutor comunitar din partea Fondului Social
European, in conformitate cu obiectivul ,Convergenta” in Romania;

 Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 64/2009 privind gestionarea financiara a instrumentelor structurale si utilizarea
acestora pentru obiectivul convergenta, aprobata cu modificari prin Legea nr. 362/2009, cu modificarile si completarile ulterioare;

* Hotararea Guvernului nr. 218/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr. 64/2009 privind gestionarea financiara a instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru obiectivul
convergenta;

* Ordinul ministrului muncii, familiei si egalitatii de sanse nr. 600/2008 pentru aprobarea unor acorduri de delegare de
functii privind implementarea Programului operational sectorial ,Dezvoltarea resurselor umane 2007—2013”, cu modificarile si
completarile ulterioare;

* Ordinul ministrului muncii, familiei si protectiei sociale si al ministrului finantelor publice nr. 1.117/2.170/2010 pentru
stabilirea regulilor de eligibilitate si a listei cheltuielilor eligibile Tn cadrul operatiunilor finantate prin Programul operational sectorial
,Dezvoltarea resurselor umane 2007—2013";

* Ordinul ministrului muncii, familiei si protectiei sociale nr. 1.527/2010 pentru aprobarea unor precizari suplimentare
aplicabile contractelor de tip strategic sau de grant semnate de beneficiarii de finantare nerambursabila din Programul operational
sectorial ,Dezvoltarea resurselor umane” in perioada 2008—2010;

« Decizia directorului general al Autoritatii de Management pentru Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor
Umane nr. 53/2010 cu privire la modificarea contractului de finantare strategic/grant ca urmare a modificarilor legislative, precum
si notificarea pentru modificarea bugetului proiectului — anexa la contractul de finantare urmare a implementarii mecanismelor
prevazute in Ordinul ministrului muncii, familiei si protectiei sociale nr. 1.527/2010;

* Ordinul ministrului muncii, familiei si protectiei sociale nr. 1.168/2011 privind aprobarea modelului Contractului de finantare
a proiectelor strategice pentru Programul operational sectorial ,Dezvoltarea resurselor umane 2007—2013”;

* Ordinul ministrului muncii, familiei si protectiei sociale nr. 1.183/2011 privind aprobarea modelului Contractului de finantare
de tip grant pentru Programul operational sectorial ,Dezvoltarea resurselor umane 2007—2013”, in vederea aplicarii acestui model
contractelor de grant ce urmeaza a fi semnate de organismele intermediare pentru Programul operational sectorial dezvoltarea
resurselor umane;

* Ordinul ministrului muncii, familiei si protectiei sociale nr. 1.184/2011 privind aprobarea modelului Contractului de finantare
de tip grant pentru Programul operational sectorial ,Dezvoltarea resurselor umane 2007—2013”, in vederea aplicarii acestui model
contractelor de grant ce urmeaza a fi semnate de Autoritatea de management pentru Programul operational sectorial ,Dezvoltarea
resurselor umane”;

* Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor aparute in
obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente acestora, aprobata cu modificari si
completari prin Legea nr. 142/2012, cu modificarile si completarile ulterioare;

* Ordinul ministrului muncii, familiei si protectiei sociale nr. 1.995/2011 pentru aprobarea modificarilor aplicabile contractelor
de finantare de tip strategic si contractelor de finantare de tip grant semnate de beneficiarii de finantare nerambursabild din
Programul operational sectorial ,Dezvoltarea resurselor umane 2007—2013” (POSDRU) ca urmare a intrarii in vigoare a Ordinului
ministrului finantelor publice nr. 2.359/2011 pentru modificarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr. 64/2009 privind gestionarea financiara a instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru obiectivul
convergenta, aprobate prin Ordinul ministrului finantelor publice nr. 2.548/2009, si a Ordinului ministrului finantelor
publice nr. 2.370/2011 privind modificarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 64/2009 privind gestionarea financiara a instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru obiectivul convergenta, aprobate
prin Ordinul ministrului finantelor publice nr. 2.548/2009;

in baza pct. 1 lit. rr) din Regulamentul de organizare si functionare al Directiei Generale Autoritatea de Management pentru
Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane,

*) Ordinul ministrului muncii, familiei si protectiei sociale nr. 1.321/2010 nu a fost publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.



directorul general al Autoritatii de Management pentru Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor

Umane emite urmatoarea decizie:

Art. 1. — Se aproba modelul cadru de notificare catre
beneficiarii de finantare nerambursabild pentru modificarea
contractului de finantare de tip strategic/de tip grant privind
modificarile contractuale aferente rambursarii cheltuielilor
efectuate in cadrul proiectelor care se afla in implementare
finantate prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea
Resurselor Umane 2007—2013, conform anexei care face parte
integranta din prezenta decizie.

Art. 2. — Autoritatea de Management pentru Programul
Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane/
Organismele intermediare pentru Programul Operational
Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane delegate vor transmite
notificarea catre beneficiarii contractelor de finantare.

Art. 3. — Directia Generala a Autoritatii de Management
pentru Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor
Umane si Organismele intermediare pentru Programul
Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane delegate
vor duce la indeplinire prevederile prezentei decizii.

Directorul general al Autoritatii de Management
pentru Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane,
Cristian Ababei

ANEXA
la Decizia nr. 10/2012

Investeste Tn oameni !
FONDUL SOCIAL EUROPEAN
Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane 2007—2013
Axa prioritard .......cccceeeviiiinee e,
Domeniul major de interventie ...............
Inatentia: ...
(denumirea beneficiarului)
NOTIFICARE AMPOSDRU/OIPOSDRU delegat .........ccccevruuueenn.
privind modificarile contractuale aferente rambursarii cheltuielilor efectuate in cadrul proiectelor
care se afla in implementare finantate prin POSDRU 2007—2013

Numarul de identificare al contractului: ............
POSDRUY/Call/DMI/(S/G)/ID proiect
Titlul proiectului: ... Nr. de inregistrare AMPOSDRU/OIPOSDRU

delegat ...

Avand in vedere:

* Ordinul ministrului muncii, familiei si protectiei sociale nr. 1.995/2011 pentru aprobarea modificarilor aplicabile contractelor
de finantare de tip strategic si contractelor de finantare de tip grant semnate de beneficiarii de finantare nerambursabila din
Programul operational sectorial ,Dezvoltarea resurselor umane 2007—2013” (POSDRU) ca urmare a intrarii in vigoare a Ordinului
ministrului finantelor publice nr. 2.359/2011 pentru modificarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr. 64/2009 privind gestionarea financiara a instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru obiectivul
convergentd, aprobate prin Ordinul ministrului finantelor publice nr. 2.548/2009, si a Ordinului ministrului finantelor publice
nr. 2.370/2011 privind modificarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 64/2009 privind gestionarea financiara a instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru obiectivul convergenta, aprobate
prin Ordinul ministrului finantelor publice nr. 2.548/2009,

* Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor aparute in
obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente acestora, aprobata cu modificari si
completari prin Legea nr. 142/2012, cu modificarile si completarile ulterioare;

* Ordinul ministrului muncii, familiei si protectiei sociale si al ministrului finantelor publice nr. 1.117/2.170/2010 pentru
stabilirea regulilor de eligibilitate si a listei cheltuielilor eligibile Tn cadrul operatiunilor finantate prin Programul operational sectorial
,Dezvoltarea resurselor umane 2007—2013”;

¢ Ordinul ministrului finantelor publice nr. 31/2010 privind aprobarea Manualului de identitate vizuala pentru instrumentele
structurale 2007—2013 in Romania;

Pentru a veni in sprijinul beneficiarilor de finantare nerambursabila prin POSDRU si pentru a asigura o abordare unitara
a conditiilor privind termenul de depunere a cererilor de rambursare finale, pentru toate contractele de finantare, pentru proiectele
care se afla in implementare finantate prin POSDRU 2007—2013, se intreprind urmatoarele masuri: in temeiul art. 7 alin. (10),
respectiv art. 7 alin. (12) din contractul de finantare, va notificam prin prezenta urmatoarele modificari la contractul mai sus
mentionat:

1. In cazul proiectelor pentru care beneficiarii depun la AMPOSDRU/OIPOSDRU delegat cereri de rambursare finale, se
vor aplica prevederile prezentei notificari la contractul de finantare, care vor avea ca obiect urmatoarele modificari/completari:

+ La articolul 7 — Rambursarea cheltuielilor efectuate in cadrul Proiectului si rambursarea finala, alineatul (10)
si/sau alineatul (12) va avea urmatorul cuprins:

.Cererea de rambursare finala va fi transmisa la AMPOSDRU/OIPOSDRU delegat, in termen de 120 de zile de la
finalizarea perioadei de implementare a Proiectului asa cum a fost definita in cadrul art. 2.”

* La capitolul Il — Aspecte privind implementarea proiectelor, articolul 9 din Instructiunea nr. 44 privind clarificarea
unor aspecte privind implementarea proiectelor finantate prin POSDRU 2007—2013, se modifica si va avea urmatorul
cuprins:

,Cheltuielile angajate pe perioada de implementare a Proiectului pot fi platite de catre beneficiar/partener intr-o perioada
de maximum 120 de zile de la data finalizarii implementarii Proiectului.”




